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1 PRUFUNGSAUFTRAG

Der Vorstand des

Deutschen Olympischen Sportbundes e.V.,
Frankfurt am Main

- nachfolgend auch DOSB, Verein oder Sportbund genannt -

hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 des DOSB unter Einbezie-
hung der Buchfuhrung und den Lagebericht fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember 2017 zu prifen. Es handelt sich um eine satzungsmafige Prifung geman § 29
Abs. 1 der Satzung des DOSB, die gemaf der Grundsatze der §§ 316 ff. HGB durchgefiihrt

wird.

Der vorliegende Priffungsbericht wurde von uns in Ubereinstimmung mit dem vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) herausgegebenen Prifungsstandard "Grundsatze ordnungsmagiger
Berichterstattung bei Abschlussprifungen” (IDW PS 450) erstellt.

Abweichend von der Bezeichnung in der Satzung des DOSB wird die dort genannte Jahres-
rechnung in diesem Bericht als Jahresabschluss bezeichnet, da den Anforderungen der
§§ 264 ff. HGB entsprochen wird. Der Bericht ist an den Sportbund gerichtet.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Dem Auftrag liegen die als Anlage 7 beigefugten, vom Institut der Wirtschaftsprifer herausge-
gebenen, "Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprafungs-
gesellschaften” in der Fassung vom 1. Januar 2017 zu Grunde.
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2 GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

21  Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Wirtschaftliche Lage und Geschiftsverlauf

Der DOSB hat zum Jahresabschluss einen Lagebericht (Anlage 4) aufgestellt. Er hat nach
unserer Auffassung im Lagebericht folgende wesentliche Aussagen zum Geschéftsverlauf

und zur Lage des Sportbundes getroffen:

Positives Ergebnis im Geschaftsjahr 2017

Der Sportbund konnte das Geschaéftsjahr 2017 mit einem Jahresiiberschuss in Héhe von
TEUR 1.448 abschliefen. Der urspriingliche Wirtschaftsplan fur 2017 wies ein ausgegliche-
nes Ergebnis aus. Ursachlich fur das positive Ergebnis waren Mehreinnahmen aus der Lotte-
rie Siegerchance welche die prognostizierten Planzahlen deutlich Ubertrafen. Weitere fur die
positive Planabweichung urséchlichen wesentlichen Einnahmen- und Ausgabenpositionen

werden im Lagebericht detailliert erlautert.

2.2 Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Wesentliche Einnahmenpositionen

Der Haushalt des DOSB hangt im Wesentlichen von den Mitgliedsbeitragen, den Zweckertré-
gen aus dem Glucksspielbereich sowie von den Vermarktungsertragen ab. Seit 2016 sind im
Bereich Gliicksspiel Einnahmen aus der neu eingefihrten Lotterie Siegerchance und der

GlucksSpirale enthalten. Bei den Einnahmen aus Mitgliedsbeitrédgen erwartet der DOSB kurz-

bis mittelfristig konstant bleibende Einnahmen.

Eine weitere wichtige Einnahmequelle ist der Vermarktungsertrag. Hierzu wurde durch das
DOSB-Prasidium ein Markenprozess beschlossen, der sich derzeit in der Umsetzung befindet
und seit Anfang des Geschaftsjahres 2014 aktiv in die Offentlichkeit getragen wird. Erweitert
wurde er in 2017 durch die Einfuhrung der Marke Team Deutschland.

Die Einnahmeposition aus Zweckertragen der GlucksSpirale und der Lotterie Siegerchance
stehen unter dem Einfluss des Spielumsatzes und der Zahl der Hauptgewinner. Beide Fakto-
ren werden durch den DOSB zeitnah betrachtet.
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Verschiedene Risikofaktoren

Die GlucksSpirale und die Lotterie Siegerchance, als zwei der wesentlichen Einnahmequellen
des DOSB sind mit erheblichen Risiken aus der zufalligen Verteilung der Hauptgewinne sowie
der Hohe des Spielumsatzes behaftet. Zur Uberwachung des Risikos werden vom DOSB
mehrere Szenarien mit einem Einnahmertickgang von funf bzw. zehn Prozent fir die Zukunft
aufgestellt. Des Weiteren werden zur Verringerung des Risikos die wochentlichen Ausspieler-
gebnisse im internen Berichtswesen des Sportbundes verfoigt.

Eine dauerhafte Ergebnisbelastung erfahrt der Haushalt des DOSB durch die Gehaltsbindung
an die Tarifabschlusse fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Tarifverhandlungen fur 2016
und 2017 sehen eine Erhthung von 2,4% bzw. 2,35%. Fur den Zeitraum ab 2018 sind die Er-

gebnisse der zukinftigen Tarifverhandlungen abzuwarten.

Prognosen fiir 2018

Der verabschiedete Wirtschaftsplan fir 2018 weist einen Uberschuss von TEUR 1.174 aus.
Die Haushaltsposition Mitgliedsbeitrage wird als konstant erwartet.

Thema fur das Jahr 2018 und dartber hinaus ist die Digitalisierung, zu der bereits ein Kon-
zept erarbeitet wurde. Auch der Bereich der Tax Compliance wird zur Zeit verstarkt fokussiert.

Aufgrund unserer Prifung stellen wir fest:;

Die Beurteilung der Lage des DOSB, insbesondere die Beurteilung des Fortbestandes und
der wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung des Sportbunds, ist plausi-
bel und folgerichtig abgeleitet.
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3 GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG
3.1 Gegenstand der Priifung

Gegenstand der Prifung war unter Einbeziehung der Buchfiithrung entsprechend § 317 HGB
der vom DOSB aufgestelite Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 (Anlagen 1 bis 3) und
der Lagebericht fur das Geschéaftsjahr 2017 (Anlage 4).

Die Fahrung der erforderlichen (Handels-)Bucher, die Aufstellung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts und die dazu eingerichteten internen Kontrollen liegen geman § 28 der Sat-
zung in der Verantwortung des Vorstands und des Prasidiums des Deutscher Olympischer
Sportbund e.V., Frankfurt am Main. Der Vorstand tragt auch die Verantwortung fir die uns im
Rahmen der Abschlusspriifung gemachten Angaben.

Unsere Aufgabe als Abschlussprifer ist es, die uns vorgelegten Unterlagen und gemachten
Angaben im Rahmen unserer pflichtgemaRen Prufung unter Beachtung der gesetzlichen Vor-
schriften, der entsprechenden Regelungen der Satzung und unter Beachtung der vom IDW
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Durchfiihrung von Abschlusspriifun-
gen zu beurteilen.

Unsere Prifung hat sich geman § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf zu erstrecken, ob der Fort-
bestand des gepriften Vereins oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfiih-
rung zugesichert werden kann.

Die Beurteilung der Angemessenheit des Versicherungsschutzes des Vereins, insbesondere
ob alle Wagnisse bedacht und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand des uns er-

teilten Auftrags der Jahresabschlusspriifung.

Die Prufung der Einhaltung solcher gesetzlicher Vorschriften, die nicht die Rechnungslegung
betreffen, gehort nur insoweit zu unseren Aufgaben als Abschlussprifer, wie sich aus diesen
anderen Vorschriften Ublicherweise Riuckwirkungen auf den Jahresabschiuss oder die Dar-
stellungen im Lagebericht ergeben.

3.2 Art und Umfang der Priifung

Bei unserer Prifung handelt es sich um eine satzungsmafige Jahresabschiussprifung in An-
lehnung an §§ 316 ff. HGB, bei der die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften Uber den
Jahresabschluss sowie die Beachtung der Grundsatze ordnungsmaniger Buchfithrung und
der satzungsmafigen Bestimmungen Uber den Jahresabschluss zu prufen ist. Dabei haben
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wir die vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsétze ord-
nungsmabiger Durchfiihrung von Abschlussprifungen beachtet. Danach ist die Prifung so zu
planen und durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und Verstofle, die sich auf die Darstellung
des durch den Jahresabschluss und den Lagebericht unter Beachtung der Grundsétze ord-
nungsmabiger Buchfihrung vermittelten Bildes der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage we-

sentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.

Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Prufungsansatzes ist die Erarbeitung einer
Prifungsstrategie. Diese basiert auf Kenntnissen tiber die Geschaftstatigkeit, der Einschat-
zung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeldes des Vereins, Auskiinften der gesetzlichen
Vertreter Gber die wesentlichen Ziele, Strategien und Geschaftsrisiken, analytischen Prii-
fungshandlungen zur Einschatzung von rechnungslegungsrelevanten Risiken des Vereins so-
wie einer grundsatzlichen Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsy-
stems. Nach MaRRgabe der festgesteliten Risiken werden kritische Prifungsfelder identifiziert
und entsprechende Prufungsschwerpunkte festgelegt. Im Rahmen der Prifung werden die
Nachweise fur die Angaben in Jahresabschluss und Lagebericht iberwiegend auf der Basis

von Stichproben beurteilt.

Wir gewinnen ein Versténdnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontroll-
system, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemes-
sen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, die Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesell-

schaft zu beurteilen.
Folgende Priufungsschwerpunkte wurden gesetzt:

- Aufbau- und Funktionspriifung des Prozesses der Beantragung und periodengerechten

Abgrenzung der Zuwendungen fir Projekte,
- Ansatz und Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,

- Vollsténdigkeit und Bewertung der sonstigen Ruckstellungen, Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen sowie der sonstigen Verbindlichkeiten.

Im Rahmen unserer Prufung haben wir Saldenbestatigungen von Kunden und Lieferanten
des Sportbundes eingeholt. Die Auswahl der Stichprobe erfolgte auf Grundlage der Jahres-
verkehrszahlen, der Bestande zum Abschlussstichtag und aufgrund einer zuflligen Auswahl.
Zudem wurden Saldenbestétigungen von Banken eingefordert. Die Bestatigungen wurden
von allen Banken eingeholt, mit denen der Verein im Berichtsjahr und zum Ende des vorange-



Bericht HSA Horwath GmbH

A\ Crowe Horwath,

gangenen Geschaftsjahrs geschaftliche Beziehungen unterhalten hat.

Fur die Beurteilung der Bewertung der Pensionsriickstellungen haben wir uns auf ein
Pensionsgutachten des versicherungsmathematischen Blros Karl Truber vom 4. Februar
2018 gestitzt. Von der fachlichen Eignung des Gutachters haben wir uns im Rahmen unserer
Prufung Uberzeugt.

Fur die Beurteilung der rechtlichen Verhéltnisse des Sportbundes haben wir auf Bestatigun-
gen der Rechtsanwalte des Vereins zurlickgegriffen. Fur die Beurteilung der steuerlichen Ver-

héltnisse des DOSB haben wir unsere Prifung auf Auskiinfte des Steuerberaters gestutzt.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser
Prufungsurteil bildet.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns geprifte und am 28. April 2017 mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss des Sportbundes zum
31. Dezember 2016 wie der Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2016.

Alle von uns im Rahmen der Prifung erbetenen Auskinfte, Aufklarungen und Nachweise
wurden uns von den gesetzlichen Vertretern sowie den uns benannten Personen bereitwillig
und unverziglich erteilt. Auch die im Rahmen der Prifungshandlungen erbetenen Unterlagen

wurden umgehend und uneingeschrankt zur Verfligung gestelit.

Die gesetzlichen Vertreter haben in der uns vorliegenden berufstiblichen Vollstandigkeitser-
klarung bestatigt, dass der Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermégenswerte,
Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen bericksichtigt und dass samtliche Aufwendun-

gen und Ertrage darin enthalten sowie alle erforderlichen Angaben gemacht worden sind.

Unsere Prufung hat Anhaltspunkte fur hiervon abweichende Sachverhalte nicht ergeben.

Die Prifung fuhrten wir mit Unterbrechungen in den Monaten Méarz und April 2018 durch. Die
Prafung wurde am 17. April 2018 abgeschlossen.
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4 FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
41 OrdnungsmaBigkeit der Buchfiihrung
4.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchhaltung wird in einer einheitlichen Finanzbuchhaltung fur DOSB und fir den Teilbe-
reich der Deutschen Sportjugend (DSJ) in der Geschaftsstelle in Frankfurt am Main gefthrt.
Im Berichtsjahr wurde die Standardsoftware INTEGRA der Firma Orga-Soft GmbH, Mainz,

verwendet.

Nach unseren Feststellungen gewéhrleistet der im Berichtsjahr angewandte Kontenplan eine
klare und Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffes. Die Geschaftsvorfalle wurden voll-
standig, fortlaufend und zeitgerecht erfasst. Die Belege wurden ordnungsgeman angewiesen,
ausreichend erlautert und Gbersichtlich abgelegt. Die Zahlen der Vorjahresbilanz wurden rich-
tig im Berichtsjahr vorgetragen. Der Jahresabschluss wurde aus der Buchfihrung zutreffend
entwickelt.

Das interne Kontrolisystem gewahrleistet eine vollstéandige, richtige und zeitnahe Erfassung,

Verarbeitung und Aufzeichnung der Daten der Rechnungslegung.

Die Bestandsnachweise der Vermdgensgegenstédnde, des Kapitals, der Schulden und der

Rechnungsabgrenzungsposten sind erbracht.

Die Buchfithrung und die weiteren gepriften Unterlagen entsprechen nach unseren Feststel-
lungen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafiger Buch-
fuhrung. Die aus den weiteren gepruften Unterlagen enthommenen Informationen fihren zu

einer ordnungsgemafen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

4.1.2 Jahresabschluss

Der DOSB unterliegt als Verein nicht den Vorschriften des Handelsgesetzbuches, sondern all-
gemeinen Grundsatzen der Rechenschaftspflicht. Nach § 259 BGB und § 63 Abs. 3 AO kann
die Rechenschaftslegung grundsatzlich durch eine Zusammenstellung der Einnahmen und

Ausgaben erfolgen.

Gemal § 28 Abs. 2 der Satzung des DOSB wird der Jahresabschluss in Anlehnung an das
Handelsgesetzbuchs (HGB) aufgestelit.

Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung sind den gesetzlichen Vorschriften entsprechend
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gegliedert. Vermdgensgegenstande und Schulden sowie das Kapital und Rechnungsabgren-
zungsposten wurden nach den gesetzlichen Bestimmungen sowie den Grundsatzen ord-
nungsméafiger Buchfihrung angesetzt und bewertet, fur erkennbare Risiken wurden Riick-
stellungen in ausreichendem Mafe gebildet.

Der Anhang des Sportbundes enthalt die notwendigen Erlauterungen zu der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung, die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

sowie die sonstigen Pflichtangaben.

Die Austibung von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie die Gliederung des An-

hangs erfolgten unverandert zum Vorjahr.

Aufgrund unserer Prifung kommen wir zu dem Ergebnis, dass der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2017 ordnungsgemaf aus der Buchfuhrung und den weiteren gepriften Unter-
lagen abgeleitet worden ist und den gesetzlichen Vorschriften und der Satzung entspricht.

4.1.3 Lagebericht

Der vom Sportbund erstellte Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2017 ist diesem Bericht als
Anlage 4 beigefugt.

Unsere Prifung ergab, dass der Lagebericht mit dem Jahresabschluss, den gesetzlichen Vor-
schriften sowie mit unseren bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht
und insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Sportbundes vermittelt. Die
Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt. Alle nach § 289

HGB erforderlichen Angaben und Erlauterungen sind im Lagebericht enthalten.
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4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses
4.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschiuss vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaniger
Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-, Fi-

nanz- und Ertragslage des Vereins.

Die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins haben wir in Abschnitt 4.2.3 darge-
stellt. Einflisse, die das Ergebnis sowie die finanzwirtschaftliche Lage nicht unwesentlich be-

einflusst haben, sind bei diesen Analysen im Einzelnen aufgefihrt und erlautert.

Der in der Verantwortung des Vorstands erstellte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017,
bestehend aus der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie dem Anhang, ist die-
sem Bericht als Anlagen 1 bis 3 beigefigt. Der Anhang enthéalt alle wesentlichen Bewertungs-

grundsatze.

4.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im Einzelnen verweisen wir auf den Anhang,

der diesem Bericht als Anlage 3 beigefigt ist.

. Der Verein weist zum 31. Dezember 2017 Rickstellungen fur Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen in Héhe von TEUR 774 aus. Die Bewertung der Ruckstellungen fur
Pensionsverpflichtungen aufgrund einzelvertraglicher Versorgungszusagen zum
31. Dezember 2017 erfolgt auf der Grundlage der "Richttafeln fur die Pensionsversi-
cherung 2005 G" von Dr. K. Heubeck (Trendannahmen: Zinssatz 10-
Jahresdurchschnitt 3,68 %; Fluktuation 0,0 %; Rentendynamik 0,5 % bis 1,5 %).

) Far drohende Ruckzahlungsverpflichtungen aus bisher noch nicht durch das Bundes-
verwaltungsamt geprufte Haushaltsjahre seit 2015 stellt der Vorstand insgesamt einen
Betrag von TEUR 493 zuriick. Dies betrifft die Haushaltsjahre von 2015 bis 2017. Be-
messungsgrundlage fur die drohenden Ruckzahlungsverpflichtungen sind die in den
jeweiligen Jahren erhaltenen Bundeszuwendungen. Der Vorstand schatzte bis 2010
die Hohe der moéglichen Rickzahlungsverpflichtung auf 3 % der erhaltenen Zuwen-
dungen in Jahren ohne Olympische Spiele bzw. 5 % fur olympische Jahre. Ab 2011

wurde pauschal 5,5 % bei der Bewertung der Hohe der moglichen Ruckzahlungsver-
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pflichtung angewendet. Ab 2016 werden die Projekte in Risikoklassen eingeteilt: Bei
den Entsendekostenzuschissen flr die Olympischen Spiele besteht grundsatzlich ein
héheres Risiko fur eine evtl. Rickzahlungsverpflichtung. Deshalb werden 4,75 % der
Zuwendungssumme zuriickgestelit. Fur die Ubrigen Projekte wird das Risiko geringer
eingeschatzt. Deshalb werden in diesem Bereich 2,5 % der Zuwendungssumme in die

Rickstellungen eingestellt.

. Fir das drohende Risiko von Riickzahlungen im Rahmen von getétigten Zuwen-
dungsweitefleitungen an fremde Dritte (Verbande, Vereine) aus der Lotterie Sieger-

chance wird ein Betrag von TEUR 1.267 beriicksichtigt.
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4.2.3 Aufgliederungen und Erlduterungen zur Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Im nachfolgenden Abschnitt erfolgt eine analytische Gliederung und Erlauterung der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Sportbundes. Hierbei werden einzelne Gréf3en unter be-
triebswirtschaftlichen Gesichtspunkten abweichend zu handelsrechtlichen Formvorschriften

dargestellt.

4.2.3.1 Ertragslage

2017 2016 +/-

TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlése 540046 990 59.702,3 98,9 -5.697,7 -9,5
Sonstige betriebliche
Ertrage 555,3 1,0 638.,4 1,1 -83,1 -13,0
Gesamtleistung 54.559,9 100,0 60.340,7 100,0 -5.780,8 -9,6
Personalaufwand -13.4232 -248 -13.0836 -21.9 -339,6 26
Abschreibungen -987,7 -1,9 -873,5 -1.5 -114,2 131
Sonstige betriebliche
Aufwendungen -39.410,9 -722 -44858,7 -743 54478 -12,1
Sonstige Steuern 0,0 0,0 -1.021,3 -1,7 1.021,3 -100,0
Summe der
Aufwendungen -53.821,8 -98,6 -59.837,1 -99,2 6.015,3 -10,1
Betriebsergebnis 738,1 1,4 503,6 0,8 234,5 46,6
Finanzergebnis -250,0 -0,5 -620,1 -1,0 370,11 -59,7
Neutrales Ergebnis 969,7 1,8 582,0 0,8 387,7 66,6
Ertragsteuern -9,8 0,0 -247,0 -0,4 2372 -96,0
Ergebnis nach
Ertragsteuern 1.448,1 2,7 218,4 0,4 1.229,7 >100
Jahresergebnis 1.448,1 2,7 218,4 0,4 1.229,7 >100

Die Erlose enthalten TEUR 31.436 aus Zuwendungen und Zuschussen fur Projekte, die teil-
weise auch weitergeleitet wurden. Weiterhin sind Einnahmen aus Lotterien in Héhe von
TEUR 10.982 und Mitgliedsbeitréage in Héhe von TEUR 4.423 verbucht. Aus Werberechten
sind TEUR 6.520 enthalten.
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Die Gesamtleistung liegt unter dem Vorjahreswert, da in 2016 Zuwendungen fur Olympia ver-

einnahmt wurden.

Der Ruckgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen steht im Wesentlichen im Zusam-
menhang mit den projektbezogenen Téatigkeiten und hier mit den Olympischen Spielen 2016
in Rio/Brasilien, die im Vorjahr zu erhéhten Aufwendungen gefihrt haben. Grofite Posten sind
mit TEUR 28.451 Leistungen an Dritte und Weiterleitungen, TEUR 3.309 fur Fremdhonorare,
TEUR 3.581 allgemeine Verwaltungskosten sowie Kosten fiir internationale Veranstaltungen,
TEUR 1.519 flr Reisekosten sowie TEUR 992 (i.Vj. TEUR 7.937) fur projektbezogene Auf-

wendungen.

Das Betriebsergebnis liegt iber dem Vorjahresniveau. Grund hierfur sind insbesondere Um-

satzsteigerungen aus der Lotterie GlucksSpirale sowie der neuen Lotterie "Siegerchance".

Das Finanzergebnis besteht aus TEUR 2 Zinsertragen aus der Verzinsung von Festgeldkon-
ten sowie aus TEUR 252 laufenden Zinsaufwendungen und Aufzinsung der Pensionsr{ickstel-

lung.

Insgesamt hat sich das Jahresergebnis 2017 gegenuber dem Vorjahr deutlich um
TEUR 1.230 verbessert.
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Neutrales Ergebnis

Um das Betriebsergebnis von Sondereffekten zu befreien, wurden abweichend zur handels-
rechtlichen Darstellung besondere Ertrage und Aufwendungen, welche nicht der operativen
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft entsprechen, in das neutrale Ergebnis umgegliedert. Dar-
Uber hinaus enthéalt das neutrale Ergebnis auRerdem Posten mit periodenfremden oder au-

Rergewohnlichen Charakter, unabhangig von ihrer Zugehorigkeit zum operativen Ergebnis.

2017 2016 +-

TEUR % TEUR % TEUR %
Ertrag aus der Auflésung
von Steuerrickstellungen
und sonstigen
Ruckstellungen 5456 56,3 680,7 117,0 -1351 -19,8
Periodenfremde Ertrage 836,0 86,2 500,7 86,0 3353 670
Neutrale Ertrdage 1.381,6 >100 1.1814 >100 200,2 16,9
Forderungsverluste 2,7 -0,3 -1,1 -0,2 -1,6  >100
Periodenfremde
Aufwendungen -376,5 -38,8 -598,3 >-100 2218 -37,1
Aufwendungen aus
Wahrungsdifferenzen -25,1 -2,6 0,0 0,0 -25,1 0,0
Verluste aus dem Abgang
von Sachanlagen 76 -0,8 0,0 0,0 -7,6 0,0
Neutrale Aufwendungen -411,9 -42,5 -599.4 >-100 187,5 -31,3

Neutrales Ergebnis 969,7 100,0 581,9 100,0 3878 66,6
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Finanzergebnis

Das Finanzergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

2017 2016 +/-

TEUR % TEUR % TEUR %
Sonstige Zinsen und &hnliche
Ertrage 1,7 -0,7 09 -01 0,8 88,9
Finanzertrage 1,7 -0,7 0,9 -0,1 0,8 88,9
Abschreibungen auf
Finanzanlagen 0,0 0,0 -402,7 64,9 402,7 -100,0
Zinsaufwand sowie Aufzinsung
der Pensionsriickstellung und
Altersteilzeit -2561,7 1007 -218,3 352 -33,4 15,3
Finanzaufwendungen -251,7 100,7 -621,0 100,1 369,3 -59,5
Finanzergebnis -250,0 100,0 -620,1 100,0 3701 -59,7

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen betrafen im Vorjahr die Anteile an der DOSB New
Media GmbH, Frankfurt am Main und der DOSB-Vereinshilfe GmbH, Frankfurt am Main.

Kennzahlen zur Rentabilitét

31.12.2017 31.12.2016

Eigenkapitalrentabilitat

Eigenkapitalrendite vor
Steuern

Gesamtkapitalrentabilitat
vor Zinsen und Steuern

Jahresergebnis
[s)
FEigenkapital 14.4%
Jahresergebnis vor Steuern
7 : 14,4%
igenkapital
Jahresergebnis v. Zinsen u. Steuern
3,3%

Gesamtkapital

20
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4.2.3.2 Vermogens- und Kapitalstruktur

In der folgenden Ubersicht ist die Bilanz nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten ge-
gliedert und den entsprechenden Posten des Vorjahres gegentbergestelit.

Vermogensstruktur
31.12.2017 31.12.2016 +/-
TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle
Vermégensgegenstande 345,8 0,7 3417 0,7 4.1 1.2
Sachanlagen 25.333,5 494 26.189,7 54,6 -856,2 -3,3
Finanzaniagen 55 0,0 51,5 0,1 -46,0 -89,3
Langfristig gebundenes
Vermogen 25.684,8 50,2 26.582,9 55,5 -898,1 -3,4
Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen 8.546,3 16,7 12.237,3 25,6 -3.691,0 -30,2
Sonstige
Vermdgensgegenstande 227,8 0,4 162,6 0,3 65,2 40,1
Liquide Mittel 14.508,5 28,4 8.474,6 17,7 6.033,9 71,2
Rechnungsabgrenzungs-
posten 2.167,2 42 431,0 0,9 1.736,2 >100
Kurzfristig gebundenes 54408 49,8 213055 445 41443 195
ermogen
Gesamtvermégen 51.134,6 100,0 47.888,4 100,0 3.246,2 6,8

Der Ruckgang der Sachanlagen beruht im Wesentlichen auf der Abschreibung des Gebzu-

des sowie der Betriebs- und Geschaftsausstattung.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind im Geschaftsjahr um TEUR 3.703 ge-
sunken. Urs&chlich hierfur sind hauptséchlich die gesunkenen Forderungen aus Lotterieein-
nahmen. Gleichzeitig konnte die Liquiditdt um TEUR 6.034 erhoht werden.

Die sonstigen Vermogensgegenstande enthalten im Wesentlichen den Anspruch aus der
Ruckdeckungsversicherung flr die Pensionsriickstellung. Da diese nicht verpfandet ist, ist die
Voraussetzungen fir die Verrechnung i.S.d. § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit der Pensionsriick-
stellung nicht gegeben. Weiterer, wesentlicher Bestandteil der sonstigen Vermégensgegen-

sténde sind die Forderungen aus Langzeitprojekten.
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Kapitalstruktur
31.12.2017 31.12.2016 +/-
TEUR % TEUR % TEUR %
Eigenmittel Haus | und II 4.149.4 79 41494 8,5 0,0 0,0
Rucklagen 5.896,4 11,3 44482 9,1 14482 326
Eigenkapital 10.045,8 19,6 8.5976 18,0 1.448,2 16,8

Sonderposten fur
Investitionszuschiisse 11.600,0 22,7 11.8400 24,7 -240,0 -2,0

Langfristige Verbindlichkeiten

gegeniber Kreditinstituten 9.700,0 19,0 10.000,0 -20,9 -300,0 3,0
Pensionsriickstellungen 7744 1.5 788,3 1,6 -13,9 -1,8
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten 131,0 0,3 1800 -04 -490 -27,2
Langfristiges Fremdkapital 22,2054 43,5 22.808,3 47,7 -602,9 -2,6
Steuerriickstellungen 2567 0,5 747,0 1,6 -490,3 -656
Sonstige Ruckstellungen 5.235,9 10,2 3.609,2 75 1626,7 451
Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 2.375,5 46 50461 10,5 -2.6706 -52,9
Kurzfristige Verbindlichkeiten

gegeniiber Kreditinstituten 27,7 0,1 0,0 0,0 27,7 >100
Sonstige Verbindlichkeiten und

Rechnungsabgrenzungsposten 10.987,5 215 7.0802 14,8 3.907,3 552
Kurzfristiges Fremdkapital 18.883,3 36,9 16.4825 34,4 2.400,8 14,6
Fremdkapital 41.088,7 80,4 39.290,8 82,0 1.797,9 4,6
Gesamtkapital 51.134,5 100,0 47.888,4 100,0 3.246,1 6,8

Das Eigenkapital hat sich um den Jahrestiberschuss 2017 erhéht.

In den kurzfristigen Steuerrtckstellungen und den sonstigen Ruckstellungen sind in Summe
TEUR 1.021 fur die mogliche Ertrag- und Umsatzsteuerzahlung beziiglich der ungekliarten
Behandlung der Einkleidung der Athleten bei den Olympischen Spielen Sotschi und Rio ent-
halten.

Die sonstigen Ruckstellungen sind im Berichtsjahr insgesamt um TEUR 1.621 gestiegen.
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Kennzahlen zur Vermégens-

und Kapitalstruktur 31.12.2017 31.12.2016
Anlagevermogen
Anlagenintensitat N 50,2% 55,5%
Gesamtvermogen
Figenkapital
. . ! —— 0, 0,
Eigenkapitalantei Gesamtkapital 19,6% 18,0%
v Fremdkapital
————— 0, 0,
erschuldungsgrad Eigenkapiral 409,0% 457,0%
4.2.3.3 Finanz- und Liquiditdtsiage
Kennzahlen zur
Finanz- und Liqui-
ditdatsstruktur 31.12.2017 31.12.2016
FEigenkapital
0, 0,
Anlagendeckung | Anlagevermégen 39,1% 32,3%
Eigenkapital + Langfr. Fremdkapital
Anlagendeckung Il 125,6% 118,1%

Anlagevermogen
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5 WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben wir dem als Anlagen 1 bis 3 beigefligten Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2017 - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und Anhang - und dem als Anlage 4 beigefiigten Lagebericht fur das Geschéaftsjahr 2017 des
Deutschen Olympischen Sportbundes e.V., Frankfurt am Main, unter dem Datum vom

17. April 2018 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS
An den Deutschen Olympischen Sportbund e V., Frankfurt am Main:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht des Deutschen Olympi-
schen Sportbundes e.V., Frankfurt am Main, fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis

31. Dezember 2017 gepruft. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden Be-
stimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Vereins.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgeftihrten Prifung eine Beurtei-
lung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfithrung und tiber den Lagebe-

richt abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und Verstéfle, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss un-
ter Beachtung der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfuhrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die
Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
des Vereins sowie die Erwartungen iber mégliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Pri-
fung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems so-
wie Nachweise fur die Angaben in Buchfuhrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der ange-
wandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wrdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage
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fur unsere Beurteilung bildet.
Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschiuss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfithrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragsia-
ge des Vereins. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreﬁeﬁdes Bild von der Lage des Ver-
eins und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar."
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6 SCHLUSSBEMERKUNG

Den vorstehenden Bericht Giber die Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2017
und des Lageberichts fur das Geschaftsjahr 2017 des Deutschen Olympischen

Sportbundes e.V., Frankfurt am Main, erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsatzen ordnungsmaniger Berichterstattung bei Abschlussprifun-
gen (Prufungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprufer - IDW PS 450).

Zu dem von uns unter dem Datum vom 17. April 2018 erteilten uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk verweisen wir auf Berichtsabschnitt 5 "Wiedergabe des Bestatigungsver-
merks".

Bei Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in
einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten
Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hin-
gewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin. )

Frankfurt am Main, den 17. April 2018

HSA Horwath GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

Wirtschafts-

prifungs-
gesellschaft
~ 0
Ul dith

N
en Weimar Ulrike Antosch
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriferin

26



BERICHT
HSA HORWATH GMBH

a) Anlage 1Bilanz zum 31. Dezember 2017



Bericht HSA Horwath GmbH
a) Anlage 1Bilanz zum 31. Dezember 2017

AKTIVA

Anlagevermogen
I. Immaterielle Verm&gensgegenstiande

1. entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

lI. Sachanlagen

1. Grundstucke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieRlich der Bauten auf fremden
Grundstucken

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

lll.  Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

Umlaufvermdgen

I.  Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermogensgegenstande

II.  Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

Rechnungsabgrenzungsposten

Deutscher Olympischer Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Bilanz zum 31. Dezember 2017

31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR

345.763,65 341.736,73
345.763,65 341.736,73
24.011.858,48 24.513.333,44
1.216.414,87 1.426.545,99
105.228,53 249.804.82
25.333.501,88  26.189.684,25
5.002,00 51.002,00
522,51 522,51
5.524,51 51.524,51
....... 25.684.790,04 ......26.582.945.49
8.546.265,05 12.237.273,48
227.784.42 162.616.48
8.774.049,47  12.399.889,96
14.508.475,55 8.474.570,46
....... 23:282.529.02 ......20.874.460.42
2.167.161,42 430.975,39

51.134.476 48

47.888.381,30

28

Eigenkapital
I, Eigenmittel Haus des Sports | und I
ll.  Rucklagen

Sonderposten fiir Zuwendungen
Riickstellungen

1. Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

2. Steuerruckstellungen
3. Sonstige Riickstellungen

Sonstige Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: EUR 657.278,43
(Vorjahr: EUR 291.246,11)

Rechnungsabgrenzungsposten

PASSIVA
31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
4.149.373,91 4.149.373,91
5.896.449.95 4.448.230,22
10.045.823.86 8.597.604,13

774.363,00
256.676,00
5.235.856,06

9.727.745,00
2.375.462,70
7.236.219,97

19.339.427 67

------------------------ T ae

3.882.329,89

788.273,00
747.000,00
3.609.192,85

10.000.000,00
5.046.094,85
5.114.464,12

2.145.752 35

51.134.476.48

47.888.381.30
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Deutscher Olympischer Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr 2017

Erlose
Sonstige betriebliche Ertrage

davon aus Wahrungkursdifferenzen:
EUR 35,04 (i.Vj. EUR 0,00)

Betriebsleistung
Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstitzung

davon fur die Altersversorgung
EUR 711.482,28 (i.Vj. EUR 614.998,97)

Abschreibungen

a) Abschreibungen auf immaterielle
Vermoégensgegenstdnde des Anlagevermégens und
Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

davon aus Wahrungkursdifferenzen:
EUR 25.095,12 (i.Vj. EUR 0,00)

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere
des Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
davon aus der Abzinsung Ruckstellung
EUR 28.780,46 (i.Vj. EUR 33.964,51)
Finanzergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

Entnahme der zweckgebundenen Rucklage fur Projekte

Einstellung in die freie Ricklage/Instandhaltungsricklage

Bilanzgewinn

30

2017 2016

EUR EUR
54.004.872,86 59.702.250,30
1.936.867,26 _ 1.819.853,55

-10.905.443,82

-2.517.789,30

-10.659.770,15

-2.423.829,98

-087.701,29  -873.522,04
-39.822.766,32 -45.458.042,23
1.697,04 915,97

0,00  -402.708,74
-251.716,70 _ -218.343,38
22001966 . .-620.136.135
-9.800,00  -247.000,00
1.448.219.73 __1.239.803,30
0,00 -1.021.320,00
1.448.219,73 218.483,30
17.850,00 17.850,00
-1.466.069,73 ___ -236.333,30
0,00 0,00
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Deutscher Olympischer Sportbund e.V.,
Frankfurt am Main

Anhang zum 31. Dezember 2017

1. Grundlagen fir die Aufstellung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss des Deutschen Olympischen Sportbundes e.V.,
eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter
VR 13581, wurde gemafR der Vorschriften des Handelsgesetzbuches (§ 267
Absatz 3i.V.m. § 264 Absatz 1 u. 2 HGB) aufgestellt. Das Geschéftsjahr ist das
Kalenderjahr.

Zur Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit der Darstellung fassen wir
in der Bilanz und in der Gewinn- und Verlustrechnung einzelne Posten
zusammen. Die Aufgliederung dieser Posten ist im Anhang aufgefthrt.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermdgensgegenstdande und Sachanlagen werden zu
Anschaffungs- oder Herstellungskosten abzlglich planmaBiger linearer
Abschreibungen bewertet.

Die planméBigen Abschreibungen fiir Anlagegegenstande werden auf der
Grundlage der voraussichtlichen Nutzungsdauern ermittelt.

Zugénge bei den geringwertigen Wirtschaftsgiitern (GWG) die
Einzelanschaffungskosten bis zu 410,00 Euro aufweisen, werden im Rahmen
der gewdahrten Wahlrechtsausibung in voller Héhe im Jahr der Anschaffung
aufwandswirksam verbucht.

Bei den Finanzanlagen werden die Beteiligungswerte sowie die Anteile an
verbundenen Unternehmen zu Anschaffungskosten bewertet, soweit sie nicht
mit ihren niedrigeren beizulegenden Zeitwerten am Bilanzstichtag anzusetzen
waren.

Die Forderungen, sonstigen Vermogensgegenstande und liquiden Mittel
werden zum Nennbetrag angesetzt. Bei den Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sind zZu eventuellen Ausfallrisiken entsprechende
Wertberichtigungen vorgenommen worden.

Der im Jahr 2016 passivierte Sonderposten fiir Zuwendungen enthalt
erfolgsneutral vereinnahmte Zuschisse der Stadt Frankfurt und des Landes
Hessen zur Finanzierung des Neubaus der Geschéftsstelle. Seit dem Zeitpunkt
der Fertigstellung des Bauprojekts wird dieser Posten Uber den Zeitraum der
Nutzungsdauer erfolgswirksam aufgeldst.

Die Ruckstellungen fir unmittelbare Pensionsverpflichtungen sind nach den
versicherungsmathematischen Grundséatzen unter Anwendung der Projected
Unit Credit Method gebildet worden. Dabei wurde ein Zinssatz von 3,68 Prozent
p.a., eine Fluktuationsrate von 0 Prozent sowie eine Rentendynamik von 0,5
Prozent - 1,5 Prozent unter Anwendung der modifizierten Richttafeln 2005 G
von Prof. Klaus Heubeck zugrunde gelegt. Zur Erflllung von Verpflichtungen
aus der Rickdeckungsversicherung wurde entsprechend ein
Deckungsvermdgen bei der Allianz Versicherungs AG angelegt. Der Zugriff auf
das Deckungsvermdgen durch die Gesellschaft ist nicht ausgeschlossen. Das
Deckungsvermdgen dient ausschlieBlich der Absicherung von

32



Bericht HSA Horwath GmbH

c) Anlage 3 Anhang zum 31. Dezember 2017

Anlage 3/2

Pensionsanspriichen. Die Bewertung erfolgt zu den Anschaffungskosten; diese
werden nicht mit den jeweils zugrunde liegenden Verpflichtungen verrechnet.

GemaB § 253 Abs. 6 HGB wurde der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz
der Ruckstellungen nach MaBgabe des entsprechenden durchschnittlichen
Markizinssatzes aus den vergangenen 10 Geschaftsjahren und dem Ansatz der
Rickstellungen nach MaBgabe des entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatzes aus den vergangenen 7 Geschéftsjahren ermittelt. Der
Bewertungsgewinn betragt 31.368,00 Euro und ist ausschittungsgesperrt.

Riickstellungen werden fir Verpflichtungen gegeniiber Dritten gebildet, die
eine Vermdgensbelastung darstellen und tber deren Héhe oder Zeitpunkt des
Eintretens Ungewissheit besteht. In den Steuerriickstellungen und sonstigen
Riickstellungen sind alle erkennbaren Verpflichtungen berlicksichtigt. Die
Bewertung erfolgt auf der Grundlage des nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfiillungsbetrags.

Verbindlichkeiten sind mit ihnrem Erflllungsbetrag passiviert.

Auf fremde Wahrung lautende Vermdgensgegenstéande und Verbindlichkeiten
wurden gem. § 256 a HGB zum Devisenkassamittelkurs am Abschlussstichtag
umgerechnet.

Erlauterungen zur Bilanz

3. Immaterielle Vermodgensgegenstande

4. Sachanlagen

5. Finanzanlagen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens innerhalb der immateriellen
Vermoégensgegenstande ist im Anlagespiegel dargestellt. Die Zugénge der
immateriellen Vermégensgegensténde betrafen im Wesentlichen Investitionen
im Software-Bereich.

Die Entwicklung des Sachanlagevermégens ist im Anlagespiegel dargestellt.
Die Hauser | und Il des Sports sind auf einem Erbbaugrundstiick in Frankfurt
am Main errichtet. Das Erbbaurecht Iauft bis zum 31. Dezember 2068.

Nach der Abschreibung in Héhe von 501 Tausend Euro ergibt sich fur das
Berichtsjahr ein Buchwert in Héhe von insgesamt 24.012 Tausend Euro (2016:
24.513 Tausend Euro).

Die Zugéange bei Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung
betrafen vornehmlich Ersatzinvestitionen im Biro- und EDV-Bereich.

Die Entwicklung der Finanzanlagen ist im Anlagenspiegel dargestellt.

Der Deutsche Olympische Sportbund e.V. ist mit einem Geschéaftsanteil von 25
Tausend Euro (100 Prozent) am Stammkapital der DOSB-Vereinshilfe GmbH
mit Sitz in Frankfurt am Main (HRB 25864) beteiligt. Die Beteiligung wird nach
einer Zufiihrung zur Kapitalriicklage in Héhe von 5 Tausend Euro in 2017 mit
einem Buchwert in H6he von 5.001,00 Euro (2016: 1,00 Euro) ausgewiesen.
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Der Jahresabschluss 2017 der DOSB-Vereinshife GmbH lag zum
Prifungszeitpunkt noch nicht vor. Der Jahresabschluss 2016 der DOSB-
Vereinshilfe GmbH weist einen Jahresfehlbetrag von 7.599,03 Euro (2015:
395,83 Euro) und einen nicht gedeckten Fehlbetrag im Eigenkapital von
7.751,97 Euro auf.

Der Deutsche Olympische Sportbund e.V. ist mit einem Geschéftsanteil von
51 Tausend Euro (51 Prozent) am Stammkapital der Bewerbungsgesellschaft
Hamburg 2014 GmbH mit Sitz in Hamburg (HRB 137335) beteiligt. Mit
Umsetzung der nach Gesellschafterbeschluss vom 11. Februar 2016
eingeleiteten Liquidation erfolgte im Berichtsjahr die Kapitalriickzahlung an den
DOSB.

An der Fair Play Marketing GmbH i.L. (HRB 28809) ist der Deutsche
Olympische Sportbund e.V. mit einem Geschéaftsanteil von 52 Prozent am
Stammkapital beteiligt. Im Geschéaftsjahr 2016 hat die Gesellschaft einen
Jahresfehlbetrag von 385,20 Euro erzielt. Die Beteiligung wird im Berichtsjahr
mit einem Buchwert von 521,51 Euro in der Bilanz des DOSB ausgewiesen. Mit
Gesellschafterbeschluss vom 04. Juli 2017 wurde die Liquidation der
Gesellschaft beschlossen.

Per notarieller Beurkundung vom 25. Februar 2011 wurde die DOSB New
Media GmbH gegriindet und am 6. April 2011 in das Handelsregister beim
Amtsgericht Frankfurt eingetragen. Der DOSB war als Griindungsgesellschafter
am Stammkapital der Gesellschaft in Héhe von 100 Tausend Euro zu
80 Prozent beteiligt. Im Zuge einer Kapitalerh6hung wurde in 2015 die
ProSiebenSat.1-Gruppe als Gesellschafter aufgenommen. Der DOSB halt seit
dem 27,5 Prozent an der DOSB New Media GmbH.

Zum 31.12.2015 erfolgte eine auBerplanméBige Abschreibung der Anteile an
der DOSB New Media GmbH in Héhe von 680 Tausend Euro und zum
31.12.2016 in H6he von 280 Tausend Euro auf den beizulegenden Wert in
Héhe von 1,00 Euro (2016: 1,00 Euro).

6. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Die Ubersicht der Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstinde sind
im folgenden Forderungsspiegel zusammengefasst.

Angaben in TEUR 31.12.2017 31.12.2016
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 8.546 12.237
Davon:

Debitoren 2.697 3.270
Forderungen an Lotteriegesellschaften 4.605 7.154
Sonstige Forderungen 807 1.395
Forderungen an Zuwendungsgeber 436 418
Sonstige Vermégensgegenstédnde 228 163
Summe Forderungen/

Sonstige Vermégensgegenstédnde 8.774 12.400
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Der unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in der Zeile
Debitoren  ausgewiesene Betrag enthalt Forderungen gegenlber
Mitgliedsorganisationen und Wirtschaftspartnern.

In der Zeile Forderungen an Lotteriegesellschaften sind die bis zum
31.12.2017 noch nicht erfolgten Ausschittungen der Lotteriegesellschaften aus
dem Zweckertrag der Lotterien GlliicksSpirale und Siegerchance fir das dritte
und vierte Quartal 2017 ausgewiesen. Die Auszahlungen der
Lotteriegesellschaften erfolgen erst im Folgejahr. Der Rickgang ist vor allem
auf die Etablierung des Auszahlungsprozesses in der Siegerchance zuriick zu
fUhren.

Die Forderungen an Zuwendungsgeber betreffen ausnahmslos Forderungen
der dsj (Deutsche Sportjugend).

In den Sonstigen Vermdgensgegenstanden sind als gréBte Einzelposten
Forderungen aus Ansprlichen an eine Rickdeckungsversicherung in H6he von
65 Tausend Euro (2016: 67 Tausend Euro) enthalten. Alle Forderungen haben
eine Laufzeit von bis zu einem Jahr.

Die flussigen Mittel belaufen sich zum Bilanzstichtag auf 14.508 Tausend Euro
(2016: 8.475 Tausend Euro) und setzten sich ausnahmslos aus bestehenden
Kassenbestanden und Bankguthaben zusammen. Hierbei ist anzumerken, dass
dieser Bestand unter Beachtung kurzfristig falliger Auszahlungsverpflichtungen
zu Beginn des Geschaftsjahres 2018 - insbesondere fiir Weiterleitungen von
Zweckertragen der GllicksSpirale und der hinzugekommenen Lotterie
Siegerchance in H6he von 754 Tausend Euro (2016: 1.115 Tausend Euro) und
sonstige Weiterleitungen in H6he von 723 Tausend Euro (2016: 763 Tausend
Euro) - zu beurteilen ist. Der Anstieg ist insbesondere mit dem Rickgang der
Forderungen zu beurteilen.

8. Aktive Rechnungsabgrenzung

9. Eigenkapital

Diese Position umfasst bereits verausgabte Zahlungen in Hb6he von 2.167
Tausend Euro (2016: 431 Tausend Euro) fur Projekte und Aufwendungen des
Folgejahres. Der starke Anstieg beruht auf bereits verausgabten Zahlungen fir
die Olympischen Winterspiele in Pyeongchang / Stdkorea 2018 in Héhe von
2.043 Tausend Euro.

Zum 31.12.2017 betragt das Eigenkapital 10.046 Tausend Euro (2016: 8.598
Tausend Euro) und hat sich wie folgt entwickelt:

. Stand . . Stand
Angaben in TEUR 01.01.2017 | Entnahmen | Auflésung | Zufiihrung | 4.5, 5547
Eigenmittel
Haus des Sports | u. Il 4.149 0 0 0 4.149
Gewinnrlcklagen 4.448 18 1.466 5.896
Eigenkapital 8.598 18 1.466 10.046
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Die Eigenmittel Haus des Sports | und Il setzen sich aus dem beim
Anlagevermdgen ausgewiesenen Nettobuchwert fir die Hauser des Sports |
und Il in Hbéhe von 4.149 Tausend Euro (2016: 4.149 Tausend Euro)
zusammen.

Die Gewinnriicklagen setzen sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 01020 | Entnahmen | Auflésung | Zufithrung | 5 S200
Rucklage fur BaumaBnahmen 599 0 0 0 599
und Instandhaltungen

ngckgebundene Racklage fur 79 18 0 0 61
Projekte

Freie Ricklagen 1.684 0 0 1.466 3.150
Betriebsmittelriicklage 2.086 0 0 0 2.086
Gewinnriicklagen 4.448 18 0 1.466 5.896

10.Sonderposten fiir Zuwendungen

11.Rickstellungen

Der Sonderposten fiir Zuwendungen umfasst Investitionszuschiisse der Stadt
Frankfurt und des Landes Hessen flir das Bauvorhaben Neubau/Sanierung der
Geschéaftsstelle des DOSB in H6he von insgesamt 12.000 Tausend Euro
(31.12.2016: 11.840 Tausend Euro). Mit dem Zeitpunkt der Fertigstellung im
Mai 2016 wird der Sonderposten (ber den Zeitraum der Nutzungsdauer des
Gebaudes erfolgswirksam aufgelést. Fir das Berichtsjahr 2017 ergibt sich in
diesem Zusammenhang ein Betrag von 240 Tausend Euro, so dass ein
Restbuchwert von 11.600 Tausend Euro verbleibt.

Die Aufgliederung der Riickstellungen und deren Entwicklung lassen sich aus
dem nachstehenden Ruickstellungsspiegel entnehmen:

Angaben in TEUR Stand . . Stand
Verbrauch | Auflésun Zufiihrun

Art der Riickstellung 01.01.2017 9 9 | 31.12.2017
Pensionsriickstellungen 788 29 14 29 774
Steuerriickstellungen 747 211 289 10 257
Sonstige Riickstellungen 3.609 1.273 268 3.167 5.236
Davon:

Verpflichtungen aus

Abschluss- und 48 48 0 48 48

Priifungskosten

Verpflichiungen aus dem 903 806 2 1.109 1.205

Personalbereich

Sonstige Verpflichtungen 2.658 419 265 2.010 3.983
Riickstellungen 5.144 1.513 571 3.206 6.267
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Unter den sonstigen Riickstellungen in Héhe von 5.236 Tausend Euro (2016:
3.609 Tausend Euro) werden Aufwendungen fir Verpflichtungen im
Personalbereich  (u.a.  Urlaubsrickstellungen 711 Tausend  Euro,
leistungsorientierte Vergltung 46 Tausend Euro, KonsolidierungsmaBnahmen
64 Tausend Euro, Berufsgenossenschaft 25 Tausend Euro, Ausgleichsabgaben
29 Tausend Euro) in Héhe von insgesamt 1.205 Tausend Euro ausgewiesen.

Die Position Sonstige Verpflichtungen in Hohe von 3.983 Tausend Euro (2016:
2.658 Tausend Euro) beinhaltet Ruickstellungen fir vertraglich zugesagte
Zuwendungen an andere Organisationen, fiir projektbezogene Aufwendungen,
fir drohende Ruickzahlungsverpflichtungen an Zuwendungsgeber und
Umsatzsteuerzahlungen, insbesondere im Zusammenhang mit Verpflichtungen
der Lotterie Siegerchance. Zudem ist ein Zuschuss in Héhe von 600 Tausend
Euro an die Stiftung Deutscher Sport zur Wahrnehmung ihrer
satzungsgemafen Aufgaben enthalten.

12.Verbindlichkeiten

Die Zusammensetzung der Verbindlichkeiten ist der folgenden Ubersicht zu
entnehmen:

Angaben in TEUR 31.91'22317 31?;2316
:-l:ir:tl::gl;ec:kelten aus Lieferungen und 2375 5.046
Sonstige Verbindlichkeiten 7.236 5.114
Davon:
aus Steuern 657 291
aus Weiterleitungsverpflichtungen 1.476 1.868
gegentiiber Zuwendungsgebern 5 11
Sonstige 5.098 2.944
Verbindlichkeiten 19.339 20.160

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten bestanden zum
31.12.2017 in Héhe von 9.728 Tausend Euro (2016: 10.000 Tausend Euro).
Hierflr betragt der Sollzins fiir 4.000 Tausend Euro 3,41 Prozent p.a., flr
weitere 4.000 Tausend Euro der 6-Montas-Euribor zzgl. 0,75 Marge p.a. und far
1.700 Tausend Euro (31.12.2016: 2.000 Tausend Euro) 1,47 Prozent p.a. Die
Laufzeit der Kredite endet im Jahr 2030. Zur Besicherung wurde eine
Grundschuld in Héhe von 10.000 Tausend Euro eingetragen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestanden
gegenlber Kreditoren in Héhe von 2.375 Tausend Euro (2016: 5.046 Tausend
Euro).

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten die Verbindlichkeiten aus
Weiterleitungsverpflichtungen in Héhe von 1.476 Tausend Euro. Hiervon
betreffen 754 Tausend Euro die Weiterleitung des Zweckertrages der Lotterie
GlicksSpirale, 687 Tausend Euro Weiterleitungen an die Trainerakademie und
21 Tausend Euro an das DJFW und DPJW. Daruber hinaus ist ein Darlehen der
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Stiftung Deutscher Sport in Héhe von 131 Tausend Euro zur Finanzierung der
Erstellung und Implementierung des Internetportals im Rahmen des Projekts
Sport Pro Gesundheit enthalten. Laufzeit des Vertrages endet im Jahr 2024. Es
wurden keine Sicherheiten bestellt.

Die  Riuckzahlungsverpflichtungen  gegeniiber
betragen 5 Tausend Euro (2016: 11 Tausend Euro).
Unter der Position Sonstige sind als gréBte Einzelposition Weiterleitungen far
Leistungssportprojekte von 2.400 Tausend Euro sowie Verbindlichkeiten der
DSJ gegeniiber Zuwendungsempfangern in Héhe von 1.048 Tausend Euro
enthalten.

Bis auf die Kreditverbindlichkeiten besitzen alle Verbindlichkeiten eine
Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Zuwendungsgebern

13.Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Diese Position umfasst bereits vereinnahmte Zahlungen in Héhe von 3.882
Tausend Euro (2016: 2.146 Tausend Euro) fur Projekte des Folgejahres.

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

14.Erlose

Die Erlése setzen sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 2017 2016

Mitgliedsbeitrage 4.424 4.395
Ertrage aus Lotterien 10.982 10.047
Ordentliche Ertrage 15.406 14.442
Zuwendungen, Zuschiisse, Spenden 31.436 34.982
Sonstige Erlése 7.163 10.278
Erlése 54.005 59.702

Die Mitgliedsbeitrage ergeben sich aus der Mitgliederbestandserhebung zum
Stichtag 31.12.2016.

Die Ertrage aus Lotterien betrugen im Berichtszeitraum 10.982 Tausend Euro
(2016: 10.047 Tausend Euro). Die dem DOSB zugeteilten Anteile an den
Lotterieeinnahmen haben sich — bezogen auf das Ausspielergebnis des
jeweiligen Jahres — in den letzten funf Jahren wie folgt entwickelt:

Ausspielungen

Angaben in TEUR 2013 2014 2015 2016 2017
Zweckertrage aus der 5.534 5.082 5.788 5.889 5.882
Ausspielung der GliicksSpirale

Zweckertrage aus der ) ) 4.158 5101

Ausspielung der Siegerchance

Die Erholung der Ertrdge der GlicksSpirale im Jahr 2015, setzt sich im
Berichtsjahr 2017 fort. Mit 5.882 Tausend Euro konnte das Uberraschend gute
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Ergebnis des Vorjahres 2016 nahezu wiederholt werden. Hinzu kommen Erlése
aus der Lotterie Siegerchance mit 5.101 Tausend Euro. Diese Zweckertrage
werden im Wesentlichen zur Férderung des Leistungssports eingesetzt. Der
DOSB erhalt zunachst einen Vorwegabzug, aus dem die vertraglichen Kosten
getragen werden und der darUber hinaus der Ricklagenbildung dient. Die
zusatzlichen Ertrdge werden zu je einem Drittel im Bereich der
Landessportbiinde, im Bereich der Spitzenverbande und im Bereich der
Athletenférderung eingesetzt.

Die Erlése aus Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden betrugen im
Berichtsjahr 31.436 Tausend Euro (2016: 34.982 Tausend Euro). Von diesen
Erldsen wurden 24.518 Tausend Euro (2016: 23.417 Tausend Euro),
d.h. 77,99 % (2016: 66,93 %) unmittelbar weitergeleitet.

Die Sonstigen Erlése betrugen im Berichtsjahr 7.163 Tausend Euro (2016:
10.278 Tausend Euro). Die Erldse umfassen Ertrdge aus Lizenzvergabe in
Hbéhe von 6.520 Tausend Euro (2016: 7.006 Tausend Euro), Ertrdge aus
Vermietung und Verpachtung 538 Tausend Euro (2016: 361 Tausend Euro).

15.Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrdage betrugen im Berichtsjahr 1.937 Tausend
Euro (2016: 1.820 Tausend Euro). Darin sind neben Erlésen aus
weiterbelasteten Kosten, periodenfremde Ertrage in Héhe von 676 Tausend
Euro (2016: 501 Tausend Euro), Ertrage aus Auflésung von Ruickstellungen von
546 Tausend Euro (2016: 681 Tausend Euro) sowie Ertradge aus der Auflésung
des Sonderpostens fur Investitionszuschiisse von 240 Tausend Euro (2016:
160 Tausend Euro) enthalten.

16.Personalaufwand

Der DOSB beschaftigte wahrend des Berichtszeitraums sowohl auf Planstellen,
als auch auf Projektstellen, durchschnittlich 197 (2016: 195) Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Insgesamt werden ca. 1/3 aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
fremdfinanziert.

Angaben in TEUR 2017 2016

Léhne und Gehélter 10.905 10.660
Soziale Abgaben 1.806 1.809
Altersversorgung 711 615

Personalaufwand (inkl. 564 Tausend Euro
fiir Auslandsexperten, 13.423 13.084
2016: 513 Tausend Euro)

Die Steigerung im Bereich Lohne und Gehélter resultiert neben tariflichen
Anpassungen insbesondere auf der Zunahme der Aufwendungen im Bereich
fremdfinanzierter Projekistellen. Der Kernhaushalt des DOSB verzeichnet im
Bereich der Planstellen einen Rickgang.

In den Sozialen Abgaben sind neben den Arbeitgeberanteilen zur gesetzlichen
Sozialversicherung 36 Tausend Euro Beihilfen (2016: 51 Tausend Euro) und 25
Tausend Euro Berufsgenossenschaftsbeitrage (2016: 25 Tausend Euro)
enthalten.
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Im Gesamtbetrag der Altersversorgung von 711 Tausend Euro (2016: 615
Tausend Euro) sind Arbeitgeberbeitrdge zur VBL/VBLU und VBL-
Sanierungsbeitrdge in Hohe von 584 Tausend Euro (2016: 559 Tausend Euro)
enthalten.

17.Abschreibungen

Die Entwicklung der Abschreibungen ist im Anlagespiegel dargestellt.

18.Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen bestehen aus den folgenden

Positionen:

Angaben in TEUR 2017 2016
Reisekosten 1.519 1.667
Bezogene Leistungen 3.309 3.951
Mieten, Pachten, Leasing, Instandhaltung 1.656 1.999
Allgemeine Verwaltungskosten 3.581 3.139
Leistungen an Dritte 3.933 3.049
btereturen von Zowendurgen
?;Ii\gﬁgic:grr:gen fur projektbezogene 092 7937
Veranstaltungen International 0 0
Sonstiges 314 299
Sonstige betriebliche Aufwendungen 39.823 45.458

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind insbesondere in Relation zur
Entwicklung der Bundesmittel zu betrachten. Die Reduktion basiert im
Wesentlichen auf weniger, fremdfinanzierten Projektkosten und betrifft nicht den
Kernhaushalt des DOSB.

Die Reisekosten beinhalten u.a. auch samtliche Aufwendungen fir
Dienstfahrzeuge.

Die bezogenen Leistungen umfassen Aufwendungen fiir Sachverstandige,
Wirtschafts-, Rechts- und Steuerberatung sowie Honorare.

In der Position Mieten, Pachten, Leasing, Instandhaltung sind Grundstlicks-
und Gebaudekosten, Miete und Leasing von Gegenstanden sowie deren
Wartung und Reparatur zusammengefasst.
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Die Zusammensetzung der Allgemeinen Verwaltungskosten in Héhe von
3.581 Tausend Euro (2016: 3.139 Tausend Euro) ergibt sich aus folgender

Tabelle:

Angaben in TEUR 2017 2016
Arbeitsmittel (Bliromaterial, Zeitschriften,

Biicher, EDV-Bedarf) 318 469
Kommunikation (Porto, Telekommunikation,

Internet, Veranstaltungen) 1.092 1.469
Publikation (Werbung, Druckkosten) 577 497
sonstige Verwaltungskosten 1.594 705
Allgemeine Verwaltungskosten 3.581 3.139

Der Anstieg der Allgemeinen Verwaltungskosten kann im Wesentlichen auf
die Bildung von Ruckstellungen zur Absicherung der Ertrdge der Lotterie
Siegerchance zuriickgefihrt werden.

Die Leistungen an Dritte in Hohe von 3.933 Tausend Euro (2016: 3.049
Tausend Euro) beinhalten als gréBten Posten Zuschiisse an Dritte in Héhe von
3.727 Tausend Euro (2016: 2.853 Tausend Euro). Hierin sind u.a. enthalten:
1.450 Tausend Euro (2016: 1.165 Tausend Euro) des DOSB an die Stiftung
Deutsche Sporthilfe fur Athletenférderung, 300 Tausend Euro an die
Eliteschulen des Sports (2016: 300 Tausend Euro), 400 Tausend Euro (2016:
400 Tausend Euro) an die NADA fir MaBnahmen zur Dopingkontrolle.

Die Weiterleitungen von Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden setzen
sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 2017 2016
Weiterleitungen an Mitgliedsorganisationen 13.469 12.164
Weiterleitungen der Deutschen Sportjugend 11.014 10.903
Sonstige 35 305
Weiterleitungen von Zuwendungen,

Zuschiissen und Spenden 24.518 23.47

Die  Weiterleitungen
Zuwendungsgeber.

erfolgten  entsprechend den  Auflagen  der
Die Aufwendungen fiir projektbezogene Tatigkeiten enthalten die
Sachkosten (d.h. ohne Personalkosten) fir die eigenstandig durch den DOSB

abgewickelten Projekte.

Unter dem Posten Sonstiges sind Personalnebenkosten und Versicherungen
zusammengefasst.

Das Finanzergebnis in Héhe eines Verlustes von 250 Tausend Euro (2016: 620
Tausend Euro) saldiert sich aus Zinsertragen in Héhe von 2 Tausend Euro
(2016: 1 Tausend Euro) und Finanzaufwendungen (Zinsen) in H6he von 252
Tausend Euro (2016: 621 Tausend Euro).
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20.Steuern vom Einkommen

21.Jahresergebnis

Der Aufwand fir Ertragsteuern betrug im Berichtsjahr 10 Tausend Euro (2016:

247 Tausend Euro).

Im Geschéftsjahr 2017 ergibt sich ein Jahresiiberschuss in Héhe von

1.448.219,73 Euro (2016: 218.483,30 Euro).

Aus dem Jahresergebnis wird der Bilanzgewinn wie folgt abgeleitet:

Angaben in TEUR 2017 2016
Jahresiiberschuss 1.448.219,73 218.483,30
Einstellung in die Gewinnriicklagen 1.448.219,73 218.483,30
Davon:
zweckgebundene Rlicklage f. Projekte -17.850,00 -17.850,00
freie Rlicklage 1.466.069,73 0,00
Instandhaltungsriicklage 0,00 236.633,30
Bilanzgewinn nach
Riicklagenzufiihrung/-enthahme 0,00 0,00
22.Finanzmittelbestand
Der Finanzmittelbestand setzt sich wie folgt zusammen:
Angaben in TEUR 31.12.2017 31.12.2016
Kassenbestand 1 2
Verzinsliche Kontokorrentkonten bei
Kreditinstituten 13.533 8.199
Fest- und Termingeldkonten bei
Kreditinstituten 974 274
Finanzmittelbestand 14.508 8.475

Sonstige Angaben

23.Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus Miet- und Leasingvertragen mit Laufzeiten bis zum Ende des Folgejahres
auf das Berichtsjahr bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Héhe von

59 Tausend Euro (2016: 215 Tausend Euro).

24.Gesamthonorar des Wirtschaftsprifers

Im Jahr 2017 wurden 48 Tausend Euro Honorar fir die Durchfiihrung der

Jahresabschlussprifung (2016: 48 Tausend Euro) zurlickgestellt.
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25.Vertretungsberechtigte

Prasident

Vizepréasidenten

Die Vertretungsberechtigung des DOSB war bis zum 6. Dezember 2014 dem
Prasidium zugeordnet. Per Satzungsanderung mit Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 6. Dezember 2014 in Dresden wurde die
Vertretungsberechtigung vom Prasidium auf den Vorstand verlagert.

Ferner trat Herr Christian Schreiber zum 30.01.2017 von seinem Amt als
Vorsitzender der DOSB-Athletenkommission zurlick und schied damit aus dem
Présidium des DOSB aus. Als sein Nachfolger wurde Herr Maximilian Hartung
von der Mitgliederversammlung des DOSB am 02.12.2017 in Koblenz gewéahlt
und ersetzt damit Herrn Christian Schreiber im Prasidium des DOSB. Bis zu
seiner Wahl hat Herr Hartung als Gast an den Sitzungen des Prasidiums
teilggenommen.

Demnach bestand das Prasidium im Berichtsjahr 2017 aus den folgenden
Personen:

Alfons Hérmann, Sulzberg 1. Januar bis 31. Dezember

Ole Bischof, Diisseldorf Leistungssport
1. Januar bis 31. Dezember

Walter Schneeloch, Bergisch Gladbach  Breitensport und
Sportentwicklung
1. Januar bis 31. Dezember

Stephan Abel, Berlin Wirtschaft und Finanzen
1. Januar bis 31. Dezember

Prof. Dr. Gudrun Doll-Tepper, Berlin Bildung und Olympische
Erziehung

1. Januar bis 31. Dezember

Dr. Petra Tzschoppe, Frankenheim Frauen und Gleichstellung
1. Januar bis 31. Dezember

Dem Prasidium gehérten im Berichtsjahr weiter an:
Jan Holze, Gustrow Vorsitzender der Deutschen
Sportjugend

1. Januar bis 31. Dezember

Christian Schreiber, Halle Beirat der Aktiven
1. Januar bis 30. Januar
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Maximilian Hartung, Friedrichshafen Beirat der Aktiven
2. Dezember bis 31. Dezember

Britta Heidemann, Kéln IOC-Mitglied
1. Januar bis 31. Dezember

Dr. Thomas Bach, Tauberbischofsheim IOC-Prasident
1. Januar bis 31. Dezem‘ber

Der Vorstand setzte sich im Berichtsjahr 2017 wie folgt zusammen:
Vorstandsvorsitzender  Dr. Michael Vesper, Kdin 1. Januar bis 31. Dezember

Vorstand Thomas Arnold, Dreieich Finanzen
1. Januar bis 31. Dezember

Dr. Karin Fehres, Frankfurt Sportentwicklung
1. Januar bis 31. Dezember

Dirk Schimmelpfennig, Hurth Leistungssport
1. Januar bis 31. Dezember

Martin Schénwandt, Bad Vilbel Sportjugend
1. Januar bis 31. Dezember

Ab dem 01. Januar 2018 hat Frau Veronika Rucker den Vorstandsvorsitz des
DOSB von Herrn Dr. Michael Vesper Gbernommen.

Die Gesamtsumme der Gehalter aller Vorstandsmitglieder betrug im
Geschaftsjahr 2017 926 Tausend Euro. Sie setzt sich aus Geld- und
Sachbeziigen zusammen.

26.Ereignisse nach dem Stichtag

Vorgange und Geschéaftsvorfalle von besonderer Bedeutung haben sich nach
dem Schluss des Geschéftsjahres nicht ereignet.

Frankfurt am Main, den 17. April 2017 %“/ %
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I IMMATERIELLE
VERMOGENSGEGENSTANDE
1.  enigeltlich erworbene Konzessionen, gewerbl. Schuzrechte und
dhnl. Rechie und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten
Geleistete Anzahlung auf Vermdgensgegenstinde

1L SACHANLAGEN
1. Grundstlcke, grundstiickgleiche Rechte und Baulen, einschl.
der Bauten auf fremden Grundstlicken

2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

Konto 0500

Konte 0501

Kento 0505

Konte 0506+0507
Konto 6902 GWG

ifl. 1. FINANZANLAGEN

1.  Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

Anlagevermdagen

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Abschreibungen

Buchwert
31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
345.763,65 341.736,73
105.228,53 249.804,82
450,992 18 591.541,55

24.011.858,48
1.216.414,87

1.074.468,38

141.944 49

2,00

0,00
0,00

24.513.333,44
1.426.545,99

1.258.040,37

167.502,62

2,00

1,00

0,00

25.228.273,35

25.939.879,43

01.01.2017 Zugange Abgénge 31.12.2017
EUR EUR EUR EUR

914.370,38 200.938,89 0,00 1.115.309,27
249.804,82 21.031,55 165.607 84 105.228,53
1.164.175,20 221.870,44 165.607,84 1.220.537,80
29.223.748,93 0,00 0,06 29.223.748,93
3.321.166,27 86.753,81 724.864,0¢ 2.683.055,99
1.792.506,17 5.847,09 723.223,59 1.075.129,67
820.669,56 62.667,94 1.640,50 881.687,00
87.697,50 0,00 87.697,90
359.370,74 0,00 0,00 359.370,74
260.921,90 18.238,78 0,00 279.160,68
32.544.915,20 86.753,81 724.864,09  31.906.804,92
2.648.194,44 5.000,00 51.000,00 2.602.194 44
819.185,65 0,00 0,00 819.185,65
3.467.380,09 5.000,00 51.000,00 3.421.380,09
37.176.470,49 313.724,25 941.471,93 36.548.722,81

01.01.2017 Zugénge 1 Abgange 31.12.2017
EUR EUR L EUR EUR

572.633,65 196.911,97 0,00 769.545,62
0,00 0,00 0,00 0,00
572.633,65 196,911,97 0,00 769.545,62
4.710.415,49 501.474,96 0,00 5.211.890,45
1.894.575,28 289.139,60 71716576 1.466.641,12
533.465,80 184.315,25  717.119,76 661,28
653.166,94 B86.585,57 739.752,51
§7.695,90 0,00 0,00 87.685,90
359.370,74 0,00 0,00 359.370,74
260.921,90 18.238,78 0,00 279.160,68
6.604.990,77 790.614,56  717.165,76  6.678.531,57
2.597.192,44 0,00 0,00 2.597.192 44
818.663,14 0,00 0.00 818.663,14
3.415.855,58 0,00 0,00 3.415.855,58
10.593.480,00 987.526,53 717.165,76 10.863.932,77

5.002,00 51.002,00
522,51 522,51
5.524,51 51.524,51
25.684.790,04 26.582.945,49
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Deutscher Olympischer Sportbund e.V.,
Frankfurt am Main

Lagebericht zum 31. Dezember 2017

1. Grundlagen des Verbandes

Mit Wirkung zum 1. Januar 2006 wurden der Deutsche Sportbund und das
Nationale Olympische Komitee fir Deutschland zu dem neuen Dachverband
des organisierten Sports in Deutschland unter der Firmierung Deutscher
Olympischer Sportbund e. V. zusammengefihrt.

Der Deutsche Olympische Sportbund (DOSB) ist als Dachorganisation die
Stimme des deutschen Sports. Ihm gehdren 101 Mitgliedsorganisationen sowie
deren Untergliederungen an. Mit mehr als 27 Millionen Mitgliedschaften — davon
rund 10 Millionen Kinder und junge Menschen - in Uber 90.000 Turn- und
Sportvereinen ist der DOSB die gréBte Blrgerbewegung Deutschlands.
Mitglieder des DOSB sind 65 Spitzenverbédnde (38 olympische und 27
nichtolympische), 16 Landessportbiinde, 20 Verbadnde mit besonderen
Aufgaben, 2 IOC-Mitglieder und 15 persénliche Mitglieder.

Das Prasidium des DOSB bestimmt die strategische Ausrichtung der
Dachorganisation des deutschen Sports. Dreh- und Angelpunkt sind fir alle
Strukturebenen des DOSB die Sportlerinnen und Sportler.

Die Geschéftsstelle in Frankfurt am Main gliedert sich — neben den der
Vorstandsvorsitzenden zugeordneten Ressorts - in die vier Geschéftsbereiche
Leistungssport, Sportentwicklung, Jugendsport, und Finanzen.

Der DOSB unterhalt darGber hinaus Bulros in Brissel und Berlin. Er ist eng
verbunden mit der Deutschen Olympischen Akademie, der Trainerakademie,
der Fihrungsakademie und dem Deutschen Sport- und Olympiamuseum.

2. Wirtschaftsbericht

Der Jahresabschluss 2017 wurde nach HGB-Grundsétzen erstellt und basiert
auf einer einheitlichen Buchhaltung des Deutschen Olympischen Sportbundes
und der Deutschen Sportjugend.

Der Jahresabschluss weist fir das Geschaftsjahr 2017 einen Jahresiiberschuss
in Hoéhe von 1.448 Tausend Euro (2016: 218 Tausend Euro) aus. Im
Planhaushalt des DOSB war fiir das Geschaftsjahr 2017 ein positives Ergebnis
von 500 Tausend Euro erwartet worden. Die einzelnen Mehr- und
Mindereinnahmen des Berichtsjahres werden im Folgenden aufgefihrt.

Die Ertrage aus Mitgliedsbeitrdgen lagen im Geschaftsjahr 2017 mit 4.424
Tausend Euro (2016: 4.395 Tausend Euro) 24 Tausend Euro Uber dem
Planansatz von 4.400 Tausend Euro.

Die Erlése aus der Lotterie GliicksSpirale beliefen sich im Jahr 2017 auf 5.882
Tausend Euro (2016: 5.889 Tausend Euro) und lagen somit 382 Tausend Euro
Uber der prognostizierten Planzahl von 5.500 Tausend Euro. Zusétzlich
ergaben sich Einnahmen aus der neu eingeflihrten Lotterie Siegerchance von
5.101 Tausend Euro (ab Einfiihrung zum 01.07.2016: 4.158 Tausend Euro).

Die Vermarktungserlése (ohne Sachleistungen) betrugen im Jahr 2017 6.520
Tausend Euro (2016: 7.006 Tausend Euro). Gegenlber dem Planwert von
6.780 Tausend Euro ist aufgrund noch nicht realisierter Sachleistungen eine
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Planabweichung von 260 Tausend Euro zu verzeichnen. Die entsprechenden
Sachleistungen werden in den folgenden Jahren eingehen.

Als dienstleistungsorientierter Dachverband stellt der Personalaufwand fiir den
DOSB den zentralen Ausgabenfaktor dar. Die gesamten
Personalaufwendungen betrugen im Geschéftsjahr 2017 13.423 Tausend Euro
(2016: 13.084 Tausend Euro).

Der im Berichtsjahr 2017 gegenliber dem Vorjahr festzustellende
Personalkostenanstieg resultiert aus den Tariferhéhungen des Tarifvertrags des
offentlichen Dienstes (TVOD) sowie durch zusétzliche fremdfinanzierte
Projektstellen.

Das Anlagevermbgen betrug zum 31.12.2017 25.685 Tausend Euro
(31.12.2016: 26.582 Tausend Euro). Die Reduktion von 897 Tausend Euro
ergibt sich aus dem Saldo von Abschreibungen und Zugéngen. Im Bereich der
Finanzanlagen erfolgte im Saldo eine Reduzierung um 46 Tausend Euro auf 5
Tausend Euro (31.12.2016: 52 Tausend Euro).

Das Umlaufvermdégen betrug zum 31.12.2017 283.283 Tausend Euro
(31.12.2016: 20.874 Tausend Euro). Die Steigerung in Hbéhe von 2.409
Tausend Euro beruht zu einem GroBteil auf den erzielten Zweckertrdgen der
Lotterie Siegerchance.

Der Posten der aktiven Rechnungsabgrenzung erfuhr im Jahr 2017 eine
Erhéhung um 1.736 Tausend Euro auf 2.167 Tausend Euro (31.12.2016: 431
Tausend Euro).

Das Eigenkapital des DOSB erfuhr 2017 im Saldo eine Erhéhung in Héhe des
Jahresiberschusses von 1.448 Tausend Euro. Einer Entnahme aus der
Projektriicklage in Héhe von 18 Tausend Euro stand hierbei eine Einlage in die
freie Ricklage in Héhe von 1.466 Tausend Euro gegenlber. Insgesamt betrug
das Eigenkapital inklusive der Eigenmittel fir das Haus des Sports am
31.12.2017 10.046 Tausend Euro (31.12.2016: 8.598 Tausend Euro). Hierbei
ist anzumerken, dass das Eigenkapital in H6he von 4.149 Tausend Euro aus
dem urspringlichen Einlagewert der Immobilien Haus des Sports | und Haus
des Sports Il besteht und nur in Héhe von 5.896 Tausend Euro aus Riicklagen
erwirtschafteter Gewinne der Vergangenheit. Fiir weitergehende Erlauterungen
zur Zusammensetzung des Eigenkapitals wird auf den Anhang des
Jahresabschlusses verwiesen.

Der im Jahr 2016 passivierte Sonderposten fir Zuwendungen enthélt bisherig
erfolgsneutral vereinnahmte Zuschisse der Stadt Frankfurt und des Landes
Hessen zur Finanzierung des Neubaus der Geschéftsstelle. Seit dem Zeitpunkt
der Fertigstellung des Bauprojekts wird dieser Posten Uber den Zeitraum der
Nutzungsdauer erfolgswirksam aufgeldst.

Die Summe der Ruckstellungen betrug per 31.12.2017 6.267 Tausend Euro
(31.12.2016: 5.144 Tausend Euro).

Die Verbindlichkeiten betrugen zum 31.12.2017 19.339 Tausend Euro
(31.12.2016: 20.161 Tausend Euro). Hierin sind 9.728 Tausend Euro
Verbindlichkeiten  gegentber  Kreditinstituten  zur  Finanzierung des
Neubaus/Sanierung der Geschéftsstelle mit einer Laufzeit bis zum Jahr 2030
enthalten. Hierfir betragt der Sollzins fir 4.000 Tausend Euro 3,41 Prozent
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p.a., fur weitere 4.000 Tausend Euro der 6-Monats-Euribor zzgl. 0,75 Marge
p.a. und fdr 1.700 Tausend Euro (31.12.2016: 2.000 Tausend Euro) 1,47 % p.a.

Der Posten der passiven Rechnungsabgrenzung erfuhr im Jahr 2017 eine
Erhéhung um 1.736 Tausend Euro auf 3.882 Tausend Euro (31.12.2016: 2.146
Tausend Euro).

3. Prognosebericht

Der Haushalt des DOSB wird weiterhin von drei wesentlichen
Einnahmepositionen beeinflusst. Dies sind die Mitgliedsbeitrage, die
Zweckertrage aus dem Glicksspielbereich und die Vermarktungserlése. Die
weiteren Einnahmen der o&ffentlichen Hand werden entweder an die
Mitgliedsorganisationen weitergeleitet oder flieBen in Projekte, die der DOSB fir
die 6ffentliche Hand umsetzt.

Die Einnahmeposition der Mitgliedsbeitrdge wird bei unveranderter
Beitragshdhe kurz- bis mittelfristig konstant bleiben. Eine langfristige Prognose
kann auch vor dem Hintergrund der demographischen Entwicklung noch nicht
abgegeben werden. Der DOSB (berwacht aber das Feld der
Bestandserhebung sehr genau.

Die Zweckertrdge aus der GllicksSpirale werden durch zwei elementare
Faktoren beeinflusst, dies sind zum einen der Spielumsatz und zum anderen
die Zahl der Hauptgewinne. An der Siegerchance, die zur Stitzung der
GlicksSpirale aufgesetzt wurde, kann nur teilnehmen wer an der GliicksSpirale
teilnimmt. Damit ist die Siegerchance zum einen vom Umsatz der GlicksSpirale
abhangig und zum anderen auch von der Zahl der Hauptgewinne.

Die wichtigste Einnahmeposition des DOSB sind die Vermarktungsertrége. Der
vom DOSB-Préasidium angeschobene Markenprozess befindet sich weiterhin in
der Umsetzung. Der neue Markenauftritt des DOSB wird seit dem Jahr 2014
offensiv in die Offentlichkeit getragen. Im Berichtsjahr ist in diesem
Zusammenhang die neue Marke Team Deutschland entwickelt worden.

Der Wirtschaftsplan des Jahres 2018 weist bei Gesamteinnahmen in Héhe von
47.235 Tausend Euro und Gesamtausgaben in H6he von 46.061 Tausend Euro
einen Uberschuss von 1.174 Tausend Euro aus.

Nach der Entwicklung des Leitbilds im Jahr 2017 lauft derzeit der Prozess zur
Entwicklung der Strategie des DOSB fiir die nachsten 10 Jahre. Diese wird die
Zukunft des DOSB nachhaltig bestimmen. Ein Teil der Strategie wird der
Digitalisierungsprozess im DOSB sein. Dieser ist sowohl auf interne
(Geschéaftsstelle) als auch externe (Mitgliedsorganisationen) Stakeholder
ausgerichtet.
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4. Chancen- und Risikobericht

4.1 Chancenbericht

4.2 Risikobericht

Mit der Zielsetzung mittels eines hdéheren Bekanntheitsgrads des DOSB eine
starkere Gewichtung des DOSB als Stimme des deutschen Sports zu erlangen,
hat das Présidium intensive Aktivititen fir den DOSB-Markenprozess
beschlossen. Durch die damit verbundene Wertsteigerung der Marke DOSB
und die hierdurch entstehende verbesserte Marktposition ergibt sich mittel- bis
langfristig die Chance héhere Vermarktungserlése generieren zu kdnnen. Ein
wichtiger Bestandteil hierbei stellt die neue Marke Team Deutschland dar.

Ferner bestétigt sich im Berichtsjahr, dass die neu ins Leben gerufene
Zusatzlotterie Siegerchance positive Impulse zur Stabilisierung der
Haushaltssituation des DOSB beisteuern kann.

Nach dem Einbruch der Gliicksspielerlése in 2014 auf 5.082 Tausend Euro,
stellten sich die Ertrage in den Jahren 2015 bis 2017 zwischen 5.788 Tausend
Euro bzw. 5.882 Tausend Euro wieder positiv und relativ stabil dar.

Trotzdem ist die Volatilitdt der Glickspielertrdge aufgrund der Abhangigkeit von
Umsatz und Hauptgewinnen sehr hoch. Fir die Zukunft plant der DOSB im
Bereich der Zweckertrdge aus der GlicksSpirale daher vorsichtig mit 10%
Mindereinnahmen gegenlber dem in den Jahren 2009 und 2010 erreichten
Niveau der Lotterieertrdge. Der entsprechende Planwert 2018 betragt 5.500
Tausend Euro sowie zusétzlich eingeplante Erlése von 6.000 Tausend Euro
aus der Siegerchance.

Neben regelmaBigen Abstimmungsgesprachen mit den Lottogesellschaften
werden die Einspielergebnisse wdchentlich Gberwacht und das Jahresergebnis
mittels statistischer Methoden permanent hochgerechnet.

Eine weitere zu berlcksichtigende zuklnftige Ergebnisbelastung erfahrt der
Haushalt des Deutschen Olympischen Sportbundes durch die Gehaltsbindung
an die Tarifabschlisse des TVOD. Die hieraus resultierenden
Mehraufwendungen im Bereich Personal betreffen gegenwartig 120 Mitarbeiter,
fiir die die Regelungen des TVOD zwingend Anwendung finden.

Fir den Zeitraum vom 1. M&rz 2016 bis 28. Februar 2018 erfolgte hierdurch
eine zweistufige Erhdhung von 2,4% zum 1. Marz 2016 und von 2,35 % zum
1. Februar 2017. Flr den Zeitraum ab dem 1. Méarz 2018 sind die Ergebnisse
der zukunftigen Tarifverhandlungen abzuwarten.

Die Ergebnisse der im Jahre 2016 durchgeflhrten Aufgaben- und
Effektivititsanalyse des DOSB sowie der dem DOSB nahe stehenden
Institutionen wurden im Berichtsjahr 2017 erfolgreich umgesetzt und fiihrten zu
den geplanten Kostenminderungen.

Mittels des im Jahr 2011 im DOSB eingefiihrten Risiko-Management-Systems,
werden im Rahmen der Vorstandssitzungen regelméaBig die aktuellen
Verbandsrisiken aller Geschéftsbereiche qualitativ und quantitativ analysiert. In
2017 hat der DOSB zudem ein zentrales Beteiligungsmanagement eingefuhrt.
Darlber hinaus arbeitet der DOSB aktuell an der weiteren Optimierung der
bestehenden Tax-Compliance- und Zuwendungsmanagement-Systeme.
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Zu den beim DOSB bestehenden Finanzpositionen zahlen Forderungen,
Verbindlichkeiten sowie Guthaben und Darlehen bei Kreditinstituten.

Forderungsverluste sind absolute Ausnahmefalle. Verbindlichkeiten werden
vom DOSB innerhalb der vereinbarten Zahlungsziele stets - unter
Ausschopfung etwaiger Skonti — beglichen.

Das Finanz- und Risikomanagement erfolgt unter Ausrichtung auf eine strikt
konservative Risikopolitik. Anlageinstrumente sind hierbei verzinsliche Giro-
Konten und Festgeldkonten.

Mg/%
Frankfurt am Main, den 17. April 2018 v
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RECHTLICHE VERHALTNISSE
Firma, Vereinsregister, Sitz

Der Deutsche Olympische Sportbund e.V. (DOSB) ist die Dachorganisation des Deutschen
Sports in der Bundesrepublik Deutschland. Er ist der Zusammenschluss von Spitzenverban-
den, Landessportbiinden und Verbanden mit besonderen Aufgaben sowie persdnlichen Mit-
gliedern in der Rechtsform eines eingetragenen Vereins. Der DOSB ist im Vereinsregister
beim Amtsgericht Frankfurt am Main mit Sitz in Frankfurt am Main unter der Vereinsnummer
VR 13581 eingetragen. Ein Vereinsregisterauszug vom 6. Marz 2018 lag uns vor.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck, Aufgaben und Grundsétze der Tatigkeit des DOSB ergeben sich aus den §§ 2 und 3
der Satzung. Zweck des DOSB ist es, den deutschen Sport und die olympische Bewegung zu
férdern. Dafur sollen

- erforderliche gemeinsame Malnahmen koordiniert,

- die gemeinschaftlichen Interessen der Mitgliedsorganisationen gegeniiber Staat und
Gemeinden in der Offentlichkeit vertreten

- und der Sport in Gberverbandlichen Angelegenheiten im In- und Ausland vertreten

und geregelt werden.

Der DOSB verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts "steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Mitglieder des DOSB sind:
Olympische Spitzenverbande,
Landessportbiinde,
Nichtolympische Spitzenverbande,
Verbande mit besonderen Aufgaben,
Verbande ohne internationale Anbindung,
deutsche IOC-Mitglieder sowie
persdnliche Mitglieder.
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Nach der am 20. Mai 2006 errichteten Satzung in der geanderten Fassung vom 5. Dezember
2015 hat der DOSB folgende Organe:

- Mitgliederversammiung,

- Prasidium und

- Vorstand.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Beschlussorgan des DOSB und findet jahrlich
statt. Sie hat Uber grundsétzliche Fragen und Angelegenheiten der Sportorganisation und der
Sportpolitik zu beschlieRen und besteht aus den

- von den Mitgliedsorganisationen bestellien Delegierten,
- Mitgliedern des Préasidiums,

- personlichen Mitgliedern,

- Mitgliedern der Prasidialausschusse,

- Mitgliedern des Vorstands der Deutschen Sportjugend,
- Ehrenprasidenten/innen und Ehrenmitgliedern sowie

- den Mitgliedern des Beirats der Aktiven.

Das Prasidium bilden:
- Prasident: Alfons Hérmann, Sulzberg
- Vizeprasidenten: Stephan Abel, Berlin (Wirtschaft und Finanzen)
Ole Bischof, Dusseldorf (Leistungssport)
Walter Schneeloch, Bergisch Gladbach
(Breitensport und Sportentwickiung)
Prof. Dr. Gudrun Doll-Tepper, Berlin (Bildung/Olympische Erziehung)
Dr. Petra Tzschoppe, Frankenheim (Frauen und Gleichstellung)

Dem Prasidium gehorten im Berichtsjahr weiter an:

Dr. Thomas Bach, Tauberbischofsheim

(IOC-Prasident, Mitgliedschaft ruht)

Jan Holze, Gustrow (Vorsitzender der Deutschen Sportjugend
Maximilian Hartung, Friedrichshafen

(Vorsitzender der Athletenkommission)

(2. Dezember bis 31. Dezember 2017

Britta Heidemann, Kéin (10C-Mitglied)

Christian Schreiber, Halle (Vorsitzender der Athletenkommission)
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(1. Januar bis 30. Januar 2017)

Der Vorstand setzt sich im Berichtsjahr wie folgt zusammen:
Dr. Michael Vesper, Kéin (Vorstandsvorsitzender),
(bis 31. Dezember 2017)
Thomas Arnold, Dreieich (Finanzen),
Dr. Karin Fehres, Frankfurt (Sportentwicklung),
Veronika Ricker, Kéin (Vorstandsvorsitzende)
(ab 1. Januar 2018)
Martin Schénwandt, Bad Vilbel (Sportjugend),
Dirk Schimmelpfennig, Hurth (Leistungssport),

Das Prasidium berat und erfallt die Aufgaben des DOSB im Rahmen und im Sinne der Sat-

zung und der Beschlusse der Mitgliederversammiung.
Der DOSB wird durch die Vorstandsmitglieder vertreten.

Die Deutsche Sportjugend ist die Jugendorganisation im DOSB. Mitglieder der DSJ sind die
Jugendorganisationen der Mitgliedsorganisationen des DOSB. Die DSJ fiihrt und verwaltet
sich selbstandig. Sie entscheidet auch uber die Verwendung der ihr zuflieBenden Mittel in ei-
gener Zustandigkeit. Die DSJ unterstutzt und férdert das gesamte Spektrum der Jugendarbeit
im und durch den Sport. Sie Ubernimmt Koordinations-, Innovations- und Grundsatzaufgaben
fur die Jugendarbeit der Mitgliedsorganisationen. In der Organisationsstruktur folgt die DSJ

der Organisationsstruktur des DOSB.

55



BERICHT
HSA HORWATH GMBH

f) Anlage 6 Steuerliche Verhaltnisse



Bericht HSA Horwath GmbH
f) Anlage 6 Steuerliche Verhdltnisse

ﬁ\ Crowe Horwath. Anlage 6/1

STEUERLICHE VERHALTNISSE

Der Deutsche Olympische Sportbund e.V. wird beim Finanzamt Frankfurt am Main Ili unter
Steuernummer 045 250 00587 gefuhrt.

Die Steuerveranlagungen sind bis einschlieBlich 2016 durchgefihrt. Mit Kérperschaftsteuer-
bescheid flur 2016 vom 4. April 2018 hat das Finanzamt Frankfurt am Main Il dem DOSB be-
scheinigt, dass er von der Kérperschaft- und Gewerbesteuer befreit ist, weil er gemeinnttzige
Zwecke im Sinne der §§ 51 ff. der Abgabenordnung fordert. Die Steuerbefreiung erstreckt
sich nicht auf Gewinne aus wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieben.

Mit Schreiben vom 14. Dezember 2017 hat das Finanzamt eine AuRenprifung der Kérper-
schaftsteuer, Umsatzsteuer und Gewerbesteuer fur die Veranlagungszeitraume 2013 bis

2015 angeordnet. Diese Prifung hat am 10. April 2018 begonnen.
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Allgemeine Auftragsbedingungen
fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern tiber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Aufiragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgeflihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Aufirags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aufier bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschliefenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgdngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Aufirags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstéan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4, Sicherung der Unabh#ngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhalinisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprisfer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwiirfe schrifticher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erkiarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erkldrungen und Auskinfte des Wirtschaftspriifers auflerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirschaftspriifers (Arbeits-

ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information iiber das Tatigwerden des Wirtschafts-

priifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information iiber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Médngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung

durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfiil-

lung kann er die Vergiitung mindern ader vom Vertrag zurlicktreten; ist der

Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-

te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder

Unmaglichkeit der Nacherfiillung fiir inn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auterung des Wirtschaftspriifers enthaltene

Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Auferung auch Dritten
gegentiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-

ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung

des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-

me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Karper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1

ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stenen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrldssigen Pflichtver-

letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt,
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben, Der einzelne Schadensfall umfasst sdmltliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorséatzliches Verhalten zuriickzufih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestétigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfithrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag iibernommen hat. In diesem Fall hat der Aufiragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirlschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten: \

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswerlung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schafisteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduferung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusatzliche Tétigkeit tibernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschllisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechiskraftig festgesteliten Forderungen zuldssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.

60



CDSB

DARSTELLUNG
JAHRESRECHNUNG
2017



DARSTELLUNG
JAHRESRECHNUNG 2017

a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB
- ohne dsj - 2017



Darstellung Jahresrechnung 2017
a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB - ohne dsj - 2017

Mitgliedsbeitrage 4.400.000,00 4.423.683,74 | Laut Bestandserhebung 2016
GlUcksspielertrage

GlucksSpirale 5.500.000,00 5.881.749,90  Weniger Hauptgewinne

Sieger-Chance 500.000,00 5.100.603,04 5 Hauptgewinne in 2017, erstes volles Jahr

GlUcksspielertrage 6.000.000,00 10.982.352,94
gesamt
Vermarktungsertrage

Olympische 6.120.000,00 6.120.000,00  Wie vertraglich vereinbart
Vermarktung

Sachleistungen 250.000,00 204.761,47  Einkleidung EYOF und World Games
Sonstige 660.000,00 660.045,81  Wie vertraglich vereinbart
Vermarktung

Vermarktungsertrage 7.030.000,00 6.984.807,28
gesamt

World Games 400.000,00 174.307,44  BMI: Kosten lagen niedriger als erwartet
Globalprojekt im 940.000,00 996.690,05 BMI: Sportmed. Grunduntersuchungen etc.
Leistungssport
Int. Kulturforderung 1.500.000,00 853.030,98  AA:Sportprojekte im Ausland;

zusatzlich noch GIZ
Integration durch Sport 830.000,00 829.965,82  BAMF, BMI: inkl. Projekte mit Geflichteten
Inklusionsmanager 228.000,00 226.670,11 BMAS
Alter werden in Balance 7.000,00 50.844,63  BZGA
GIZ fUr internationale = 507.404,23  GIZ: Sportprojekte im Ausland
Kulturforderung
Zuwendungen DFB fUr - 15.000,00

Frauenfussballprojekt

Zuschusse 10C 105.000,00 603.259,22  ZuschUsse fUr Verwaltung und Projekte mit
olympischen Inhalten. Hoheres Volumen fir
Projekte aus den Mitgliedsverbdnden

Sonstige = 15.346,30

Zuwendungen gesamt 401000000 | 427251878 _
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Sonstige Ertrage

Zinseinnahmen
Mieteinnahmen
AuBerordentliche Ertrage
Periodenfremde Ertrdge
Auflosung Rickstellungen
Zuschisse/Miete fur Buros in
Berlin und Brussel
Teilnehmerbeitrage
ZuschUsse, Verkdufe, Weiter-

belastungen

Verwaltungskosten-
pauschalen

PKW Nutzung

Inklusion im Sportabzeichen

Kampagne Bewegung
gegen Krebs

Sportentwicklungsbericht

Auflosung Zuschuss
Neubau SOPO

Deutsches Institut fur
Sportgerichtsbarkeit

Sonstige Einnahmen

10.000,00

500.000,00

215.000,00

140.000,00

93.000,00

100.000,00

50.000,00

80.000,00

60.000,00

57.000,00

240.000,00

1.697,04

577.529,02

160.000,00

710.480,09

504.804,93

219.672,68

157.374,20

8292732

79.808,26

44.319,71

24.993,93

76.024,07

33.045,00

240.000,00

100.000,00

280.462,01

Fur laufende Festgeldkonten

Durch Vermietungen im Haus des Sports
Erstattungen

Rickzahlung aus Vorjahren nach Prifungen
Im Wesentlichen Auflosung Steuerriickstellung

EOC, Verbdnden

Von den Teilnehmern an Seminaren etc.

Von MOs Vertragspartnern und Dritten

Fur Projekte der auswartigen Kulturpolitik

Nutzung der Dienstfahrzeuge durch Mitarbeiter

Zuschuss Aktion Mensch, Anfang 2017 beendet

Zuschuss Deutsche Krebshilfe

Zuschuss der LSB

Verteilt Uber die Nutzungsdauer

Stiftung Deutscher Sport fir DIS

u.a. Projektgelder von Sponsors, LSB, Stiftungen

Sonstige Ertréige gesamt 1545.000,00 |  3.293138,26 _
Weiterleitungen

Integration durch Sport

Inklusionsmanager

10.570.000,00

450.000,00

10.632.725,07

338.104,89

Mittel des Bundesamtes fir Migration und
Flichtlinge sowie des Bundeskanzleramtes

Mittel des BMAS

T — 11.020.000,00 | 10.970.829,96 _
34,005.000,00 | 40.927.33096
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AUFWENDUNGEN Plan 2017/€ Ist 2017/€ | Erlauterungen
Personalausgaben

Vergitung 9.340.000,00 8.997.695,79  Gehdlter, Sozialversicherungsbeitrdge,
gesetzl. RUckstellungen

Altersversorgung 450.000,00 432.144,76  VBL, VBLU, VBL-Sanierung

Sonstige Personalkosten 250.000,00 221.821,84  BG, Weiterbildung, PKW-Nutzung

Kosten ausgeschiedene 70.000,00 138.694,53  Altersteilzeit und Ruhegelder

Mitarbeiter

Personalausgaben gesamt 10.110.000,00 9.790.356,92 _

Sachliche Verwaltung

Allgemeine Verwaltungs- 1.626.000,00 1.611.704,55  Verwaltungskosten der Geschdftsstelle

ausgaben

Veranstaltungen 394.000,00 391.215,35 Raummieten, etc.

Reisekosten 651.000,00 645.052,07 Dienstreisen, einschlieBlich PKW

Bezogene Leistungen 794.000,00 774.727,60  Dienstleistungen inhaltlicher Art

Sachausgaben 346500000 |  3.422.699,57 _
Abschreibungen 204.000,00 492.24539  Bewegliches Anlagevermogen

Kosten Gebdudeverwaltung 890.000,00 706.369,00  Inkl. Gebdudeabschreibungen

Afa/Gebéudeverwaltung 1.094.000,00 1198.614,39 _
Sachausgaben gesamt 4559.000,00 4.621313,96 _

Projektkosten/MaBnahmen

Olympische Spiele = - Entsendungskosten Olympische Spiele
Olympisches Jugendlager = - Olympisches Jugendlager

World Games/ 400.000,00 247.341,78  World Games Breslau. Zuwendung BMI
European Games

Inklusionsmanager 228.000,00 243.267,09  Projektforderung durch das BMAS
Integration durch Sport 663.000,00 568.409,74  FUrden Kostenanteil der - neben den Personal-

kosten - im DOSB anfallt
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Darstellung Jahresrechnung 2017
a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB - ohne dsj - 2017

Innovationsfond 150.000,00 140.809,75  Nur noch in ungeraden Jahren
Breitensport

Eliteschulen des Sports 300.000,00 300.000,00 Vollfinanzierung Uber Partnerschaft DSGV

Globalprojekt 940.000,00 1.013.170,93  Im wesentlichen sportmed. Untersuchungen.

Leistungssport Zuwendung des BMI plus Teilnehmerbeitrdge etc.

Auslandsprojekte AA 1.500.000,00 1.404.463,88  Langzeit- und Kurzzeitprojekte aus Mitteln des

plus GIZ Auswadrtigen Amtes und der GIZ

dsj 395.000,00 395.000,00  Fur Projekte im Bereich der ds;j

Zinsen Neubau 220.000,00 192.909,21  Finanzierung Eigenanteil

NOC Activities 35.000,00 236.324,39  Projektfinanzierung des 10C

Sportentwicklungsbericht 57.000,00 33.045,00  Projektforderung durch die LSB und den DOSB

EYOF 50.000,00 205.244,15  Projektfinanzierung des 10C

Kampagne Bewegung 60.000,00 76.024,07  Projektforderung Stiftung Deutsche Krebshilfe

gegen Krebs

Inklusion im Sportabzeichen 80.000,00 24.993,93  Projektforderung durch die Aktion Mensch

Alter werden in Balance 7.000,00 53.378,36  Projektforderung durch die BZGA

Marke DOSB 300.000,00 331.362,43  Sportdeutschland und Team D

Periodenfremder Aufwand = 312963,29  Nachzahlung DSH aus 2016 und Sonstiges

Deutsches Institut fur = 100.000,00  Finanzierung durch die Stiftung Deutscher Sport

Sportgerichtsbarkeit

Digitalisierung IT-Struktur = 43.830,48  Erste Anlaufkosten

Ausgaben SiegerChance = 333.000,00  Kosten und Werbemafnahmen

Projekte

Absicherung Siegerchance = 1.067.000,00  Ruckstellungen fur Ausfallrisiken

Sonstige 230.000,00 1.255.684,36  Projekte Sportentwicklung/Leistungssport/
Sonstige

Projektkosten gesamt 5.615.000,00 |  8578.222,84 _
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Darstellung Jahresrechnung 2017

a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB - ohne dsj - 2017

Deutsche Olympische
Akademie

Deutsches Sport- und
Olympiamuseum

Gesellschaft Deutscher
Olympiateilnehmer

Trainerakademie
FUhrungsakademie
TAFISA

NADA: Dopingkontrollen
Dopingopferhilfeverein

Zuschuss Stiftung
Deutscher Sport

Projekte aus dem
Bereich der SV

Projekte aus dem
Bereich der LSB

Deutsche Sporthilfe:
Athletenférderung

320.000,00 322.284,55
200.000,00 200.000,00
10.000,00 10.000,00
33.500,00 44.500,00
40.000,00 40.000,00
30.000,00 30.000,00
400.000,00 400.000,00
= 21.000,00

= 600.000,00

= 1.200.201,00

= 1.200.201,00
1.167.500,00 1.450.201,00

Zuschisse gesamt 220100000 | 551838755 _
Weiterleitungen

Intergration durch Sport

Inklusionsmanager

10.570.000,00 10.632.725,07  Weiterleitung an die LSBs fir

dortige Manahmen

450.000,00 338.104,89  Weiterleitung an die LSBs fur
dortige MaBnahmen

T — 11.020.000,00 | 10.970.829,96 _

3350500000 |  39.479.M23
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Darstellung Jahresrechnung 2017
b) Ertrags-/Aufwandsrechnung dsj 2017

E1 Deutscher Olympischer Sportbund (DOSB) 395.000,00 395.000,00

Bundesministerium fUr Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)

E21 Zuwendungen fir Rahmenvereinbarung (7.806.860,00 | 6.445.553,45) 13.312.854,00 12.117.191,02
Zuwendungen fur Freiwilligendienste (5.505.994,00 | 5.671.637,57)

E22 Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF) 1.303.697,00 1.185.606,45
E3 Deutsch-Franzdsisches Jugendwerk (DFJW) 610.000,00 416.967,60
E4 Deutsch-Polnisches Jugendwerk (DPJW) 160.000,00 131.050,00

Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA)

E> (Zuwendungen aus BMFSFJ, deshalb E 2.1 zugeordnet) 0,00 0,00
Weitere Zuwendungsgeber (u.a. Koordinierungsburos,

E6 Beutiedher HutlsalByme) 624.500,00 731.675,43

£7 Verschiedene Ertrage (Teilnehmerbeitrdge, Erstattungen, 24,0.000,00 45730379

Kontenkldrung)

Summe ERTRAGE 16.646.051,00 | 15.434.794,29
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Darstellung Jahresrechnung 2017
b) Ertrags-/Aufwandsrechnung dsj 2017

dsj (u.a. Weiterleitungen an Mitgliedsorganisationen,

Al Gosdtienale) 4.488.200,00 3.699.634,96

A2 Gesell§chqftl|ch aktiv (u.a. erentlerung durch Sport, 906.236,00 1.018.081,03
Koordinationsstelle Fanprojekte)

A3 Erfthungsrogm fur Engagierte (u.a. Freiwilligendienste, 7.081195,00 7.053.010,00
Engagementforderung)

. N

AL Sportllch kqmpetent (u.a. Sport: Bundnisse!, 1.411.517.00 1303.661.99
Kinderwelt ist Bewegungswelt)

AS International aktiv (u.a. Weiterleitungen fUr 2758.903,00 2360.406 31

Jugendbegegnungen von Vereinen)

Summe AUFWENDUNGEN 16.646.051,00 | 15.434.794,29
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