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Der Veltener Rugbyclub Empor 69 e.V. sucht zum 01.05.2024 einen Koordinator für 

Bereich Nachwuchsarbeit auf 15 Stundenbasis/Woche  

 

Aufgabenbeschreibung  

 

 Koordinator Bereich Nachwuchsarbeit 

 

• Evaluierung & Weiterentwicklung eines Ausbildungskonzeptes für die Nachwuchsarbeit 
• Inhaltliche Arbeit auf und abseits des Platzes mit allen Trainer/-innen 
• Trainer in einer Nachwuchsmannschaft 
• Einführung eines „Coach the Coach“ - Systems 
• Aufbau eines Scouting-Konzeptes für Nachwuchstalente ( Schule , Kindergarten)  
• Netzwerken, Erweiterung der Betreuerbasis (Teammanager) 
• Erstellung und Umsetzung eines Konzeptes zur Trainer- und Spielanalyse 
• Fokus Stabilisierung der Trainingsaktivitäten und Nachwuchsgewinnung 
• Unterstützung von Werbeveranstaltungen des VRC für den Rugbysport 
• Kontakt und Abstimmung mit unseren Kooperationspartnern (Schulen) 
• Anleitung, Unterstützung und Umsetzung von Schul-AG´s  
• Anleitung und Einsatzplanung von FSJ -lern 
• Unterstützung Administration, Statistik, Dokumentation 

 

Die Aufzählung ist nicht abschließend und kann sowohl im Aufgabengebiet als auch in der 

Struktur in Absprache mit dem Vorstand ergänzt werden.  

 

Ausschreibung  
 
Koordinator Bereich Nachwuchsarbeit 
 
Veltener Rugbyclub, Wagnerstraße 

1.Vorsitzender  
Norbert Heidekorn 
Wagnerstraße 48 
16727 Velten                                                     
Mobil : 01702387669 
E – mail :  
norbert.heidekorn@veltener-
rugbyclub.de 
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Voraussetzungen 

 

• DOSB Trainer B-Lizenz 

• Erfahrung in der Nachwuchsausbildung / Leistungssport Rugby   

• Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Soziale Kompetenzen 

• Erfahrung in der Führung von Mitarbeiter/innen, 

• erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 

• Belastbarkeit und selbständige Arbeitsweise 

• Führerschein Klasse B 

Unser Angebot 

 

• Befristetes Arbeitsverhältnis auf 12 Monate mit einer Option auf Entfristung 

• sozialversicherungspflichtige Beschäftigung  

• Wöchentliche Arbeitszeit von 15 Stunden / Woche  

• Flexible Arbeitszeitgestaltung in Absprache mit dem Vorstand des Veltener RC 

• Entlohnung nach gesetzlichen Vorgaben 

• Urlaubsanspruch von 20 Tage (5 Tage Woche) nach gesetzlichen Vorgaben 

 

 

Bei Interesse richten Sie bitte ihre Bewerbung in schriftlicher Form bis zum 20.04.2024  

 

an unsere Geschäftsstelle 

 

Veltener Rugbyclub ,Wagnerstraße 48 , 16727 Velten 

 

oder per E-Mail an: norbert.heidekorn@veltener-rugbyclub.de 
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