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Special Olympics Deutschland sucht  

 

Manager*in (m/w/d) für Kommunikationsprojekte 
im Rahmen des Nachhaltigkeitsprogramms der Special Olympics World Games 2023 

 

Vollzeit 40h/wöchentlich (ggf. auch Teilzeit), zum frühestmöglichen Zeitpunkt, 

befristet bis zum 31.12.2024. Eine Verstetigung der Stelle wird angestrebt.  

 

 

Special Olympics ist die weltweit größte Sportbewegung für Menschen mit geistiger 

und mehrfacher Beeinträchtigung. Das Ziel von Special Olympics ist es, Menschen mit 

geistiger Beeinträchtigung durch den Sport zu mehr Anerkennung, Selbstbewusstsein 

und Teilhabe zu verhelfen. Insbesondere die nachhaltige Einbindung in ehrenamtlichen 

Strukturen des Sports sehen wir als Meilenstein auf dem Weg zu einer inklusiven 

Gesellschaft.  

 

Deine Aufgaben 
• Unterstützung bei der Konzeption, Etablierung und Verstetigung von 

Kommunikationsprojekten im Nachhaltigkeitsprogramm der Special Olympics 

World Games 2023  

• Organisation von Vernetzungstreffen in Präsenz und digital 

• Erstellung von Kommunikationsmaterialien 

• Vernetzung und Strukturaufbau mit Organisationen aus dem organisierten 

Sport und der Zivilgesellschaft in Deutschland, wie bspw. die Durchführung von 

LETR Aktivitäten (www.berlin2023.org/de/besuche-die-spiele/fackellauf) 

• Austausch mit Partnerorganisationen im Ausland 

 

Das solltest Du mitbringen 
• ein abgeschlossenes Studium/Ausbildung im Bereich Marketing und 

Kommunikation oder vergleichbare Erfahrungen  

• Berufserfahrung in den benannten Aufgabenfeldern  

• Organisationstalent, Gestaltungswillen und Kreativität  

• Kenntnisse in Typo3 oder anderen gängigen Content-Management-Systemen 

wünschenswert  

• Konzeptionelles Denken und Umsetzungsfähigkeit 

• Überzeugungs- und Teamfähigkeit sowie Flexibilität und Eigeninitiative  

• Kenntnisse in Grafik- und Videoprogrammen von Vorteil  

• Einfühlungsvermögen und Verständnis für die besonderen Anforderungen an 

die Arbeit mit und für Menschen mit (geistiger) Beeinträchtigung 

https://www.berlin2023.org/de/besuche-die-spiele/fackellauf
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Das bieten wir: 
• Mitarbeit in einem dynamischen Team 

• Mitgestaltung eines wichtigen gesellschaftlichen Themenfeldes 

• Großes Netzwerk im organisierten Sport 

• Flexible Homeoffice-Möglichkeiten 

 

Um die positive Entwicklung von Special Olympics in Deutschland fortzuschreiben und 

umzusetzen, brauchen wir Dich!  

 

SOD fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversity Management ist daher 

ein wichtiger Bestandteil unserer Personalpolitik.  

 

Deine Ansprechpartnerin ist Sandra Portenschlager, die Du bei Fragen gerne per Mail 

kontaktieren kannst.  

 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellungen und deines frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an:  

 

Sandra Portenschlager 
sandra.portenschlager@berlin2023.de 

 

mailto:sandra.portenschlager@berlin2023.de
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