Helden gesucht -
denn Ehrenamt ist Ehrensachel

Mit rund 2700 Mitgliedern ist die Mollner Sportvereinigung v. 1862 e.V. einer
der groliten Sportvereine in Schleswig-Holstein. Die MSV bietet seinen
Mitgliedern ein umfassendes Sportangebot in den Bereichen Freizeit - und
Breitensport. Aktuell werden 60 Sportangebote in 16 verschiedenen
Abteilungen angeboten.

Du mochtest einen wichtigen Beitrag zum Ehrenamt in Molin leisten und
uns bei der Erfallung unserer Mission zur Starkung aller Vereine
unterstutzen? Das ist deine Chance! Wir suchen zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine*n Ehrenamtskoordinator*in (mit dem Schwerpunkt
Netzwerkarbeit bei allen Vereinen in der Stadt MAlln) in Vollzeit (39 Stunden)
befristet auf zwei Jahre im Rahmen von Projektmitteln.

Werde Teil eines guten Zwecks fur alle Vereine Mollns und sende deine
vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Angabe des fruhestmoglichen
Eintrittstermins und deinen Gehaltsvorstellungen) als eine PDF-Datei (max. 5
MB) an die unten stehende E-Mail Adresse.

Bewerbungsschluss ist der 01.03.2024
Wunschbeginn ist der 15.04.2024 (fruher nach Absprache)

Ansprechpartner/Bewerbung an: Dennis Bluhm |
Stellenanbieter: MolIiner Sportvereinigung v. 1862 e.V.

Ratzeburger Stralse 37
23879 Mdlin
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Helden gesucht -
denn Ehrenamt ist Ehrensachel

Kurz und konkret zusammengefasst was die Aufgaben sind, welches Skills du
haben solltest und was dich bei uns erwartet.

Gib dem Ehrenamt in Mélin den Stellenwert den es verdient!

Ehrenamtskoordinator*in (gn)

Koordination des Ehrenamtes bei der MSV u. allen Vereinen Mollns
Kampagnenentwicklung zur Personalgewinnung

Nachhaltige Bindung des Enrenamtes (Bedarfsanalysen/ Wunsche)
Tagliche Ansprechperson fur die Engagierten Menschen Malins
Erstellung von Mitmach-ldeen u. Supporter Journeys

Erfahrung: Mobilisierung/Koordination von Ehrenamtlichen/Freiwilligen
Klare Kommunikation: Menschen fur Ziele gewinnen/begeistern

Fallt dir leicht: Social Media Tools/ MS-Office Produkte/ Google Workspace
Unterwegs: Fuhrerschein der Klasse B

Soft Skills: Geistige Beweglichkeit/ offen fur Neues/ keine Beruhrungsangste
Intrinsische Motivation fur das Ehrenamt

Abwechslungsreiche u. verantwortungsvolle Tatigkeit
Eigener Gestaltungsspielraum in einem jungen Projekt
Mobiles Arbeiten nebst der technischen Ausstattung
30+2 Tage Urlaub (Weihnachten u. Silvester)
Corporate Benefits

Ein Team was fur das Enrenamt brennt
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