
 

  

 

 

Stellenausschreibung 
 

Der LandesSportBund Niedersachsen e.V. (LSB) - Dachverband von 47 Sportbünden, 61 
Landesfachverbänden und rd. 9.200 Sportvereinen mit rd. 2,5 Mio. Mitgliedern - bietet zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für die Dauer von 3 bis 6 Monaten  
 
 

ein (Pflicht-) Praktikum in der Abteilung Sportjugend  
(Vollzeit – befristet für max. 6 Monate). 

 
Die Sportjugend (sj) als Jugendorganisation des LSB und größter Jugendverband in Niedersachsen vertritt 
die Interessen junger Menschen gegenüber Politik, Öffentlichkeit und im Sport. Die sj arbeitet in den 

Themenfeldern Jugendarbeit, Jugendbildung, Jugendpolitik sowie Schule, Kita & Verein.  
 

Das erwartet Dich bei uns: 

 Mitarbeit im Bereich Junges Engagement (Gewinnung und Bindung von jungen ehrenamtlich 
Engagierten in verschiedenen Aufgabenbereichen) 

 Weiterführung eines Projektes zur Förderung der mentalen Gesundheit von Kindern 

 Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Veranstaltungen 

 Aufbau eines Ausleihsystems für Großsportgeräte in Zusammenarbeit mit unserer 
Partnerorganisation 

 
Das bringst Du mit: 

 Du befindest Dich in einem fortgeschrittenen Studium mit den Schwerpunkten Sportwissenschaft, 
Sportmanagement, Lehramt oder vergleichbarer Ausrichtung. 

 Du hast mindestens das dritte Semester abgeschlossen und suchst ein drei- oder sechsmonatiges 
(Pflicht-) Praktikum. 

 Du verfügst über sehr gute EDV-Kenntnisse (z.B. MS Office). 

 Du bist teamfähig, engagiert und organisationsstark. 

 Du bist flexibel und bereit zur Unterstützung an einigen Wochenend- und Abendeinsätzen. 

 Du besitzt einen Führerschein Klasse B. 

 Erfahrungen in der Jugendarbeit und im Sport sind wünschenswert. 
 

Wir bieten Dir: 

 Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld im Bereich der Sportjugendarbeit 

 Einblicke in die Arbeit eines Jugend- und Sportverbandes auf Landesebene 

 Unsere Unterstützung bei der Suche nach einem Thema für Deine Bachelor- oder Masterarbeit 

 Eine monatliche Praktikumspauschale 

 Intensive Begleitung und regelmäßige Feedbackgespräche 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

 Nutzung der Mensa und des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 

Du hast Fragen? 

Wenn du Fragen hast oder weitere Informationen benötigst, kannst du uns gerne telefonisch 
kontaktieren. Du erreichst du Frau Bettina Hasenpusch unter der Telefonnummer 0511 1268-169.  
 
Deine Bewerbung richtest du bitte über das Bewerbungsportal der LSB-Webseite http://www.lsb-
niedersachsen.de/lsb-jobs an Frau Laura Anisi. 


