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Sie mochten hauptberuflich im Sport tétig sein?
Sie haben Spal an der Arbeit im administrativen Bereich?
Sie haben Interesse an der Mitarbeit in einem dynamischen Team?

Dann konnte diese Ausschreibung interessant fir Sie sein!

Der Fu3ball-Verband Mittelrhein (FVM) sucht ab sofort fiir das Team Qualifizierung eine*n

Mitarbeiter*in Lehrgangsverwaltung (m/w/d)
mit dem Schwerpunkt Traineraus- und Trainerfortbildung

Wir bieten eine abwechslungsreiche Tatigkeit im sportlichen Umfeld und die Méglichkeit, sich aktiv in
die zukunftsorientierte Weiterentwicklung unseres Verbandes einzubringen.

Als Arbeitgeber zeichnet uns aus:
e Leistungsgerechte Vergltung bei einer 40-Stunden-Woche.
Moderne Arbeitspléatze in der Verbandsgeschéftsstelle in der Sportschule Hennef.
Flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten.
Zuschuss zum Job-Ticket (Deutschland-Ticket) und Job-Bike.
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.
Verglnstigtes Mittagessen in der Sportschule.
Bereitstellung von Teamkleidung.
Mitarbeit in verschiedenen Gro3projekten und -veranstaltungen im Sport.

Ihre Aufgaben:

e Sie bereiten die Verotffentlichung von Lehrgangen im Qualifizierungsbereich vor, wickeln das
Anmelde- und Teilnehmermanagement tber die DFBnet-Lizenzverwaltung ab und legen Lehrgange in
unserem Online-Campus an.

e Sie beraten Interessierte, insbesondere im Bereich der Traineraus- und Trainerfortbildung zu passenden
Lehrgangsangeboten.

Sie erstellen Statistiken fur die verschiedenen Qualifizierungsmafl3nahmen des Verbandes.

o Sie Ubernehmen die selbststandige Planung und Umsetzung von Projekten im Bereich Qualifizierung.

e Sie begleiten die Kommission Qualifizierung bei der Vorbereitung und Durchfihrung von Sitzungen
und Tagungen.

Unser Anforderungsprofil:
¢ Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Aushildung als Sport- und Fitnesskaufmann/-kauffrau, als
Kaufmann/Kauffrau fir Biromanagement oder eine vergleichbare Qualifikation.
Sie sind erfahren in der Anwendung von Microsoft-Software, insbesondere Microsoft 365.
Sie haben Spal3 an Optimierungen von administrativen Verwaltungsablaufen.
Sie haben Interesse an Themen der ful3ballspezifischen Qualifizierungsangebote.
Sie verfligen Uber sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.
Sie haben Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, die auch Wochenenden und Abendstunden
beinhalten kénnen.

e Erfahrung in der Verbandsarbeit und FuRRballaffinitat sind winschenswert.
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Wir bieten Ihnen:

Eine spannende Tatigkeit im direkten Umfeld des organisierten Sports,

Einblicke in die Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Sportevents,
die Mdglichkeit, vom Know-how unseres Teams zu profitieren,

vielfaltige Aufgaben in unterschiedlichen Projekten,

die Mitarbeit in einem engagierten und vielfaltigen Team.

Die Stelle wird zunachst fir zwei Jahre befristet, eine Fortfihrung des Arbeitsverhaltnisses wird angestrebt.

Wer sind wir?

Der FuBball-Verband Mittelrhein ist der siebtgroRte Landesverband im Deutschen Ful3ball-Bund mit
Uber 400.000 Einzelmitgliedern in ca. 1.100 Vereinen. Er ist u.a. zustandig fur die Organisation des
Spielbetriebs in seinem Verbandsgebiet und versteht sich als Dienstleister fiir seine Vereine. Die
Geschéftsstelle des FVM hat ihren Sitz in der Sportschule Hennef. Insgesamt beschéftigt der FVM in seiner
Geschiftsstelle und Sportschule Gber 100 Mitarbeiter*innen.

Eine Mitarbeit im FVM und der Sportschule kann auch zu Kontakten mit Kindern und Jugendlichen fuhren.
Als FVM haben wir uns zum besonderen Schutz dieses Personenkreises bekannt. Deshalb miissen unsere
Mitarbeiter*innen gemalR der Satzung ein einwandfreies erweitertes Fihrungszeugnis im Original
vorlegen, das nicht &lter als drei Monate sein darf.

Sie haben Interesse? Verstarken Sie unser hochmotiviertes Team im Bereich Qualifizierung zum
nachstmoglichen Zeitpunkt als administrative*r Ansprechpartnerin  mit Verantwortung fir die
BildungsmaRnahmen im FVM.

Wir freuen uns auf lhre aussageféahige Bewerbung inklusive der Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
nachstmaoglichen Eintrittsdatums. Bitte richten Sie diese per E-Mail (in einem Sammeldokument/PDF mit
einer maximalen DateigroRe von 10 MB) bis Freitag, 23. Februar 2024, an:

FuRRball-Verband Mittelrhein e. V.
Geschaftsfihrerin Sandra Fritz
Sovener Straflle 60

53773 Hennef

E-Mail: sarah.richter@fvm.de

Fur ein mogliches Vorstellungsgesprach ist Montag, der 4. Marz 2024, vorgesehen.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich gerne an Frau Richter (sarah.richter@fvm.de oder 02242/91875-22).
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