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Stellenausschreibung 
 

Bundesnachwuchstrainer Frauen U18 (m/w/d) 
 
Der DEUTSCHE EISHOCKEY-BUND e.V. (DEB) ist als Spitzenfachverband seit 1963 verantwortlich für 
die Belange des Eishockeysports in Deutschland. Zweck des Verbandes mit Sitz in München ist die 
allgemeine und besonders die nationale Pflege der Sportart Eishockey. Der DEB ist Mitglied im DOSB, im 
internationalen Eishockey Verband (IIHF) und ist als olympischer Spitzenverband vom BMI gefördert, 
organisiert neben der Nationalmannschaft sämtliche Nachwuchsnationalteams, die Frauen-
Nationalmannschaften sowie die Aus- und Weiterbildung der Trainer und Schiedsrichter. 
 
Der Deutsche Eishockey-Bund e.V. besetzt zur Saison 2024/2025 die Position des 
Bundesnachwuchstrainers Frauen U18 (m/w/d) in hauptamtlicher Position neu. 

 

Tätigkeitsbereiche: 
 

 Betreuung der U18-Frauen-Nationalmannschaft bei Maßnahmen des DEB als Cheftrainer 

 Konzeption und Koordination gesamter weiblicher Nachwuchs von U18 bis U16 in Abstimmung mit 

dem Sportdirektor 

 Entwicklung Sichtungsprogramme und Talentförderung gesamter weiblicher Nachwuchs 

 Umfassende Betreuung von DEB-Nachwuchsvereinen, im Rahmen der DEB-Rahmen-

Trainingskonzeption/Powerplay 26 oder vergleichbaren Konzepten des Spitzenverbandes 

 Betreuung von Nachwuchs- und Kaderspielerinnen in ihren Vereinen vor Ort 

 Ständiger und umfassender Austausch mit den Ausbildungsvereinen, Betreuung und Bewertung vor 

Ort 

 Erstellung individueller Trainingspläne 

 Komplexe Analyse von Maßnahmen 

 Saisonplanung in Abstimmung mit dem Sportdirektor 

 Mitarbeit im Trainerstab des DEB 

 Mitarbeit in der Traineraus- und Weiterbildung sowie Mentoren Programm 

 

Anforderungsprofil: 
 

 abgeschlossene Diplom- oder A-Trainerausbildung oder vergleichbare sportfachliche 

Qualifikation 

 mehrjährige Erfahrung als Trainer im Nachwuchs- und/oder Seniorenbereich 

 interdisziplinäres, sportfachliches Wissen und eishockeyspezifische Kompetenz 

 Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und Führungsverantwortung – Identifizierung mit dem Athleten 

zentrierten Coaching Ansatz und der Rahmentrainingskonzeption des DEB 

 gute Englisch Kenntnisse in Wort und Schrift 

 gute Kenntnisse im Umgang mit gängigen EDV-Programmen, sowie eishockeyspezifischen 

Analysesystemen 

 

Wir bieten wir: 
 

 eigenständiges Arbeiten 

 ein Teil der Entwicklung des deutschen Eishockeys sein 

 Entwicklung als Trainer und als Mensch 

 

Haben Sie Interesse, in einem dynamischen und engagierten Umfeld zu arbeiten, in dem Sie durch Ihren 

Einsatz und Ihre Ideen etwas bewegen können? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung per Email bis zum 31. März 2024 an bewerbungen@deb-

online.de - Referenz: „Bundesnachwuchstrainer Frauen U18“ 
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