
 

 

PERSONALSACHBEARBEITERIN / PERSONALSACHBEARBEITER 

SCHWERPUNKT Entgeltabrechnung (m/w/d) 

 
 

Ergreife deine Chance, werde Mitglied unserer rot-weißen Fußballfamilie und trage als Teil des 

Teams hinter dem Team zum Erfolg des 1. FSV Mainz 05 bei. Wir sind seit vielen Jahren eine feste 

Größe im deutschen Profifußball und insbesondere als Aus- und Weiterbildungsverein von Spie-

lern und Trainern anerkannt. Neben der Verbindung zum sportlichen Bereich, unserem Aushänge-

schild, machen uns die familiäre Arbeitsatmosphäre sowie der stets gelebte Zusammenhalt inner-

halb des Vereins zu einem attraktiven Arbeitgeber.  
 

DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH:  
 

> Durchführung der Lohn- & Gehaltsabrechnungen inklusive Pflege der Personalstammdaten 

> Umsetzung aller steuer- und sozialversicherungsrelevanten Meldungen an die Sozialversi-

cherungsträger, Finanzämter und weiterer Behörden 

> Bearbeitung der Abwesenheiten der Mitarbeitenden (Urlaub, Krankheit) 

> Ansprechpartner/in für Führungskräfte und Mitarbeiter/innen zu allen abrechnungsrelevan-

ten Themen 

> Mitarbeit bei der Einführung sowie anschließenden Betreuung des internen Personalmana-

gementsystems 

> Bearbeitung von Ein- und Austritten: Organisation und Durchführung von Ein- und Austritts-

prozessen, einschließlich Vertragsvorbereitung, Zeugniserstellung, Erstellung von Arbeits-

zeugnissen und Abwicklung von Formalitäten 

> Unterstützung bei der Personalbeschaffung: Ausschreibung von Stellenangeboten, Sichtung 

von Bewerbungsunterlagen, Koordination von Vorstellungsgesprächen und Kommunikation 

mit Bewerbenden 

> Führung von Personalakten 

 

DU HAST FOLGENDES PROFIL: 
 

> Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Steuerfachangestellte/n oder zum/zur 

Lohn- & Gehaltsbuchhalter/in oder vergleichbarer Hintergrund  

> Mehrjährige Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsbuchhaltung wünschenswert 

> Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer-& Sozialversicherungsrecht 

> Idealerweise Kenntnisse DATEV LODAS  

> Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen 

> Vertraulichkeit, Diskretion und Zuverlässigkeit 

> Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit 

> Hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Empathie 

> Strukturierte, sorgfältige und selbständige Arbeitsweise 

> Sehr gutes Sprachgefühl und stilsichere Kommunikation in deutscher und englischer Sprache 

 

WIR BIETEN: 
 

> Abwechslungsreiche Aufgaben in einem hochemotionalen und spannenden Arbeitsumfeld 

> Einen Platz in einem dynamischen Team, das eine hohe Identifikation zu ihren Aufgaben mit-

bringt 

> Zugang zu allen Heimspielen der 05er und gemeinsame Events 

 

 

Vollzeit Ab sofort Berufserfahrene 



 

INTERESSIERT? 
Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben inkl. Gehaltsvorstel-

lungen, Lebenslauf und Zeugnissen. Du erfüllst nicht alle Voraussetzungen und bist dennoch inte-

ressiert? Kein Problem! Wir sind stets auf der Suche nach Menschen, die bereit sind, Neues zu 

lernen und sich mit uns weiterzuentwickeln. 

Bitte sende deine Bewerbung an bewerbungen@mainz05.de  
 

mailto:bewerbungen@mainz05.de

