BAYERISCHER
FUSSBALL-VERBAND

Der Bayerische Fuf3ball-Verband e.V. nimmt als Dienstleister fur die rund 4.600 bayerischen
FuRballvereine Ubergeordnete und zentrale Aufgaben wahr. Mit 1,6 Mio. Mitgliedern ist der BFV
der grofte Landesverband des DFB sowie der grofte Sportfachverband innerhalb des
Bayerischen Landessport-Verbands.

Zur Verstarkung unseres Verbandssportlehrer-Teams suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt

einen hauptamtlichen Verbandssportlehrer (m/w/d)

in Vollzeit (40 Std./Woche)

Ihre Aufgaben:

e Konzeption und Durchfihrung der Aus- und Fortbildungsmaflinahmen des Verbandes
(Lehrgange fur Trainer und Ubungsleiter)

e Betreuung und Fiihrung von BFV-Auswahlmannschaften der Junioren und Juniorinnen
(Talentsichtung und -férderung, Kaderbildung, Betreuung bei Sichtungsspielen und -
turnieren)

¢ Mitarbeit und Mitentwicklung am Talentférderkonzept des BFV (Talentsichtung und -
forderung; Planung und Koordination der Verbands-Nachwuchsférderung;
Zusammenarbeit mit den BFV-Nachwuchsleistungszentren und DFB-Stutzpunkten)

Unsere Anforderungen:

e FuRball-Lehrer-Lizenz des DFB (zwingend erforderlich)
moglichst erfolgreich abgeschlossenes, sportwissenschaftliches Hochschulstudium

e Erfahrungen als Trainer/in in der Vereins- und/oder Verbandsarbeit sowie moglichst im
Ausbildungs- und Lehrgangswesen

o Kreativitat und Organisationsgeschick, Kommunikations- und Teamfahigkeit,
Verantwortungsbewusstsein und Fihrungsqualitaten, Belastbarkeit und Mobilitat sowie
eine hohe Einsatzbereitschaft

¢ |dentifikation mit der sportpolitischen Strategie des Bayerischen FuRRball-Verbandes

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten - auch am Wochenende

Wenn Sie gerne im BFV-Team mitspielen moéchten, senden Sie bitte baldmdglichst Ihre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit lhrer Gehaltsvorstellung und einem mdglichen
Eintrittsdatum - per Email - an folgende Adresse:

Bayerischer FuRball-Verband e. V., Hauptabteilung Sport, Brienner Str. 50, 80333 Mlnchen
Email: jobs@bfv.de

Selbstverstandlich sichern wir Thnen die Vertraulichkeit Ihrer Bewerbung zu.

Die Hinweise zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten nach der DSGV werden auf unserer Internetseite unter
www.bfv.de/jobs zur Verfigung gestellt.

WWW.BFV.DE


mailto:jobs@bfv.de
http://www.bfv.de/jobs

w3 kanu-

Kanu-Verband Baden-Wirttemberg

Kanu-Verband Baden-Wirttemberg e. V.
Leistungssport Koordinatorin « Anka Hofmann « Kleiberweg 9 « 76149 Karlsruhe

Flein, 01.07.2019

Stellenausschreibung: hauptberuflicher Landestrainer/in Kanu-Rennsport

Der Kanu-Verband Baden-Wiurttemberg e.V. sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine(n)
hauptberufliche(n) Trainer(in) fur die Betreuung von Landes- und Bundesanschlusskader
in seiner olympische Sportart Kanu-Rennsport am Bundesstitzpunkt Karlsruhe.

Arbeitsaufgaben:

- Gestaltung der Rahmenbedingungen am Bundesstitzpunkt Karlsruhe-Mannheim mit dem
Ziel der bestmdglichen Leistungsentwicklung der dem Stiitzpunkt zugeordneten Kader-
athleten. Als Grundlage gelten die Strukturplane des Kanu-Verbandes BW und des DKV in
deren aktuellster Fassung.

- Planung, Durchfiihrung, Koordination und Auswertung des Trainings der ihm zugeordneten
Sportler/innen, in Abstimmung mit den Heimtrainern auf der Grundlage der DKV-Rahmen-
konzeption.

- Einsatzschwerpunkt bildet der Bereich Jugend - Leistungsklasse

- Trainingsunterstitzung auch in anderen Altersbereichen bzw. Vertretung der anderen vom
KV BW eingesetzten Trainer im Verhinderungsfall gemafR der Anweisung des zustandigen
Fachvorgesetzten.

- Organisation, Koordination, Planung und Durchfiihrung von Nachwuchs- und
Talentsichtungen des Vorort-Vereines und Verbandes.

- Organisation, Koordination, Planung und Durchfiihrung von zentralen und dezentralen
Trainingsmaf3nahmen und Wettkdmpfen/Regatten.

- Dokumentation und Auswertung des Trainings-, Sichtungs- und Wettkampfgeschehens

Anforderungen:

- Erfahrungen in der Sportart Kanu-Rennsport im Nachwuchsleistungssport und/oder im
allgemeinen Spitzensport

- idealerweise ein abgeschlossenes Sportstudium oder vergleichbare Qualifikation bzw.
die A-Trainer-Lizenz des Deutschen Kanu-Verbandes oder deren zeitnaher Erwerb

- Kenntnisse in der Vereins- und Verbandsarbeit

- gultige PKW-Fahrerlaubnis sowie die Bereitschaft zum Erwerb des Motorboot- und des
Anhénger-Fuhrerscheines

- soziale und padagogische Kompetenz sowie
Kanu-Verband

hohe Bereitschaft zur Teamarbeit mit Trainern/innen und Sportler/innen Baden-Wiirttemberg e. V.
- Kontaktfreunde, Engagement _ o
- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (z.B. Wochenende/Feiertage) ;2‘5;“.22?;‘;‘23 Koordinatorin
- gute Kenntnisse der gangigen MS-Office-Programme (Word, Excel, Powerpoint, etc) s'eeliggrp’ggsfuhe
Die Vergutung erfolgt nach dem Berufsbild fiir Leistungssportpersonal des Landessport- I%'EISSNGMGNZGZ
verbandes Baden-Wiurttemberg e.V. (dort: Anlage A - Vergutungsordnung und Anlage B - anka.hofmann66@googlemail.

Vergitungstabelle) in der jeweils geltenden Fassung. m

Bankverbindung:
Bewerbungen mit aussageféhigen Unterlagen (u.a. erweitertes Fihrungszeugnis)
sind zu richten an: Anka Hofmann, Kleiberweg 9, 76149 Karlsruhe Registergericht:
Email: anka.hofmann66@googlemail.com  Tel.: 0049-176 /3168 7262 Amtsgericht Stutigart

Registernummer 721063

-

Karl Hauck, Vizepréasident Leistungssport im KV Baden-Wirttemberg
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Die HSG Blomberg-Lippe
sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

engagierten ,,HSG-Physio“ (w/m/d) in Vollzeit

Der Handball-Bundesligist HSG Blomberg-Lippe sucht, gemeinsam mit dem langjahrigen Kooperationspartner ,Feel Good*,
zur Unterstitzung und Verstarkung der medizinischen Abteilung, eine/n Mitarbeiter/in fur die neu zu besetzende Position des
,HSG-Physios*.

Die HSG Blomberg-Lippe hat im weiblichen und mannlichen Bereich von den ,Minis* bis zu den Senioren zahlreiche Mannschaf-
ten im Spielbetrieb angemeldet. Woche fir Woche werden bei der HSG so etwa ca. 350 Jugendliche von kompetenten Trai-
nern angeleitet. Zudem unterhalt die HSG ein Handball-Akademie, in dem aktuell zwolf Top-Talente untergebracht sind, die dort
Leistungssport + Schule miteinander kombinieren. Im weiblichen Nachwuchsbereich gehort die HSG zu Deutschlands fihrenden
Vereinen! Dartber hinaus leitet die HSG Blomberg-Lippe Schul-AGs und ist in weiteren sozialen Projekten engagiert. Und nicht
zuletzt: Die HSG Blomberg-Lippe spielt in der Handball-Bundesliga Frauen.

Die Aufgabe als ,,HSG-Physio“ (ca. 40 Stunden/Woche) umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben:
» Trainingsbetreuung der Bundesligamannschaft (mehrmals pro Woche)
u.a. inkl. Pflege, Tapes, Athletikanteile, Erst-Versorgung von akuten Verletzungen, Ubungen mit verletzten
Spielerinnen, etc.
» Einsatz an Spieltagen, v.a. bei Bundesliga-Partien
Spielvorbereitungen (Tapes, etc.), Erst-Versorgung von akuten Verletzungen, Mitarbeit bei allgemeinen
Vorbereitungen
* Prophylaktische Behandlung der Spielerinnen und Empfehlungen fiir Trainingseinheiten
Wiedereingliederung verletzter Spielerinnen, Durchfuhrung und Auswertung von Testverfahren
* Enge, inhaltliche Abstimmung mit den Trainern und dem Mannschaftsarzt
sowie weiteren beteiligten Therapeuten
* Teilnahme an Trainingslagern und Turnieren
insbesondere in der Saisonvorbereitung
* Punktuelle Begleitung der physiotherapeutischen Betreuung des Nachwuchsleistungsbereichs
im engen Austausch mit den beteiligten Trainern
* Integration in das Team des ,,Feel Goods*
Mitarbeit in der Blomberger Praxis (ca. 20 Stunden/Woche)

Sie bringen idealerweise Folgendes mit:

» Berufserfahrung in der manuellen Therapie sowie Sportphysiotherapie

* Hohes Mal} an zeitlicher Flexibilitat (Einsatze an Wochenende sind unabdingbar)
» Enthusiasmus und Sportbegeisterung (Handballaffinitat ist dabei von Vorteil)

» Spal und Einfihlungsvermdgen im Umgang mit Leistungssportlerinnen

* Hohes Verantwortungsbewusstsein, Loyalitat und Freundlichkeit

* Hohe Identifikation mit dem Verein und den Mannschaften (,Herzblut®)

* Hohe Kommunikations- und Kooperationsbereitschaft

Wir bieten:

» Die Moglichkeit, in einem der filhrenden Handballvereine Deutschlands mitzuarbeiten

» Die Betreuung von hochmotivierten Nachwuchssportlerinnen und Bundesligaspielerinnen
« Teil eines dynamischen Teams und ambitionierten Bundesligamannschaft zu sein

» Den Austausch mit erfahrenen Physiotherapeuten

» Eine leistungsgerechte Bezahlung

» Ausstattung mit hochwertiger Ausriistung der Marke ,hummel®

Bitte senden Sie lhre komplette Bewerbung einschlieBlich folgender Unterlagen:

* Lebenslauf mit Bild

* Anschreiben, in dem die Motivation deutlich wird, warum Sie bei der HSG mitarbeiten mdchten
» Zeugnisse / Weiterbildungszertifikate

» Aussagen/Unterlagen zu Vorerfahrungen, Fahigkeiten und Qualifikationen

HSG Blomberg-Lippe / Torben Kietsch / Marktplatz 6 / 32825 Blomberg
Bevorzugt per Mail an: torben.kietsch@hsg-blomberg-lippe.de

Weitere Infos finden Sie unter www.hsg-blomberg-lippe.de oder bei Facebook: www.facebook.com/hsg.blomberg.lippe h CI n d b CI | l



wir sind bayerns fitmacher B I

BAYERISCHER TURNVERBAND

Der Bayerische Turnverband e. V. (BTV) ist der Experte flir Turnen, Gymnastik, Fitness- und
Gesundheitssport in Bayern. Mit rund 3.200 Vereinen und mehr als 880.000 Mitgliedern ist der
BTV der zweitgroBte Sportfachverband im Bayerischen Landes-Sportverband.

Der Bayerische Turnverband e. V. sucht fiir seine Geschaftsstelle in Miinchen
- ab sofort- in Vollzeit (38,5 Std./Woche)
einen

Mitarbeiter im Bereich Marketing des BTV ( m/w/d )

Die Aufgaben:

- Konzeptionelle Mitarbeit an Marketingkonzepten/-kampagnen fir den Verband und seine
Bereiche sowie deren operative Umsetzung

- Betreuung bestehender / Akquise neuer Kooperationspartner und Sponsoren

- Anzeigenakquise flr die Print- und Online-Medien des BTV

- Zielgruppenorientierte Vermarktung der GroBveranstaltungen des BTV (Landesturnfest,
Kongresse, Meisterschaften etc.), der Produkte, Formate und Dienstleistungen des BTV und
insbesondere der BTV-Marken Kinderturnen, TURNEN! und GYMWELT

- Eigenverantwortliche Betreuung spezifischer Projekte und Arbeitskreise (bspw.
Messebetreuung bei GroBveranstaltungen)

- Content- und Social Media-Marketing in Zusammenarbeit mit dem Verbandsbereich
Kommunikation

Ihre fachlichen Qualifikationen:

- Abschluss eines Studiums im Bereich Sportmanagement, Sportdkonomie, Marketing oder
eine vergleichbare Ausbildung

Unsere Anforderungen:

- Flexibilitat, Kreativitat, Eigeninitiative, FleiB und Kontaktfreude sowie die Bereitschaft, im
Team zu arbeiten

- Fahigkeit, sich rasch in die verbandsinternen Strukturen einzuarbeiten

- Hohe Belastbarkeit und gute Arbeitsplatzorganisation

- Sichere PC-Kenntnisse (MS Office)

- Flhrerschein

Wir bieten:

- ein dynamisches Arbeitsumfeld und Raum fir Kreativitat

- 30 Tage Urlaub

- flexible Arbeitszeiten

- hochmotiviertes und inspirierendes Miteinander ehren- und hauptamtlicher Strukturen

Wir kénnen uns vorstellen, dass die ausgeschriebene Stelle auch von Schwerbehinderten mit
entsprechender Qualifikation besetzt werden kann. Da der BTV ein ehrenamtlich geflihrter Verband ist,
setzen wir die Bereitschaft zu Wochenendarbeitseinsatzen voraus.

Bitte senden Sie Ihre vollstéandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Anhange,
Gehaltsvorstellung) per Mail in maximal 3 Dateien im PDF-Format an:

Bayerischer Turnverband e. V.
Vizeprasident Andy Krainhéfner
Georg-Brauchle-Ring 93

80992 Miinchen

E-Mail: krainhoefner@btv-turnen.de

Bayerischer Turnverband e. V. | Georg-Brauchle-Ring 93 | 80992 Miinchen
tel 089 - 15702-314 | fax 089 - 15702-317 | email info@btv-turnen.de | web www.btv-turnen.de | social media facebook.com/btv.turnen | Vereinsregister Miinchen Nr. 4499

Stadtsparkasse Minchen | Konto 28 255800 | BLZ 701 500 00



mailto:pfeuffer@btv-turnen.de

KREISSPORT. -

B
Kreissportbund Coesfeld e.V. - Borkener Straf3e 13 - 48653 Coesfeld
Ihr/e Ansprechpartner/in:
Jens Wortmann
Telefon: 01623406321
Jens.wortmann@ksb-
coesfeld.de
Coesfeld, 02.07.2019
- . . . . . Kreissportbund Coesfeld e.V.
Ausschreibung: Referent (m/w/d) Kinder- und Jugendsport in Teilzeit Borkener Strafse 13
(Elternzeitvertretung) 48653 Caesfeld
Tel. 0254182988
Der Kreissportbund Coesfeld e.V. ist gemeinsam mit der Sportjugend Kreis Coesfeld Fax 02541 842898
die Dachorganisation des gemeinwohlorientierten Sports im Kreis Coesfeld. In die- Info@ksb-coesfeld.de
. . . . www.ksb-coesfeld.de
ser Funktion vertritt der die Interessen von mehr als 70.000 sporttreibenden Men-
schen in den Uber 200 Sportvereinen im Kreis und bietet seinen Mitgliedsvereinen Mo - Do: 9 bis 12 Uhr
umfassende Service- und Unterstiitzungangebote. Mo + Di- 15 bis 18 Uhr
Bankverbindung
In unserer Geschiftsstelle in Coesfeld ist zum 01.09.2019 die Stelle Sparkasse Westmiinsterland
eines Referenten (m/w/d) Kinder und Jugendsport zu besetzen. ‘OBZ’:':?DEEGO 401545300000
Die Besetzung erfolgt als Elternzeitvertretung voraussichtlich befristet bis zum BIC WELADESWXXX
31.01.2022. Die wochentliche Arbeitszeit betrédgt 19,5 Stunden. Amtsgericht Coesfeld VR 141
St.-Nr.312/5833/0068
lhre Aufgabenbereiche:
— Koordinierung und Mitwirkung an der Arbeit der Sportjugend in den Berei-
chen Kinder- und Jugendsportentwicklung und Kinder- und Jugendver-
bandsarbeit in enger Abstimmung mit dem Jugendvorstand und der Ge-
schaftsfihrung
- — Beratung der Vereine bei Kooperationen mit Schulen und Kindertagesein-
richtungen

MITGLIED IM

— Beratung von Kindertageseinrichtungen im Themenfeld Bewegungsforde-
rung und Begleitung Anerkannter Bewegungskindergarten

— Koordinierung des Sporthelferprogramms im Kreis Coesfeld

— Politische Netzwerkarbeit und Abstimmung mit den Gremien des Kreis- LANDESSPORTBUND
sportbundes Coesfeld und seiner Sportjugend e

— Mitwirkung an der Planung von Qualifizierungsangeboten

— Anleitung von Freiwilligendienstleistenden in der Geschéftsstelle




Sie bringen mit:

— ein abgeschlossenes Studium (Bachelor, z.B. in den Facher Sportwissenschaft, Sozialpadago-
gik, Sportmanagement oder dhnlich) oder eine vergleichbare Qualifikation, die auch durch
einschlagige Erfahrungen in der sportlichen und padagogischen Arbeit nachgewiesen werden
kann.

— Erfahrungen und Kenntnisse in den Strukturen des organisierten Sports.

— die Fahigkeit, komplexe Zusammenhédnge in Wort und Schrift verstandlich und pragnant zu
vermitteln

— konzeptionelle Kompetenz und Umsetzungsstarke

— gute PC-Kenntnisse (Word, Excel, Powerpoint, Internet)

— eine selbststandige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise

— Flexibilitat sowie gute Organisations- und Teamfahigkeit

— ein hohes MalR an Motivation

— die Bereitschaft zu Arbeitseinsatzen in den Abendstunden und an Wochenenden

— den Fiuhrerschein Klasse B, einen eigenen PKW und die Bereitschaft, diesen gegen die Erstat-
tung der Fahrtkosten auch fiir berufliche Zwecke zu verwenden

Wir bieten:

— eine attraktive Aufgabe mit umfangreichen Gestaltungsmoglichkeiten
— flexible und individuell abstimmbare Arbeitszeitgestaltung

— eine Verglitung in Anlehnung an TVAD VKA Entgeltgruppe 10

— téatigkeitsbezogene Qualifizierungen

Ihre Bewerbung mit den liblichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 15.7. an

Kreissportbund Coesfeld e.V.
Herrn Jens Wortmann
personlich/vertraulich
Borkener StrafSe 13

48653 Coesfeld

Gerne auch per Mail an: bewerbung@ksb-coesfeld.de

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in der 29. Kalenderwoche statt.
Ansprechperson fur Riickfragen:

Jens Wortmann

Geschaftsfiihrer

Tel. 01623406321
jens.wortmann@ksb-coesfeld.de
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Landei
spor
bund

Sachsen

Hier ist N
Sport zu Hause.”

Der Landessportbund Sachsen sucht fir den Geschiftsbereich Sportentwicklung / Jugend zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Projektmitarbeit ,Im Sport verein(t) fiir Demokratie” (m/w/d)
Es handelt sich um eine aus Fordermitteln befristete Stelle in Vollzeit (40h / Woche).

Das Aufgabenfeld umfasst im Wesentlichen:

e Beratung und Vernetzung von Mitgliedsorganisationen des LSB zum Thema Demokratie-
erziehung und gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit

e Betreuung von Berater/innen und Multiplikator/innen

e Umsetzung von Bildungsangeboten, sowie einer modularen Weiterbildung fiir Bera-
ter/innen und Multiplikator/innen

e Transfer des Projektangebotes in die Offentlichkeit

e Zuarbeiten bei Verwaltungsaufgaben und teilweise Verantwortung fir das Projekt-
budget

Wir erwarten:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im padagogischen / sozialwissen-
schaftlichen Bereich

e umfassende nachgewiesene Kenntnisse zu den Themenbereichen Demokratieerziehung
und gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit

e nachgewiesene Erfahrungen in den Bereichen Gesprachsfiihrung und Moderation / Be-
ratung

e Kompetenzen in der Gestaltung von Bildungsprozessen

e Erfahrungen im Projektmanagement

e Kenntnisse der sozialen, wirtschaftlichen und politischen Bedingungen der Sportland-
schaft Sachsens

Organisations- und Kommunikationsfahigkeiten, gute EDV-Kenntnisse, PKW-Fihrerschein sowie
die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch an Wochenenden) werden vorausgesetzt.

Wir bieten:
e eine angemessene Vergitung im Rahmen der Betriebsvereinbarung des LSB
o eine flexible Arbeitszeit im Rahmen der Betriebsvereinbarung des LSB
e einen hohen Grad an Eigenverantwortung
e Unterstlitzung bei der Altersvorsorge

Ihre Bewerbung richten sie bitte per E-Mail unter Angabe ihrer Gehaltsvorstellungen bis zum 21.
Juli 2019 (Eingang beim Landessportbund Sachsen) an:

Landessportbund Sachsen e.V.
Dr. Hendrik Pusch
bewerbung pld@sport-fuer-sachsen.de

Die Bewerbung ist im .pdf-Format einzureichen und soll nicht gréRer als 5 MB sein.


mailto:bewerbung_pld@sport-fuer-sachsen.de

OLYMPIASTUTZPUNKT
~—~ RHEINLAND-PFALZ/SAARLAND

Am Olympiastttzpunkt Rheinland-Pfalz/Saarland ist die Stelle der/des
Sekretarin/Sekretars (m/w/divers) 60 %

zum nachstmadglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Der Olympiastitzpunkt ist eine Serviceeinrichtung fir den Spitzensport. Mittels
verschiedener Serviceleistungen (u.a. Sportmanagement, Biomechanik, Sport-
medizin, Laufbahnberatung) werden Sportler mit internationaler Erfolgsperspektive
vor allem auf ihnrem Weg zu den Olympischen Spielen langfristig und kontinuierlich
unterstitzt. Fur die Organisation und Fihrung des Sekretariats der Geschaftsstelle in
Mainz wird ein/eine qualifizierte(r) und motivierte(r) Mitarbeiter(in) gesucht.

Das interessante und abwechslungsreiche Aufgabengebiet umfasst u.a. folgende
Bereiche:
e Leitung des Sekretariats der OSP-Geschaftsstelle fur Rheinland-Pfalz
(Standort: Mainz)
e Planung und eigenstandige Vorbereitung von Sitzungen und Veranstaltungen
e Eigenverantwortliche Terminkoordination und Abwicklung von
kaufmannischen und administrativen Tatigkeiten
e Sachbearbeitung diverser Fachstatistiken (u.a. Erfolgshilanzen, Kaderlisten)
e Verwaltung der Bargeldkasse; Rechnungsprifung und Kontierung
e Bearbeitung der Reiskostenabrechnung nach Bundesreisekostengesetz

Ihr Profil:

e Eine abgeschlossene Ausbildung und Erfahrung im Fihren eines Sekretariats

e Hohe Kompetenz im Umgang mit gangigen MS-Office Programmen (Word,
Excel, Power-Point, Outlook)

e Grundzige der Buchfiihrung

e Sicherheit im selbstandigen Verfassen von Korrespondenz

e Ein hohes Mal3 an Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft sowie
Kommunikationsstérke

e Fahigkeit sich in ein motiviertes Team im spitzensportbezogenen Umfeld
einfigen zu kénnen

e Freundlichkeit und ein verbindliches Auftreten sowie Teamorientierung

¢ Interesse am Themengebiet Sport



OLYMPIASTUTZPUNKT
f RHEINLAND-PFALZ/SAARLAND

Die Einstellung erfolgt beim Tragerverein des Olympiastitzpunktes. Die Vergitung
erfolgt in Anlehnung an die Entgeltgruppe 5 des TVL - West.
Die regelmafiige Arbeitszeit betragt 60% von 39 Wochenstunden.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass wir mdgliche Kosten, die Ilhnen
bei der Wahrnehmung des Vorstellungsgesprachs in unserem Hause
entstehen, leider nicht ibernehmen kénnen.

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per Mail bis
zum 23.07.2019 an:

Olympiastutzpunkt Rheinland-Pfalz/Saarland
Herrn Steffen Oberst

Robert-Koch-Str. 50

55129 Mainz
s.oberst@olympiastuetzpunkt.org



HAFLER

Der VfB Friedrichshafen ist mit 13 Meisterschaften, 16 Pokalsiegen und drei Supercuptiteln Deutschlands erfolgreichster Verein im
Mdnnervolleyball. 2007 gelang mit dem Gewinn der Champions League der groRte Coup der Vereinsgeschichte. Wir mdchten auch
weiterhin im nationalen und internationalen Volleyball erfolgreich sein und benétigen weitere Unterstitzung im Event- / Marketing-
Management, um unsere Ziele in der Bundesliga sowie in der Champions League zu erreichen.

Wir suchen deshalb zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Event- / Projektmanager Marketing (m/w/d)

Deine Aufgaben:

. Die eigenverantwortliche Planung, Organisation und Durchfiihrung von Spieltagen und unterschiedlichen Events unter

Beriicksichtigung der sicherheitstechnischen und strategischen Anforderungen (z.B. Versammlungsstdtten-Verordnung)

Entwicklung und Umsetzung allgemeiner MarketingmaRnahmen und Kampagnenplanung

Zusammenarbeit und Disposition mit Dienstleistern (z.B. Event-Team), ehrenamtlichen Helfern und Fanshop-Mitarbeitern

. Organisation, Verantwortung und Umsetzung aller Fanshop-MaRRnahmen inkl. Kassenfiihrung, Disposition Fanshop-Mitarbeiter,
Bestandsmanagement sowie Weiterentwicklung des bestehenden Sortiments

. Durchfiihrung von veranstaltungsbegleitenden Verkaufsforderaktionen sowie Beratung in der Umsetzung der MaRnahmen (u.a.
Ticketverkauf, Beratung der Sponsoren flir eine geeignete Umsetzung von Sonderaktionen)

. Enge Zusammenarbeit mit Werbe- und Online-Agenturen sowie anderen Dienstleistern

Was Dich ausmacht

Gesunde Neugierde und die Lust im Sportbusiness zu arbeiten

Eine gehdrige Portion Kreativitdt, um Ideen und Ansdtze zu finden, die zum Club passen

Der persdnliche Anspruch, dass die Veranstaltungen und deine Projekte einfach die besten und erfolgreichsten sein sollen
Flexibilitdt, Zuverldssigkeit und eine ausgesprochene Hands-on-Mentalitat

Was wir von Dir erwarten

o  Abgeschlossene Berufsausbildung als Veranstaltungskaufmann / -frau, als Kaufmann /-frau fiir Marketingkommunikation oder
ein abgeschlossenes Studium mit den Schwerpunkten Marketing, Kommunikation oder Eventmanagement

1- 3 Jahre Erfahrung im Event-, Projektmanagement, Marketing

Eine l&sungs- und zielorientierte Arbeitsweise bei hohem Qualitdatsanspruch sowie der Blick fiir das Detail
Eigenstdndige und gewissenhafte Arbeitsweise

Allgemeines Marketing Know-How

Bereitschaft an den Wochenenden/ Abendstunden zu arbeiten

Teamfdhigkeit

Sehr guter Umgang mit Microsoft Office, gute Englischkenntnisse

SpaRR am Sport

Fihrerschein Klasse B

Was Dich erwartet

e  Vielseitige Aufgaben in einem der erfolgreichsten Volleyball-Clubs in Deutschland sowie ein abwechslungsreiches und
verantwaortungsvolles Aufgabengebiet

Zusammenarbeit mit namhaften Unternehmen und Topsponsoren aus unterschiedlichen Branchen
Engagierte Zusammenarbeit mit den anderen Teammitgliedern

Ein sympathisches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

Ein tolles Arbeitsumfeld am wunderschonen Bodensee

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann zeige uns, dass Du fiir unser Team der Volltreffer bist. Wir freuen uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen inkl.
Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem Eintrittstermin in digitaler Form. Durch urlaubsbedingte Abwesenheit bitten wir Dich, Deine
Unterlagen bis 25.07. an quido.heerstrass@vfb-volleyball.de zu schicken und ab dem 26.07. bitte an anuschka.wanner@vfb-
volleyball.de.



LANDESSPORTBUND
RHEINLAND-PFALZ

Der Landessportbund Rheinland-Pfalz ist mit rund 1,4 Millionen Mitgliedern in den rund 6.200
Sportvereinen die grofite Personenvereinigung des Landes Rheinland-Pfalz.

Fir die Abteilung Sportjugend, als grofiten Jugendverband, suchen wir zum 01.09.2019 oder
friher eine/n

Referent/in fiir den Bereich Freiwilligendienste im Sport (m/w/d)
(zunachst befristet bis 31.10.2020 gem. TzBfG)
mit Dienstort in der LSB-Sportschule Schifferstadt

IHRE HAUPTAUFGABEN:

e Beratung und padagogische Betreuung der Freiwilligen

e Beratung und Hilfestellung fir die Einsatzstellen (Sportvereine, Sportverbande und
Ganztagsschulen)

e Organisation und Durchfiihrung von Bildungsseminaren (u.a. Jugendiibungsleiterseminare)

e Konzeptionelle Arbeit und Weiterentwicklung der Freiwilligendienste (FSJ und BFD) in einem
motivierten Team

e Moderation und Mediation bei Problemen und Konflikten

o Netzwerk- und Zusammenarbeit mit weiteren Bereichen des Sportbundes Pfalz und der
Sportorganisationen

e Unterstiitzung und Ubernahme von Tétigkeiten in Seminaren des Sportbundes Pfalz

e Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit

e Referententatigkeiten bei Seminaren, Workshops und Tagungen

IHR PROFIL

e abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Bereich Padagogik oder
Sportwissenschaften

e Erfahrung im sportpadagogischen Bereich

e Teamfahigkeit, Flexibilitat, Reflexionsfahigkeit

e Hohe soziale und kommunikative Kompetenz insbesondere bei Konfliktgesprachen

e Erfahrung in der Betreuung und Begleitung von Jugendlichen

o Konzeptionelle Fahigkeit bei der Organisation von Seminaren

e Bereitschaft zu AuBendiensteinsitzen mit Ubernachtungen bei Seminaren

e Fihrerschein Klasse B und PKW

e gute EDV-Kenntnisse, u. a. MS Office Word, Excel, Powerpoint,

Die Beschaftigung erfolgt auf der Grundlage des TV-L, Entgeltgruppe 9; das Arbeitsverhaltnis ist
zunachst befristet bis 31.10.2020. Eine langfristige Zusammenarbeit, ggfls. an einem anderen
Dienstort, wird angestrebt.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen
bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ilhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen online bis zum 26.07.2019 an den:

Landessportbund Rheinland-Pfalz

Personalgeschaftsfihrung

bewerbung(dlsb-rlp.de

Fiir weitere Riickfragen steht Ihnen Thomas Leyendecker (Tel.: 06131/2814-123) oder Martin
Hammerle (06131) 2814-311 gerne zur Verfiigung.



Mitgliedern in rund 1.800 Vereinen der grofite Sportfachver-

band in Baden-Wiirttemberg. SCHWABISCHER

Er betreut vielfaltige Angebote vom Kindertumen iber TURNERBUND
Sportarten im Wettkampf- und Spitzensport bis hin zu Fit-

ness- und Gesundheitssport.

Der Schwabische Turnerbund (STB) ist mit iber 700.000 ST g [z=
AE

Fiir die Geschéftsstelle im SpOrt Stuttgart
sucht der STB

zum 01. September 2019

einen
Mitarbeiter (m/w/d)
fiir die Organisation und Abwicklung von BildungsmaRBnahmen in
Teilzeit (50%)

Der STB ist als Fachverband in Wirttemberg zustandig fiir alle Sport- und Bewegungsangebote,
die sich aus den vielseitigen Formen von Turnen und Gymnastik entwickelt haben und in seinen
rund 1.800 gemeinnitzigen Turn- und Sportvereinen angeboten werden.

Die herausragende Stellung seiner Vereine als kompetente Sportanbieter, starkt der Verband
durch ein umfangreiches Bildungsangebot.

Der Geschaftsbereich Bildung organisiert die sportfachlichen Aus-, Fort- und WeiterbildungsmaR-
nahmen sowie Bildungsveranstaltungen wie z.B. Kongresse (z.B. Stuttgarter Sportkongress), Con-
ventions und Fachtagungen.

Als Mitarbeiter/in unterstiitzt Du unser Team bei der Organisation und Abwicklung der Kampfrichter
Aus- und FortbildungsmaBnahmen sowie bei den Bildungsveranstaltungen.

Deine Aufgaben:

o  Das Teilnehmermanagement sowie die Kommunikation mit den Lehrgangsteilnehmerinnen

und Referentinnen.

Die Vorbereitung der Lehrgénge und Lehrgangsunterlagen.

Die Abrechnung der Lehrgénge.

e  Die Organisation von Bildungsveranstaltungen wie bspw. das Geratturn-Symposium oder die
GYMWELT-Fachtagung.

e \Vertriebliche Malnahmen zur Teilnehmergewinnung.

Das bringst Du mit:

e  Du hast eine kaufmannische oder verwaltungsorientierte Ausbildung, vorzugsweise im Sport.
o  Du besitzt eine selbststandige und systematische Arbeitsweise, organisatorisches Geschick
und ein hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein.

Du bist teamféhig und verfiigst Uber soziale Kompetenz.

Du bist versiert in der Anwendung der MS-Office-Produkte (Word, Excel, Outlook).

Du bringst idealerweise Erfahrungen aus ehrenamtlicher Tatigkeit im Verein mit.

Du hast Leidenschaft fir Bewegung.

Und so sind wir:

e Wirleben eine offene Kommunikation mit einem ,Du* iber alle Hierarchien hinweg und stehen
fur eine engagierte Arbeitsatmosphére, die viel Raum fiir eigene Ideen bietet.

e Firdie personliche Weiterentwicklung bieten wir ein vielfaltiges Fortbildungs- und Qualifizie-
rungsangebot.

e Im Rahmen unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements bieten wir bewegte Pausen,
Gesundheitstage u.v.m. an.

e Wir bieten Dir einen Zuschuss zum FirmenTicket der VVS Stuttgart und eine optimale Ver-
kehrsanbindung (S-Bahn in direkter Nahe).

o Wirstellen frisches Obst und Wasser und subventionieren Dein Mittagessen.

Die Anstellung erfolgt in Teilzeit (50%) und ist zunachst auf zwei Jahre befristet.
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 28.07.2019 per E-Mail an bewerbung@stb.de

Noch Fragen? Antworten bekommst Du von Karin Sack Tel. 0711 28077-235 oder per E-Mail:
sack@stb.de.
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Westfilischer Tennis-Verband e.V. KA

Stellenausschreibung

Der Westfdlische Tennis-Verband e.V. ist die Dachorganisation fiir den Tennissport in
Westfalen und der viertgrofBte von 17 Landesverbdanden im DTB. Er vertritt in dieser
Funktion die Interessen der Sporttreibenden in rund 800 Tennisvereinen (insgesamt ca.
125.000 Mitglieder). Der WTV organisiert mit seinen Bezirken den Tennissport in allen
seinen Facetten in Westfalen. Fundamentale Bestandteile der Verbandsarbeit ist die
Organisation des Wettspielbetriebes, die Ausrichtung von Turnieren, die Durchfiihrung und
Weiterentwicklung von zielgruppenorientierten Vereins- und Verbandsprojekten sowie die
Qualifizierung.

In der Geschaftsstelle des Westfdlischen Tennis-Verbandes soll zum ndchstmdoglichen
Zeitpunkt die Stelle (m/w/d, 38,5 Stunden) fiir den Bereich Medien- und Offentlichkeits-
arbeit in Vollzeit neu besetzt werden.

Ihre Aufgaben im Bereich Medien- und Offentlichkeitsarbeit sind:

Erstellen von Berichten, Artikeln, PR-Texten

Redaktion und technische Umsetzung von Online-Newslettern
Konzipierung und Erstellung eines regelmafiigen Social-Media-Content
Pflege des Internetauftritts

Redaktionelle Erstellung und Gestaltung der Verbandszeitschrift "Westfalen-Tennis’

vV V V VY

Kontaktpflege zu Journalisten und Pressestellen, Aufbau eines Presseverteilers

Sie bringen mit:

» Abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation idealerweise in den
Bereichen Sportwissenschaften, Kommunikationswissenschaften oder Journalismus
eine hohe Affinitat zur Sportart Tennis

sehr gute Kenntnisse in CMS und Social-Media

einschldagiges Wissen Uber digitale Trends und Innovationen

eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Teamfahigkeit und eine selbststandige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise

V V V VYV V VY

ein hohes Mal} an Motivation und die Bereitschaft zu Arbeitseinsatzen in den
Abendstunden und an Wochenenden
sehr gute PC-Kenntnisse

den Fihrerschein Klasse B



Westfalischer Tennis-Verband e.V. KRS

Wir bieten:

» eine attraktive Tatigkeit in einem jungen, sehr motivierten Team

» tatigkeitsbezogene Qualifizierungen

> Mitgestaltung bei der Neuausrichtung der Medien- und Offentlichkeitsarbeit in einem

der grofSten Landesverbande des Deutschen Tennis Bundes

Bei Interesse freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, gerne auch
per Mail bis zum 31.07.2019 inklusive Lebenslauf, Qualifizierungen und lhrer
Gehaltsvorstellung.

Bitte senden Sie Ilhre Bewerbungsunterlagen an:
Westfalischer Tennis-Verband e.V.

Herrn Andreas Plath

Westicker Str. 32,

59174 Kamen

E-Mail: aplath@wtv.de
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g Stlitzpunktrainer Kanu-Rennsport (m/w/d)

ﬁ am Landesstiitzpunkt Leipzig des Sichsischen Kanu-Verbandes e. V.
AR (Arbeitszeit: 40 Stunden / Woche, befristet)

Der Sachsische Kanu-Verband e.V. (SKV) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt befristet fiir eine Abwesenheitsvertretung
von 12 Monaten einen Trainer (m/w/d) Kanu-Rennsport am Landesstiitzpunkt Kanu-Rennsport Leipzig.

Aufgabengebiete:

In dieser Position setzen Sie die sportartspezifische, vereinsiibergreifende, -unabhangige und -neutrale leistungssportliche
Betreuung der am Landesstiitzpunkt trainierenden Sportler*innen innerhalb der geltenden Konzeptionen und Richtlinien
zur Talententwicklung und -forderung im Kanu-Rennsport des SKV, des LSB Sachsen und des DKV um. Sie haben insbe-
sondere folgende Aufgaben:

* Planung, Durchfilhrung und Auswertung von Trainings- und LehrgangsmaBnahmen zur Realisierung des sportartspezi-
fischen Aufbautrainings von Landeskadern

e Betreuung von Landeskadern bei Wettkampfen und die Fithrung von LFV - Auswahimannschaften

o fachliche Zusammenarbeit mit den Eliteschulen des Sports, den Eltern der Landeskader. den Vereinen und Trai-
ner*innen

e enge Zusammenarbeit mit dem Bundesstiitzpunkt Kanu-Rennsport Leipzig, dem Olympiastiitzpunkt, dem Landesstiitz-
punkt Kanu-Rennsport Dresden sowie den Talentstiitzpunkten

e Mitwirkung bei der Talentfindung, -forderung und -lenkung im engen Zusammenwirken mit den Vereinen und Schulen

e Mitarbeit am Vorbereitungs-, Auswahl- und Aufnahmeprozess talentierter Sportler*innen an die Eliteschulen des
Sports

* Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Nachwuchstrainings im SKV in Zusammenarbeit mit den Talentstiitzpunkten,
Vereinen, deren Trainer*innen

e Mitwirkung bei der fachlichen Aus- und Fortbildung von Trainer*innen

e Erledigung aller im Zusammenhang mit der Trainertatigkeit stehenden organisatorischen und Verwaltungs-, Vor- und
Nachbereitungsarbeiten.

Anforderungen:

e Hochschulabschluss in Sportwissenschaft (Diplom oder Bachelor/ Master) oder Abschluss als Diplomtrainer*in und
DOSB-Trainer*in A- oder B-Lizenz in der Sportart Kanu - vorzugsweise im Kanu-Rennsport

e mehrjahrige Erfahrung als Trainer*in im Leistungssport sowie in sportwissenschaftliche Kenntnisse wiinschenswert

» soziale und padagogische Kenntnisse und Erfahrungen in der Jugend- bzw. Nachwuchsarbeit sowie im Umgang mit
Kindern und Jugendlichen

 Kommunikationsstarke sowie hohe Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit

e Kenntnisse zu Leistungssportstrukturen und -prozessen im olympischen Leistungssport idealerweise im Kanu-Rennsport
sowie Erfahrungen in der Vereins- bzw. Verbandsarbeit
Fahigkeit und Bereitschaft die Leistungssportentwicklung im SKV zukunftsorientiert und nachhaltig mitzugestalten

* Aufgeschlossenheit fiir neue Aufgaben und Entwicklungen, Kontaktfreude, Flexibilitat, Belastbarkeit und hohe Einsatz-
bereitschaft (Bereitschaft zur Wochenendarbeit)

e gute [T-Anwenderkenntnisse zu Standardsoftware (z. B. Microsoft Office) zur Erfilllung der Aufgaben

e qlltige Fahrerlaubnis mindestens fiir PKW (Klasse B), Fithrerschein Anhanger (zumindest Klasse BE) und Sportbootfiih-
rerschein von Vorteil

Die Anstellung erfolgt beim SKV. Die Vergitung richtet sich nach den Vorgaben des LSB Sachsen und orientiert sich am TV-
L. Der Schwerpunkteinsatzort ist der Landesstiitzpunkt Kanu-Rennsport in Leipzig. Weitere Fragen zu dieser Stelle beant-
wortet Ihnen unsere Sportkoordinatorin Sabine Luda Tel. 0341-9839121, info@kanu-sachsen.de

Bei entsprechender Eignung und nachgewiesener Expertise und Leistung besteht die Moglichkeit einer Folgebeschaftigung.
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte vorzugsweise per Email bis spatestens 01.08.2019 an den

Séchsischer Kanu-Verband e.V.
GoyastraBe 2d

04105 Leipzig,

Email; info@kanu-sachsen.de



Der Schwabische Turnerbund (STB) ist mit ber 700.000 Mit- ==
gliedern in rund 1.800 Vereinen der grofte Sportfachverband in s I
Baden-Wirttemberg. aF

Er betreut vielfaltige Angebote vom Kinderturnen iber Sport- SCHWABISCHER
arten im Wettkampf- und Spitzensport bis hin zu Fitness- und TURNERBUND
Gesundheitssport.

Fiir die Geschiftsstelle im SpOrt Stuttgart
bietet der STB

zum 01. September 2019
ein
Duales Studium zum Bachelor of Arts — Sportokonomie

Der STB st als Fachverband in Wiirttemberg zustandig fiir alle Sport- und Bewegungsangebote, die sich aus
den vielseitigen Formen von Turnen und Gymnastik entwickelt haben und in seinen rund 1.800 gemein-
niitzigen Turn- und Sportvereinen angeboten werden.

Wir verstehen uns als Dienstleister unserer Vereine, denen wir einen umfassenden und passgenauen Service
anbieten. Dartliber hinaus organisieren wir hochkaratige Sport- und Bildungsveranstaltungen, wie z.B. den
EnBW DTB-Pokal, den Stuttgarter Sportkongress, Landes(kinder)tumfeste, Fachtagungen und als Highlight im
Oktober 2019 die Turn-WM.

Im Rahmen der betrieblichen Ausbildung durchldufst Du unsere verschiedenen Geschaftsbereiche wie z.B.
den Kinder-Jugend-Freizeitsport, Spitzensport, Finanzen und Personal, Marketing und Event sowie Mitglieder-
service und Kommunikation. Dabei lernst Du die betrieblichen und organisatorischen Zusammenhé&nge kennen
und bekommst Einblick in fachliche Entwicklungen und Aufgaben im Freizeit-, Gesundheits-, Wettkampf- und
Spitzensport.

Deine Aufgaben beim STB:

e Du wirkst bei GroRveranstaltungen, wie dem Landesturnfest, dem EnBW DTB-Pokal, Kongressen,
Conventions und der Turn-WM 2019 mit.

e Duberétst und betreust unsere Mitglieder.

e Dulemnst die Strukturen des grokten Sportfachverbandes in Baden-Wiirttemberg kennen.

e Du libernimmst das Veranstaltungs- und Teilnehmermanagement fiir unsere Aus- und Fort-
bildungen.

e Dubekommst Einblick in Finanzthemen und das Controlling.

Das Studium:

Das Duale Studium findet in Zusammenarbeit mit der Deutschen Hochschule fiir Pravention und Gesund-
heitsmanagement (DHfPG) statt und ist eine Kombination aus betrieblicher Ausbildung und einem Fernstudium
mit kompakten Prasenzphasen. Das Studium dauert sieben Semester (42 Monate) und findet in Stuttgart statt.

Die Studienschwerpunkte sind:
Betriebswirtschaftslehre, Beratungs- und Servicemanagement, Sportmarketing und Sportmanagement sowie
Trainings- und Gesundheitswissenschaft.

Weitere Infos zum Dualen Studium findest Du auf https://www.stb.de/stb/stellenboerse/jobs-karriere/studium/

Das bringst Du mit:

e Eine Hochschulzugangsberechtigung (z.B. allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife).
e  Leidenschaft fiir Bewegung.

e Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office-Programmen (Word, Excel, Outlook).

e Duarbeitest geme im Team.

o Du bist verantwortungsbewusst und hast eine selbststandige Arbeitsweise.

e Du zeigst Eigeninitiative und hast Lust auf neue Herausforderungen.

e Du verfiigst lber eine gute Kommunikationsfahigkeit.

e Eigene sportliche und/oder ehrenamtliche Erfahrung im Verein.

Und so sind wir:

. Wir leben eine offene Kommunikation mit einem ,Du” iber alle Hierarchien hinweg und stehen fiir
eine engagierte Arbeitsatmosphare, die viel Raum fiir Ideen und Entwicklungsperspektiven bietet.

e Wirbieten eine interessante und abwechslungsreiche betriebliche Ausbildung und eine individuelle
Betreuung der Studierenden.

e Im Rahmen unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements bieten wir bewegte Pausen, Ge-
sundheitstage u.v.m. an.

e Wirbieten Dir einen Zuschuss fiir Dein Ticket im VVS Stuttgart und eine optimale Verkehrsanbin-
dung (S-Bahn in direkter Nahe).

e Wirstellen frisches Obst und Wasser und subventionieren Dein Mittagessen.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 02.08.2019 per E-Mail an bewerbung@stb.de oder Online auf
unserer STB-Stellenbdrse https://www.stb.de/stb/stellenboerse/jobs-karriere/bewerbungsformular-studium/

Noch Fragen? Antworten bekommst Du von Karin Sack Tel. 0711 28077-235 oder per E-Mail: sack@stb.de.



https://www.stb.de/stb/stellenboerse/jobs-karriere/studium/
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Die Sportjugend Hessen im Landessportbund Hessen e.V. ist ein
sport-, sozial- und gesellschaftspolitisch aktiver Jugendverband in
Hessen. Die Sportjugend Hessen ist Mitgliedsverband in der
Deutschen Sportjugend und im Hessischen Jugendring und gut
vernetzt mit vielen anderen Trégern der AuBerschulischen
Jugendbildung und der Jugendarbeit. Sie vertritt die Interessen der SPORTJUGEND
Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in den hessischen T HESSEN |
Sportvereinen und gehért zu den fihrenden Jugendorganisationen im im Landessportbund Hessen e.V.
deutschen Sport. Die Sportjugend Hessen unterhdlt zwei profilierte

Jugendbildungseinrichtungen in Wetzlar und am Edersee.

Fur die Sport- und Bildungsstétte Wetzlar ist zum 1. Oktober 2019 die Stelle der
Bildungsstattenleitung (m/w/d)

zu besetzen. Die Stelle ist unbefristet und hat einen Umfang vom 39 Stunden/Woche (Vollzeit).

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- konzeptionelle Weiterentwicklung der Jugendbildungsstatte

- Organisation und Ausbau der padagogischen Angebote

- Personalfihrung und wirtschaftliche Steuerung

- Qualitats- und Veranstaltungsmanagement

- Zusammenarbeit mit regionalen Sportvereinen, -kreisen und Akteuren im Jugendsport
- Starkung und Ausbau der Jugendarbeit und der auf3erschulischen Jugendbildung

Unsere Erwartungen an Sie:

- Hochschulabschluss (Master oder vergleichbar) in Sportwissenschaft/-padagogik/-6konomie
oder Erziehungs-/Sozialwissenschaften

- Fahigkeiten zur Umsetzung wissenschaftlicher Erkenntnisse in Sport-, Bewegungs- und
Bildungsangebote fir die Praxis

- Erfahrungen in der Jugendbildungsarbeit

- Kenntnisse Uber die Strukturen des Sports

- unternehmerisches Denken und betriebswirtschaftliche Kenntnisse

- sehr gute kommunikative Fahigkeiten sowie team- und kundenorientierter Arbeitsstil

Wir bieten lhnen:

- Mitarbeit in einem engagierten Team im Bereich der Sport- und Jugendverbandsarbeit
- leistungsgerechte Vergitung in Anlehnung an den TV6D

- weitere Sozialleistungen und ein betriebliches Gesundheitsmanagement

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 04. August 2019 per E-Mail:
Bewerbung@sportjugend-hessen.de an den Vorstand der Sportjugend Hessen.

Fur Ruckfragen steht lhnen die Geschéftsfiihrung der Sportjugend, Herr Herget und Herr Machalett,
Tel. 069.6789.270, gerne zur Verfigung.


mailto:Bewerbung@sportjugend-hessen.de

(5 ] Landesschwimmverband Niedersachsen e. V.

Der Landesschwimmverband Niedersachsen e.V. (LSN) sucht zum
1. September 2019
einen Landestrainer Wasserball (m/w/d)

am Bundesstltzpunkt (BSP)/Landesleistungszentrum (LLZ) Wasserball mannlich in Hannover

Der LSN ist der Fachverband fir den Schwimmsport in Niedersachsen. Seine Aufgabe ist es unter

anderem, den Wasserballsport nachhaltig zu fordern. Eine wichtige Saule ist dabei der

Nachwuchsleistungssport.

lhre Aufgaben:

Training der Landeskaderathleten im Wasserball mannlich am LLZ in Hannover nach den
verbindlichen Rahmentrainingsplanen des Deutschen Schwimm-Verbandes e.V (DSV) und
des LSN

Wettkampfbetreuung von LSN-Auswahlmannschaften

Steuerung der Leistungsentwicklung von Landeskader- und Bundeskaderathleten zur
Aufnahme in die jeweils nachstfolgende Kaderstufe unter Beriicksichtigung des Prinzips des
langfristigen Leistungsaufbaus und der giiltigen Kaderkriterien

Mitarbeit im LSN-Trainerteam und Unterstltzung der Honorarkrafte in den Stitzpunkten
Umsetzung der im Trainerteam koordinierten LeistungsfordermafSnahmen

Erarbeitung und Durchfiihrung von MaRnahmen der Talentfindung/-sichtung in Kooperation
mit Stitzpunkten, Schulen und Vereinen

Weiterentwicklung des Sichtungs- und Nachwuchsférderungssystems des LSN in Anlehnung
an das System des DSV

Referententétigkeiten bei Aus- und Fortbildungen des LSN im Bereich Leistungssport
Unterstlitzung der Trainer der Leistungssport treibenden Vereine im LSN

lhr Profil:

Vorzugsweise Hochschulabschluss Sportwissenschaft (Diplom oder Bachelor/Master) oder
Diplomtrainer

Vorzugsweise DOSB-Trainer A-Lizenz in der Sportart Wasserball

Erfahrung als Trainer im Nachwuchsleistungssport und/oder Spitzensport

Team- und Kommunikationsfahigkeit, soziale und padagogische Kompetenz
Kenntnisse in der Vereins- und Verbandsarbeit

Zielorientiertes und konzeptionelles Arbeiten sowie ein sehr gutes Aufgaben- und
Zeitmanagement

IT-Kenntnisse zur Trainingsplanung, -durchfiihrung und -dokumentation

Besitz einer glltigen Fahrerlaubnis fiir PKW

Flexibilitat, Belastbarkeit und hohe Einsatzbereitschaft (auch an Wochenenden)



Der Beschaftigungsumfang betragt regelmafig 40 Stunden pro Woche. Der Dienstort ist Hannover. Die
Verglitung erfolgt in Anlehnung an den TV-L.

Die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fihrungszeugnisses ist im Zuge der Einstellung
erforderlich.

Dieses Angebot richtet sich selbstverstandlich auch an Interessenten mit Behinderungen. Der LSN
fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriBen deshalb Bewerbungen von Frauen
und Mannern, unabhdngig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Fiir Rickfragen steht Frau Nissgens (Tel. 0511 - 26 09 29 17) gerne zur Verflgung.

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugniskopien werden bis zum 5. August
2019 erbeten an:

Landesschwimmverband Niedersachsen e.V.
Ina NUssgens
Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10

30169 Hannover

ina.nuessgens@Isn-info.de

Hinweis: Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen bleiben unberiicksichtigt. Kosten,
die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. Mit der Bewerbung
erkldren sich die Bewerber*innen damit einverstanden, dass die Bewerbungsunterlagen auch im Fall
einer erfolglosen Bewerbung fiir die Dauer von mindestens drei Monaten aufbewahrt werden. Nach
Ablauf dieser Frist werden die Unterlagen und personenbezogenen Daten vernichtet und nur solche
Bewerbungsunterlagen zuriickgeschickt, denen ein ausreichend frankierter Briefumschlag beilag.



JUSTUS-LIEBIG-
ﬁ UNIVERSITAT

GIESSEN

Am Institut far Sportwissenschaft, Fachbereich Psychologie und Sportwissenschaft sowie an der
zentralen Einrichtung ,Allgemeiner Hochschulsport” ist ab dem nachstméglichen Zeitpunkt befristet
zur Vertretung der Stelleninhaberin (voraussichtlich fur die Dauer von 6 Monaten) eine Vollzeitstelle
einer/eines

Fachangestellten fiir Baderbetriebe

zu besetzen. Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Vergitung nach Entgeltgruppe 5
Tarifvertrag Hessen (TV-H).

Die/Der Stelleninhaber/in ist fur den reibungslosen Ablauf des Schwimmbadbetriebs der Justus-Liebig-
Universitat am Kugelberg zustandig. Gesucht wird eine kompetente und belastbare Person, die sich mit
Engagement und Verantwortungsbewusstsein in die Tatigkeit einbringt.

Im Einzelnen fallen im Rahmen der Stellenvertretung u.a. folgende Aufgaben an:

e Beaufsichtigung des Badebetriebs (u.a. auch bei Veranstaltungen am Wochenende)

e Uberwachung der technischen Anlagen

e Pflege- und Reparaturarbeiten

e Durchfiihrung und Uberwachung von Reinigungs-und Desinfektionsarbeiten

e Durchfihrung von bereichsspezifischen Veranstaltungen

e Durchfihrung von unterschiedlichen Aqua-Kursen des Allgemeinen Hochschulsports, insbe-
sondere mit der inhaltlichen Ausrichtung Gesundheitsférderung, Familien- und Inklusionssport
sowie Angebote flr internationale Mitglieder der JLU

e Durchfihrung von Schwimmkursen

Ihr Anforderungsprofil umfasst:

e Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Fachangestellten fir Baderbetriebe

e Einschlagige Erfahrungen in Hallen-, Frei- oder Erlebnisbadern

e Aktuelle Nachweise Uber die Erste-Hilfe-Ausbildung sowie das Rettungsschwimmernachweis
(mindestens) Silber, nicht alter als 2 Jahre

e Bereitschaft, wahrend der Sportprogramm- und Vorlesungszeiten in wechselnden Dienstzeiten
(Friih- und Spéatdienst) und bei Bedarf an den Wochenenden zu arbeiten

e Erfahrung in der Durchflhrung verschiedener Wassersportkurse fur unterschiedliche Zielgruppen,

e Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen

e Serviceorientierte Arbeitsweise

e Selbststandige, strukturierte, verantwortungsvolle und ergebnisorientierte Vorgehensweise

o Flexibilitat, Belastbarkeit und Zuverlassigkeit

e Teamfahigkeit und Durchsetzungsfahigkeit

e Uberdurchschnittiche Kommunikationsfahigkeit sowie sicheres, freundliches und kunden-
orientiertes Auftreten.

Die Justus-Liebig-Universitat versteht sich als eine familiengerechte Hochschule. Bewerberinnen und
Bewerber mit Kindern sind willkommen. Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen geférdert. Soweit
Sie ehrenamtlich tatig sind, wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben, wenn das
Ehrenamt fiir die vorgesehene Tétigkeit forderlich ist. Eine Teilung der Stelle in zwei Halbtagsstellen ist
nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz grundsatzlich moglich.

Ihre Bewerbung (keine E-Mail) richten Sie bitte unter Angabe der Referenznummer 387/Z mit den
Ublichen Unterlagen bis zum 09.08.2019 an das Zentralsekretariat des Instituts fiir Sport-
wissenschaft, Kugelberg 62, 35394 GieRen. Bewerbungen Schwerbehinderter werden - bei gleicher
Eignung - bevorzugt. Wir bitten, Bewerbungen nur in Kopie vorzulegen, da diese nach Abschluss des
Verfahrens nicht zuriickgesandt werden.



KREISSPORT
|

Kreissportbund Coesfeld e.V. - Borkener Straf3e 13 - 48653 Coesfeld

Ausschreibung: Werksstudent*in (Schwerpunkt Eventmanagement)

Der Kreissportbund Coesfeld e.V. ist gemeinsam mit der Sportjugend Kreis Coesfeld
die Dachorganisation des gemeinwohlorientierten Sports im Kreis Coesfeld. In die-
ser Funktion vertritt der die Interessen von mehr als 70.000 sporttreibenden Men-
schen in den Uber 200 Sportvereinen im Kreis und bietet seinen Mitgliedsvereinen
umfassende Service- und Unterstiitzungangebote.

In unserer Geschaftsstelle in Coesfeld ist zum 15.10.2019 die Stelle
eines Werkstudenten (m/w/d) zu besetzen.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.01.2021. Die wéchentliche Arbeitszeit betrégt je
nach individueller Situation des Bewerbers 10-15 Stunden.

lhre Aufgabenbereiche:

— Unterstitzung des Kreissportbundes Coesfeld e.V. und seiner Sportjugend
bei der Durchfiihrung von Veranstaltungen, z.B. Veranstaltungsreihe Sport
im Park, Aktionstage, Ehrungsveranstaltungen, Versammlungen und Ta-
gungen

— Eigenverantwortliche Umsetzung kleinerer Veranstaltungen

— Begleitende Birotatigkeiten

— Netzwerkarbeit fir den Kreissportbund und seine Sportjugend

— Abstimmung mit den Gremien des Kreissportbundes

Sie sind aktuell eingeschriebener Student (u.a. im den Fachern Sportwissenschaft,
Sozialpadagogik, Sportmanagement, gerne aber auch in anderen Fachern) und
bringen mit:

— Erste Erfahrungen in der Organisation von Veranstaltungen

— Kenntnisse in den Bereichen Sport und Jugendarbeit

— die Fahigkeit, komplexe Zusammenhange in Wort und Schrift verstandlich
und pragnant zu vermitteln

Ihr/e Ansprechpartner/in:
Jens Wortmann

Telefon: 01623406321

Jens.wortmann@ksb-
coesfeld.de

Coesfeld, 02.07.2019

Kreissportbund Coesfeld e.V.
Borkener Straf3e 13
48653 Coesfeld

Tel. 0254182988

Fax 02541842898
Info@ksb-coesfeld.de
www.ksb-coesfeld.de

Mo - Do: 9 bis 12 Uhr
Mo + Di: 15 bis 18 Uhr

Bankverbindung

Sparkasse Westmiinsterland
IBAN DE60 4015 4530 0000
021576

BIC WELADE3WXXX

Amtsgericht Coesfeld VR 141
S5t.-Nr.312/5833/0068

MITGLIED IM

LANDESSPORTBUND
NORDRHEIN-WESTFALEN



— konzeptionelle Kompetenz und Umsetzungsstarke

— gute PC-Kenntnisse (Word, Excel, Powerpoint, Internet)

— eine selbststandige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise

— Flexibilitat sowie gute Organisations- und Teamfahigkeit

— ein hohes MaR an Motivation

— die Bereitschaft zu Arbeitseinsatzen in den Abendstunden und an Wochenenden

Wir bieten:

— eine attraktive Aufgabe mit umfangreichen Gestaltungsmoglichkeiten
— flexible und individuell abstimmbare Arbeitszeitgestaltung

— eine faire Verglitung

— tatigkeitsbezogene Qualifizierungen

Ilhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 15.8. an

Kreissportbund Coesfeld e.V.
Herrn Jens Wortmann
personlich/vertraulich
Borkener StrafSe 13

48653 Coesfeld

Gerne auch per Mail an: bewerbung@ksb-coesfeld.de

Ansprechperson fur Rickfragen:
Jens Wortmann

Geschaftsfihrer

Tel. 01623406321
jens.wortmann@ksb-coesfeld.de

Seite 2 von 2



Bundesstiitzpunkt Fechten — Dormagen - Lehrer-/Trainerstelle

Das private katholische Norbert-Gymnasium Knechtsteden schreibt als
NRW-Sportschule in enger Zusammenarbeit mit dem Bundesstiitzpunkt Fechten in
Dormagen eine Lehrer-Trainerstelle aus.

Zuliassige Bewerber*innen sind Lehrkrifte mit der Lehramtsbefihigung...

* Lehramt am Gymnasium
* Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen
* Lehramt fiir die Sekundarstufe II

und den Fachern

e Fachl Sport
 Fach2 beliebig

Die Stellenausschreibung richtet sich nicht an Laufbahnwechsler. Ein Seiteneinstieg ist
nicht moglich.

Bewerber*innen miissen neben dem Abschluss eines mindestens 8-semestrigen
Hochschulstudiums und einer Lehrbefihigung fiir die Sek II eine Trainer B-Lizenz der
Profilsportart Fechten schriftlich nachweisen bzw. dabei sein, diese zu erwerben. Zudem
miissen die Bewerber*innen schriftlich den Nachweis von Qualifikationen und
Praxiserfahrungen im (Jugend-) Leistungssport als Trainer*in in der genannten
Schwerpunktsportart Fechten erbringen.

Bewerber*innen sollen die motorischen Grundfertigkeiten und die athletischen Potentiale
der Schiiler*innen in der Sekundarstufe I entwickeln. Hierzu werden sie das fiir
NRW-Sportschulen entwickelte Athletiktraining in den Leistungsbausteinen des
zusitzlichen Sportunterrichtes in den Klassenstufen 5 und 6 durchfiihren. Weiterhin soll
die Planung und Durchfithrung des Athletik-/Krafttrainings der Kadersportler der
Klassenstufen 7 — 10 vornehmlich in der genannten Schwerpunktsportart Fechten im
Vormittagstraining durch den/die Bewerber*in erfolgen. Bewerber*innen sollen in enger
Absprache mit allen Kooperationspartnern, speziell den Bundesstiitzpunkten Fechten
und Ringen und den Landesstiitzpunkten Handball und Leichtathletik, das Training
sowohl im Vormittagsbereich als auch am Nachmittag mit den Athleten der Oberstufe
durchfiihren.

Bewerbungen von geeigneten Schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten
Menschen im Sinne von § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwiinscht. Die Aufgabe kann
grundsitzlich auch im Wege der Teilzeitbeschiftigung wahrgenommen werden. Diese
Ausschreibung wendet sich ausdriicklich auch an Menschen mit Migrationshintergrund.

Das Norbert-Gymnasium Knechtsteden ist eine staatlich anerkannte Ersatzschule und
versteht sich als katholische Schule in 6kumenischer Offenheit, bei der der christliche
Glaube Grundlage der Bildungs- und Erziehungsarbeit ist. Neben der christlichen
Prigung und dem sozialen Miteinander gehort ein gutes fachliches Leistungsniveau zum
gewachsenen Profil. Der Unterricht wendet sich jedoch nicht nur an einseitige Lerneliten,
sondern zielt auf eine integrative, ganzheitliche Bildung ab. Dafiir steht auch



auBerunterrichtlich ein breites Lernangebot - u.a. Sportschule-NRW, ein Musikprofil,
MINT-freundliche Schule, ein Lateinprofil, Fair-Trade-Schule u.v.m. - bereit.

Veroffentlichungszeitraum: 04.07.2019 - 15.08.2019
Bewerbungsfrist: 15.08.2019
Vor. Einstellungstermin: frei verhandelbar - moglichst zu einem

Halbjahresbeginn in NRW
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SSC SPORT-MARKETING GMBH SCHWERIN - VON-FLOTOW=STRABE 20 - 19059 SCHWERIN

DEUTSCHER MEISTER
Stellenausschreibung — im Bereich Digitale Medien und Gestaltung ;:)905; 1:95.2000, 2001, 2002,
, 2009, 2011,2012, 2013,
Bewerbungsschluss 15.8.2019 2017, 20“9 s
DEUTSCHER POKALSIEGER
Die SSC Sport-Marketing GmbH Schwerin (SSC GmbH) ist die Vermarktungs- und :gg:. 2006, 2007, 2012, 2013,
Spielbetriebsgesellschaft des Schweriner SC e.V.. Seit der Saison 2016/17 tritt der
Rekordmeister unter dem Namen SSC Palmberg Schwerin in der 1. Volleyball 2225?;:;’:’;5"““

Bundesliga der Frauen an und sucht zum néchst maglichen Zeitpunkt einen sozial
FOLGT UNS AUF

Media Manager (m/w/d). o
Aufgabengebiet und Verantwortungsbereich umfassen im Wesentlichen: @ O

e Gestaltung von Grafiken und Videos

e Gestaltung von LED Animationen, Werbeclips und -Anzeigen

e Entwicklung und Umsetzung von Kommunikationsstrategien mit den Schwerpunkten digitale
Medien, Social Media und Video

e Verantwortung fiir die Web- und Social-Media-Plattformen des SSC Palmberg Schwerin sowie fiir
das Community Management

e Aufbau neuer Zielgruppen

Wir erwarten:

e Abgeschlossene/s Studium/Ausbildung im relevanten Berufsbild (z. B. Mediendesign,
Medienkommunikation, Sportmanagement etc.) oder vergleichbare Berufserfahrung

e  Gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

e Fihrerschein der Klasse B

e Sicherer Umgang mit MS Office Produkten

e Sicherer Umgang mit der Adobe creative cloud (Photoshop, After effects, Premiere pro)

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit digitalen Medien

e Sehr gutes Organisationstalent und selbststédndige Arbeitsweise

e Bereitschaft zu Arbeitseinsdtzen an Wochenenden

e Hohe Kommunikationsfahigkeit, Kreativitdt, Teamfahigkeit, Flexibilitit und Belastbarkeit

e Hohe Affinitdat zum Volleyball bzw. Sport

Wir bieten:
e eine unbefristete Vollzeit-Beschéftigung beim Rekordmeister
e eigenverantwortliche Arbeit mit kurzen Entscheidungswegen und viel Gestaltungsspielraum
e ein ehrgeiziges, begeisterungsfahiges, sportliches und junges Team

Bei Interesse freuen wir uns {iber lhre aussagekriftige Bewerbung inkl. lhres friihesten Eintrittsdatums
und lhrer Gehaltsvorstellungen. lhre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.08.2019
ausschlieBlich per E-Mail an a.burkard@schweriner-sc.de. Im Vorfeld steht lhnen Herr Andreas Burkard
fur Rickfragen unter der Nummer 0152-53704523 zur Verfiigung.

SSC Sport-Marketing GmbH Schwerin Fon: (+49)385/7589702 Stewer-Nr.:090/118/05261 . ., Bankuerbmdung Lkt ebl
Geschaftsfiihrer: Andreas Burkard Fax: (+49) 385/7607190 Ust-1dNr.: DE272783842 JBANZDEIR IH%ZQQQ 7
Von-Flotow:Strafe 20 E-Mail: office@schweriner-sc.de HRB-Nr.: B10582 BIC; NOLADEZTCWL™ et

19059 Schwerin

www.schweriner-sc.com Amtsgericht Schwerin
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S55C SPORT-MARKETING GMBH SCHWERIN - VON-FLOTOW-STRABE 20 - 19059 SCHWERIN
Die SSC Sport-Marketing GmbH sucht zum néachst moglichen Zeitpunkt eine(n)

Geschaftsfiihrer(in)

Die SSC Sport-Marketing GmbH Schwerin (SSC GmbH) ist die Vermarktungs- und
Spielbetriebsgesellschaft des Schweriner SC e.V.. Seit der Saison 2016/17 tritt der
Rekordmeister unter dem Namen SSC Palmberg Schwerin in der 1. Volleyball
Bundesliga der Frauen an und sucht zum néchst méglichen Zeitpunkt eine/n
Geschéftsfiihrer/in.

Sie sind Impulsgeber fiir die wirtschaftliche und sportliche Weiterentwicklung

#gememsamzumzre!

DEUTSCHER MEISTER

1995, 1998, 2000, 2001, 2002,
2006, 2009, 2011,2012, 2013,
2017,2018

DEUTSCHER POKALSIEGER
2001, 2006, 2007, 2012, 2013,
2019

SUPERCUP-SIEGER
2017,2018

FOLGT UNS AUF

00O

unseres Teams und arbeiten eng mit der Teamleitung, den Trainern der 1. Bundesliga

und des Nachwuchses, sowie unserer Geschéftsstelle zusammen.

Zu lhren Aufgaben zdhlen insbesondere:
e Fihrung der Unternehmensbereiche Vermarktung, Marketing
e Fiithrung des kaufméannischen Bereichs, Finanzen, Budgetplanung

e Koordination der Netzwerkarbeit mit Sponsoren, Politik, Verwaltung, Projektpartnern
e Vertretung der Unternehmensinteressen gegeniiber der Volleyball Bundesliga (VBL)
e Begleitung des Lizenzierungsverfahrens und der wirtschaftlichen Lizenzierung bei der VBL

e Steuerung samtlicher Arbeits-, Organisations- und Planungsprozesse
e Personalflihrung der Geschaéftsstelle und des Teams

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium im relevanten Berufsbild (z. B. Betriebswirtschaft, Sportmanagement,
Eventmanagement, Sportwissenschaften etc.) oder vergleichbare mehrjahrige Berufserfahrung

e Hohes MaR an Belastbarkeit, Flexibilitat sowie Durchsetzungsfihigkeit
e Gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

e Fiihrerschein der Klasse B

e sicherer Umgang mit MS Office Produkten

e Sehr gutes Organisationstalent und selbststidndige Arbeitsweise

e Bereitschaft zu Arbeitseinsdtzen an Wochenenden

e Hohe Affinitdt zum Leistungssport

e Kooperative Fiihrungskraft, starker Kommunikator

Bei Interesse freuen wir uns liber Ihre aussagekraftige Bewerbung inkl. Ihres frithesten Eintrittsdatums
und lhrer Gehaltsvorstellungen. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.08.2019
ausschlieBlich per E-Mail an a.burkard@schweriner-sc.de. Im Vorfeld steht lhnen Herr Andreas Burkard

fiir Riickfragen unter der Nummer 0152-53704523 zur Verfiigung.

S5C Sport-Marketing GmbH Schwerin
Geschaftsfihrer: Andreas Burkard
\fon-Flotow-Strafe 20

19059 Schwerin

Fon: (+49)385/7589702
Fax: (+49) 385/7607190 Ust-1dNr.;: DE272783842
E-Mail: office@schweriner-sc.de HRB-Nr.: B10582
www.schweriner-sc.com Amtsgericht Schwerin

Steuer-Nr.:090/118/05261 .

. Bankverbindung:

BiC: NOLADEZILWL
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S Lehrter Sport-Verein
v von 1874 (Bundesbahn) e.V.

Wir suchen fur unseren wachsenden Verein ab 01.11.2019 einen

Geschaftsfiihrer (m/w/d)

in Vollzeit.

Wir bieten eine interessante Tatigkeit in einem motivierten Team, in dem Sie Ihre Kompetenzen einbrin-
gen kdnnen. Eine abwechslungsreiche Fuhrungsposition mit allen Annehmlichkeiten eines Arbeitsplat-
zes in einem Grofdsportverein und eine leistungsgerechte Bezahlung.

Ihr Aufgabenbereich/Anforderungen

e Gesamtkoordination des Vereins

e Wirtschaftliche Fihrung des Vereins und Verantwortung des operativen Geschafts und der Fi-
nanzverwaltung sowie Uberwachung des Haushaltsplans

e Bindeglied zum Vorstand/Vorsitzenden

e Strategische Planung und konzeptionelle Entwicklung des Vereins in enger Zusammenarbeit mit
dem Vorstand

e Koordination und Priorisierung der anfallenden Aufgaben in Absprache mit den
Mitarbeitern der Verwaltung sowie der sportlichen Leitung und des Vorstandes

e \Vertretung und Reprasentation der Vereinsfuhrung nach innen

e Oberste Personalverantwortung

e Steuerung, Entwicklung und Umsetzung von Marketingstrategien eines gemeinnutzigen Vereins
e Ausbau eines Netzwerkes aus Sport, Wirtschaft und Gesellschaft.

Ihr Profil

e Sie sind teamfahig,

haben Flihrungskompetenz und

besitzen ein hohes Mafd an Eigeninitiative, sowie

sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und

haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, Rechtswissenschaft, Sportmanage-
ment oder vergleichbare Qualifikationen

sowie qualifizierte Kenntnisse in Sport- und Objektverwaltung, Personalfihrung und Controlling.
Die Einhaltung vorgegebener Kostenbudgets ist fur Sie selbstverstandlich.

Bitte senden Sie uns lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres moglichen Arbeitsbeginns bis zum 31.08.2019 an:

fpruesse@Ilehrtersv.de oder
Frank PriiRe

Hinter den Langen Hofen 5 e
31275 Lehrte

Ihre Bewerbungen werden selbstverstandlich vertraulich behandelt.
Urlaubsbedingt sind wir erst ab dem 06.08.2019 telefonisch unter der Nummer 0170 7177000
fur Ruckfragen zu erreichen.



DRESDNER SC 1398

Der Dresdner Sportclub 1898 e.V. ist ein traditionsreicher Mehrspartenverein mit leistungssportlichen Schwerpunkten
in unterschiedlichen Sportarten und einer grofRen breitensportlichen Basis.

Die Abteilung Turnen und Sportakrobatik sucht ab sofort eine/n

Trainer/in fiir den Bereich Leistungsgerdtturnen weiblich (m/w/d)

mit bis zu 100% der regelmaRBigen wochentlichen Arbeitszeit. Im Nachwuchsleistungssport soll eine selbststandige pa-
dagogische und fachliche Fiihrung von Trainingsgruppen erfolgen. Dies schlieRt die Organisation und Planung des Trai-
ningsprozesses der Turnerinnen ein. Die Ubernahme von Aufgaben in der Vereinsarbeit rundet das Anforderungsprofil
ab.

Wir suchen eine/n hoch motivierte/n Trainer/in zur Ergdnzung des hauptamtlichen Teams unseres Landesleistungs-
stlitzpunktes. Bewerber/innen sollten eine qualifizierte Trainerausbildung (mindestens B-Lizenz) oder vergleichbare
Qualifikationen vorweisen. Im Idealfall kommen Berufserfahrungen im Leistungsgeratturnen hinzu. Die Bereitschaft zu
Wochenendeinsatzen setzen wir voraus.

Wir bieten beste Arbeitsbedingungen an einem professionell gefiihrten Landesleistungsstiitzpunkt, der an den re-
nommiertesten Verein fir Leistungssport in der Landeshauptstadt Dresden angeschlossen ist.

Die Stelle ist zunachst fiir 2 Jahre befristet.

Informationen liber den Bereich Leistungsgeratturnen weiblich der Abteilung finden Sie unter
http://www.dsc1898.de/abteilungen/turnen-sportakrobatik/leistungsturnen/.

lhre Bewerbung mit vorhanden Qualifikations-und Tatigkeitsnachweisen und Ihren Vorstellungen zur wochentlichen
Arbeitszeit richten Sie bitte an:

Dresdner Sportclub 1898 e.V.
Geschaftsfuhrer
Herrn Jan Mikulla
Magdeburger Strafle 12
01067 Dresden

Als Vorabbewerbung gerne auch per E-Mail an Frau Birke Troger (Abteilungsleiterin):

info@dsc1898.de

Die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fliihrungszeugnisses ist im Zuge der Einstellung erforderlich.

Bewerbungsschluss ist der 31.08.2019.

www.dsc1898.de
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