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1 PRUFUNGSAUFTRAG

Der Vorstand des

Deutschen Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am Main

- nachfolgend auch "DOSB" oder "Verein" genannt -

hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 unter Einbeziehung der
Buchflhrung und den Lagebericht fir das Geschéaftsjahr 2021 gemaf §§ 316 ff. HGB zu pri-

fen.

Es handelt sich um eine satzungsmalfige Priifung gemal § 29 Abs. 1 der Satzung des
DOSB, die gemaR der Grundsatze der §§ 316 ff. HGB durchgefihrt wird.

Abweichend von der Bezeichnung in der Satzung des DOSB wird die dort genannte Jahres-
rechnung in diesem Bericht als Jahresabschluss bezeichnet, da den Anforderungen der
§§ 264 ff. HGB entsprochen wird.

Der vorliegende Priifungsbericht wurde von uns in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften sowie den vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten "Grundsatzen

ordnungsmaRiger Erstellung von Prufungsberichten" (IDW PS 450 n.F.) erstattet.

Dieser Bericht richtet sich an den Deutschen Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am

Main.

Wir bestatigen geman § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die an-

wendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Fur die Durchfihrung unseres Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Ver-
haltnis zu Dritten, die "Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprtfer und Wirt-
schaftsprufungsgesellschaften" in der Fassung vom 1. Januar 2017 (Anlage 5) maRRgebend.
Wir verweisen ergénzend auf die in Ziffer 9 der "Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirt-
schaftsprufer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften" enthaltenen Haftungsregelungen und

den Haftungsausschluss gegentber Dritten.
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2 GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

21 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Der von den gesetzlichen Vertretern des Vereins aufgestellte Lagebericht enthalt nach unse-
rer Einschatzung folgende Kernaussagen zum Geschéaftsverlauf, zur Lage und zu den Chan-
cen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Unternehmens:

2.1.1 Wirtschaftliche Lage und Geschaftsverlauf
Positives Ergebnis im Geschéftsjahr 2021

Der DOSB konnte das Geschaftsjahr 2021 mit einem Jahreslberschuss in Héhe von

TEUR 269 abschlieRen. Der urspriingliche Wirtschaftsplan fiir 2021 wies einen Jahresfehl-
betrag von TEUR 845 aus. Damit gab es eine deutliche Planabweichung im Geschéftsjahr,
die sich hauptsachlich aus den Erlésen aus der Lotterie GlicksSpirale ergibt. Diese liegen
mit EUR 1,8 Mio. Uber dem Plan. Hingegen liegen die Erlése im Bereich Vermarktung unter

den Erwartungen.
Entwicklung der Vermoégenslage

Die Bilanzsumme liegt mit TEUR 54.473 deutlich unter dem Vorjahr (TEUR 56.941). Hierbei
ist im Wesentlichen ein Rickgang des aktiven Rechnungsabgrenzungsposten zu verzeich-
nen. In 2020 wurden Vorauszahlungen und Anzahlungen flr die olympischen Spiele in Tokio
im Jahr 2021 abgegrenzt. Dem gegenuber verringern sich auf der Passivseite die Sonstigen
Verbindlichkeiten, die vor allem Weiterleitungsverpflichtungen enthalten, um TEUR 3.948
auf TEUR 10.432.

2.1.2 Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
Wesentliche Einnahmenpositionen

Der Haushalt des DOSB hangt im Wesentlichen von den Mitgliedsbeitragen, den Zwecker-

tragen aus dem Glicksspielbereich sowie von den Vermarktungsertragen ab.

Bei den Einnahmen aus Mitgliedsbeitrdgen erwartet der DOSB kurz- bis mittelfristig sinken-
de Einnahmen. Basis der Mitgliederbeitrage ist die jahrlich durchgefihrte Mitgliederbe-

standserhebung. Hier werden Corona-bedingt ricklaufige Mitgliederzahlen erwartet.

Die Einnahmeposition aus Zweckertragen der GliicksSpirale und der Lotterie Sieger-Chance
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stehen unter dem Einfluss des Spielumsatzes und der Zahl der Hauptgewinner. Beide Fakto-

ren werden durch den DOSB und die Lotterien zeitnah tiberwacht.

Die dritte Saule im Bereich der Einnahmequellen des DOSB sind die Vermarktungsertrage.
Hierzu betreibt der DOSB einen Markenprozess zu dem auch die in 2017 eingefihrte Marke
Team Deutschland ("Team D") gehdrt. Mittelfristig werden hier stabile Ertrage erwartet, unter
der Annahme, dass die kommenden Olympischen Winter- und Sommerspiele stattfinden

konnen.

Verschiedene Risikofaktoren

Die GlicksSpirale und die Lotterie Sieger-Chance, als zwei der wesentlichen Einnahmequel-
len des DOSB, sind mit erheblichen Risiken aus der zufélligen Verteilung der Hauptgewinne
sowie der Hohe des Spielumsatzes behaftet. Zur Uberwachung des Risikos werden vom
DOSB mehrere Szenarien mit einem Einnahmertckgang von funf bzw. zehn Prozent fur die
Zukunft aufgestellt. Des Weiteren werden zur Verringerung des Risikos die wdchentlichen

Ausspielergebnisse im internen Berichtswesen des DOSB verfolgt.

Eine dauerhafte Ergebnisbelastung erfahrt der Haushalt des DOSB durch die Gehaltsbin-
dung an die Tarifabschlisse fir den 6ffentlichen Dienst (TVAD). Der aktuelle Tarifvertrag
sieht fur ab April 2022 eine Erhéhung von 1,4 % vor.

Prognosen fiir 2022

Der Wirtschaftsplan fur 2022 sieht bei Gesamteinnahmen von TEUR 50.697 einen Jahres-
Uberschuss von TEUR 25 vor. Bei der Haushaltsposition Mitgliedsbeitrage wird ein Ruck-
gang von TEUR 500 erwartet. Im Bereich Glucksspielertrage erwartet der DOSB flr das Ge-
schaftsjahr 2022 mit TEUR 11.250.

Im Bereich der Vermarktungsertrage erwartet der DOSB mittelfristige konstante Ertrage.
Dies basiert auf der Annahme, dass die kommenden Olympischen Sommer- und Winterspie-

le durchgefiihrt werden kdénnen.

Auf Grund unserer Prifung stellen wir fest:

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beur-
teilung der Lage des Vereins einschlie3lich der dargestellten Chancen und Risiken der kinf-

tigen Entwicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die Lagebeurteilung durch den Vor-
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stand ist dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.
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3 WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir mit Datum vom 21. April

2022 den folgenden Bestatigungsvermerk erteilt:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An den Deutschen Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Deutschen Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am
Main, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlust-
rechnung flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem
Anhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — ge-
pruft. Darlber hinaus haben wir den Lagebericht des Deutschen Olympischen Sportbund
e.V., Frankfurt am Main, flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum

31. Dezember 2021 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

) entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deut-
schen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und ver-
mittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens- und Fi-
nanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fir das Ge-

schaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 und

. vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Vereins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt

die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendun-

gen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflihrt hat.



Bericht HSA Frankfurt GmbH

Crowe

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung
des Abschlussprifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Verein unabhangig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen An-
forderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zum Jahresab-

schluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Prasidiums fiir den Jahresab-

schluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und daflir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchflihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von we-

sentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwort-
lich, die Fahigkeit des Vereins zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daftr
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gege-

benheiten entgegenstehen.



Bericht HSA Frankfurt GmbH

Crowe

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zu-
treffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen
und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften zu ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Lagebericht erbringen zu kénnen.

Das Prasidium ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der

Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priufungsurteile zum Jah-
resabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass ei-
ne in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspru-
fer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchge-
fuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus VerstéRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angese-
hen, wenn vernunftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prifung dben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbe-
absichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen
und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei Verstol3en héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe be-
trigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irre-
fuhrende Darstellungen bzw. das Aulderkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten

konnen.

. gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses rele-
vanten internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsur-

teil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Vereins abzugeben.

. beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Ver-

tretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

o ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob ei-
ne wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk
auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Pru-

fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage
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der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fihren, dass der

Verein seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

. beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresab-
schlusses einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde
liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiuihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Er-

tragslage des Vereins vermittelt.

. beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-

zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Vereins.

. fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeig-
neter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorien-
tierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Priifungsurteil zu den zukunfts-
orientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse we-

sentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlief3lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prufung

feststellen."
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4 GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG
41 Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfiihrung fir das Geschéftsjahr 2021, der Jah-

resabschluss sowie der Lagebericht zum 31. Dezember 2021.

Der Jahresabschluss wurde nach den fir alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften (§§ 242 bis 256a HGB), den erganzenden Vorschriften flir Kapitalgesellschaften so-
wie bestimmte Personenhandelsgesellschaften (§§ 264 bis 288 HGB) sowie den Regelungen

in der Satzung aufgestellt.

Die Prufung der Einhaltung solcher gesetzlicher Vorschriften, die nicht die Rechnungslegung
betreffen, gehoért nur insoweit zu unseren Aufgaben als Abschlusspriifer, wie sich aus diesen
anderen Vorschriften Ublicherweise Rickwirkungen auf den Jahresabschluss oder die Dar-

stellungen im Lagebericht ergeben.

Gegenstand unseres Auftrages sind damit weder die Aufdeckung und Aufklarung strafrechtli-
cher Tatbestande, wie z.B. Unterschlagungen oder sonstige Untreuehandlungen, und auf3er-

halb der Rechnungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten.

Unsere Prifung hat sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepriften Unter-
nehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéaftsfiihrung zugesichert wer-
den kann (§ 317 Abs. 4a HGB).
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4.2 Art und Umfang der Priifung

Unsere Prifung erfolgte nach den §§ 316 ff. HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Durchflihrung

von Abschlussprifungen.

Die Grundzuge unseres pruferischen Vorgehens haben wir bereits im Abschnitt Wiedergabe
des Bestatigungsvermerks (vgl. Abschnitt 3) dargestellt. Zusatzlich geben wir folgende Er-

lAuterungen zu unserem Priufungsansatz und unserer Prifungsdurchfiihrung:

. Auf der Grundlage eines risiko- und systemorientierten Prifungsansatzes haben wir
zunachst eine Prifungsstrategie erarbeitet. Diese basiert auf Kenntnissen Uber die
Geschaftstatigkeit, der Einschatzung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeldes
des Unternehmens, Ausklnften der Geschaftsfihrung Uber die wesentlichen Ziele,
Strategien und Geschéftsrisiken, analytischen Prifungshandlungen zur Einschatzung
von rechnungslegungsrelevanten Risiken des Vereins sowie einer grundsatzlichen
Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems. Nach Mal3-
gabe der festgestellten Risiken werden kritische Prifungsfelder identifiziert und ent-
sprechende Prifungsschwerpunkte festgelegt. Im Rahmen der Priifung werden die
Nachweise fur die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tber-

wiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

. Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, die Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems des Vereins zu beurteilen.

Folgende Prufungsschwerpunkte wurden gesetzt:

. Aufbau- und Funktionsprifung des Prozesses der Beantragung und periodengerech-
ten Abgrenzung der Zuwendungen fir Projekte,

. Ansatz und Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,

o Vollstandigkeit und Bewertung der sonstigen Rickstellungen, Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen sowie der sonstigen Verbindlichkeiten.

17
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Im Rahmen unserer Priifung haben wir Saldenbestatigungen von Kunden und Lieferanten
des Vereins eingeholt. Die Auswahl der Stichprobe erfolgte bei den Kunden auf Grundlage
von Einzelbelegen nach einem systematischen Auswahlverfahren und bei den Lieferanten
auf Grundlage der Jahresverkehrszahlen sowie der Salden zum Abschlussstichtag. Zudem
wurden Saldenbestatigungen von Banken eingeholt, mit denen der Verein im Berichtsjahr
und zum Ende des vorangegangen Geschaftsjahres geschaftliche Beziehungen unterhalten
hat.

Fur die Beurteilung der Bewertung der Pensionsrickstellungen haben wir uns auf ein
Pensionsgutachten des versicherungsmathematischen Biros Karl Truber vom 30. Januar
2022 gestitzt. Von der fachlichen Eignung des Gutachters haben wir uns im Rahmen unse-

rer Prifung Uberzeugt.

Fur die Beurteilung der steuerlichen und rechtlichen Verhaltnisse des Vereins haben wir un-
sere Prifung auf Bestatigungsschreiben der Steuerberater und der Rechtsanwalte des Ver-

eins gestitzt.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprufte und mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk vom 11. Juni 2021 versehene Jahresabschluss zum 31. Dezember
2020 sowie der Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2020.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser

Prifungsurteil bildet.

Wir haben unsere Priifung mit Unterbrechungen in den Monaten Marz bis April 2022 in unse-
ren Geschaftsrdumen und denen des DOSB durchgefuhrt. Die Prufung wurde am 21. April

2022 abgeschlossen.

Der Vorstand hat uns alle verlangten Aufklarungen und Nachweise erbracht und die berufs-
Ubliche Vollstandigkeitserklarung in schriftlicher Form abgegeben. Darin wird insbesondere
versichert, dass in der Buchfiihrung alle buchungspflichtigen Vorgange und in dem vorlie-
genden Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermégenswerte, Verpflichtungen und
Abgrenzungen, auRerdem samtliche Aufwendungen und Ertréage enthalten, ferner alle Wag-
nisse berlicksichtigt sowie alle erforderlichen Angaben gemacht sind. Vorgéange von beson-
derer Bedeutung nach dem Schluss des Geschaftsjahres, die Gber die im Anhang angegebe-

nen Sachverhalte hinausgehen, haben sich nach dieser Erklarung nicht ergeben.
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In der Vollstandigkeitserklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich er-
warteter Entwicklungen alle firr die Beurteilung der Lage des Vereins wesentlichen Gesichts-

punkte sowie die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt.
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5 FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
5.1 OrdnungsmiaRigkeit der Rechnungslegung
5.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Bucher des Vereins sind ordnungsgemal geflihrt. Die Buchfiihrung und die weiteren ge-
pruften Unterlagen entsprechen nach unseren Feststellungen in allen wesentlichen Belangen
den gesetzlichen Vorschriften einschlief3lich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung.
Die aus den weiteren gepriften Unterlagen enthommenen Informationen fiihren zu einer ord-

nungsgemafen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass die von
dem Verein getroffenen organisatorischen und technischen Mal3nahmen nicht geeignet sind,
die Sicherheit der verarbeiteten rechnungslegungsrelevanten Daten und IT-Systeme zu ge-

wahrleisten.

5.1.2 Jahresabschluss

Der DOSB unterliegt als Verein nicht den Vorschriften des Handelsgesetzbuches, sondern
allgemeinen Grundsatzen der Rechenschaftspflicht. Nach § 259 BGB und § 63 Abs. 3 AO
kann die Rechenschaftslegung grundsatzlich durch eine Zusammenstellung der Einnahmen

und Ausgaben erfolgen.

Gemal § 28 Abs. 2 der Satzung des DOSB wird der Jahresabschluss in Anlehnung an das
Handelsgesetzbuchs (HGB) aufgestellt.

Unsere Prifung ergab, dass in dem uns zur Prifung vorgelegten Jahresabschluss zum
31. Dezember 2021 in allen wesentlichen Belangen alle fur die Rechnungslegung des Ver-
eins geltenden gesetzlichen Vorschriften einschliel3lich der Grundséatze ordnungsmaliger

Buchflhrung beachtet sind.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung wurden nach den Gliederungs- und Bewer-
tungsvorschriften des HGB aufgestellt und ordnungsgemal aus den Blchern des Vereins

und den weiteren gepruften Unterlagen entwickelt.

Nach unseren Feststellungen wurden Ansatz, Ausweis und Bewertungsvorschriften in allen

wesentlichen Belangen beachtet.
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Der Anhang entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Die Angaben im Anhang sind in allen

wesentlichen Belangen vollstandig und zutreffend.

5.1.3 Lagebericht

Der Lagebericht entspricht in allen wesentlichem Belangen den gesetzlichen Vorschriften.

5.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses
5.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unserer Beurteilung vermittelt der Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins.

5.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im Einzelnen verweisen wir auf den An-

hang, der diesem Bericht als Anlage 3 beigefigt ist.

Zum besseren Verstandnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses gehen wir nachfol-
gend pflichtgemaR auf die wesentlichen Bewertungsgrundlagen und den Einfluss, den Ande-
rungen in den Bewertungsgrundlagen insgesamt auf die Gesamtaussage des Jahresab-
schlusses haben, ein (§ 321 Abs. 2 Satz 4 HGB):

. Die Bewertung der Pensionsrickstellungen erfolgt nach versicherungsmathemati-
schen Grundséatzen nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (sog. PUC-Methode)
entsprechend § 249 Abs. 1 HGB i. V. m. § 253 Abs. 2 HGB. Es wurden folgende An-

nahmen fur die Berechnung bertcksichtigt:

- durchschnittlicher Marktzinssatz der vergangenen zehn Jahre von 1,87 % fir
eine Laufzeit von 15 Jahren (Vorjahr: 2,30 %), der von der Deutschen Bun-
desbank bekanntgemacht wurde

- Lohn- und Gehaltssteigerungen wurden nicht bertcksichtigt

- einem Rententrend von 0,5 % bis 1,5 %

- Sterbetafeln nach Dr. Klaus Heubeck ,Richttafeln 2018 G*
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Aus der Abzinsung der Pensionsrickstellungen mit dem durchschnittlichen Markt-
zinssatz der vergangenen zehn Jahre ergibt sich im Vergleich zur Abzinsung mit
dem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre ein Unter-
schiedsbetrag in Héhe von TEUR 8. Dieser Unterschiedsbetrag ist fir die Ausschit-

tung gesperrt.

. Fur drohende Rickzahlungsverpflichtungen aus bisher noch nicht durch das Bundes-
verwaltungsamt geprifte Haushaltsjahre seit 2018 stellt der Vorstand insgesamt ei-
nen Betrag von TEUR 803 zuriick. Dies betrifft die Haushaltsjahre von 2018 bis
2021. Bemessungsgrundlage fir die drohenden Rickzahlungsverpflichtungen sind
die in den jeweiligen Jahren erhaltenen Bundeszuwendungen. Der Vorstand schatzt
die Héhe der mdglichen Rickzahlungsverpflichtung entsprechend Risikoklassen ein.
Dafiir werden die Projekte in die folgenden Risikoklassen eingeteilt: Bei den Entsen-
dekostenzuschiissen fir die Olympischen Spiele besteht grundsatzlich ein héheres
Risiko fur eine evtl. Rickzahlungsverpflichtung. Deshalb werden 4,75 % der Zuwen-
dungssumme zurtickgestellt. Fir die Gbrigen Projekte wird das Risiko geringer einge-
schatzt. Deshalb werden in diesem Bereich 2,5 % der Zuwendungssumme in die

Ruckstellungen eingestellit.

) Fir das drohende Risiko von Rickzahlungen im Rahmen von getatigten Zuwen-
dungsweiterleitungen an fremde Dritte (Verbande, Vereine) aus der Lotterie Sieger-
Chance wird ein Betrag von TEUR 948 berlcksichtigt. Dies betrifft die Haushaltsjah-
re von 2016 bis 2021. Bemessungsgrundlage fur die drohenden Riickzahlungsver-
pflichtungen sind die Weiterleitungen. Der Vorstand schéatzt die Hohe der mdglichen
Ruckzahlungsverpflichtung mit 2,5 % flir vergangene Haushaltsjahre ein und fiir das
Haushaltsjahr 2021 mit 5 %, da die Weiterleitungen zum Teil zum Jahresende noch

nicht erfolgt sind.

. Fur drohende Rickzahlungsverpflichtungen der DSJ aus bisher noch nicht geprtften
Verwendungsnachweisen fir Projekte seit 2015 stellt der Vorstand insgesamt einen
Betrag von TEUR 687 zurtick. Dies betrifft die Haushaltsjahre von 2015 bis 2021.
Bemessungsgrundlage fir die drohenden Rickzahlungsverpflichtungen sind die in
den jeweiligen Jahren erhaltenen Zuwendungen sowie die erwarteten Ruckforderun-
gen des Bundesverwaltungsamts. Der Vorstand schatzt die Hohe der mdglichen RU-

ckzahlungsverpflichtung bei geringem Riickzahlungsrisiko mit 0,2 % bis 0,5 %, bei
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mittlerem Risiko mit 1 % bis 10% ein und bei hohem Risiko erfolgt eine individuelle

Beurteilung der méglichen Rickzahlungsverpflichtung.
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6 SCHLUSSBEMERKUNG

Den vorstehenden Bericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsatzen ordnungsmaRiger Erstellung von Prufungsberichten
(IDW PS 450 n.F.).

Der von uns mit Datum vom 21. April 2022 erteilte Bestatigungsvermerk ist in Abschnitt 3

"Wiedergabe des Bestatigungsvermerks" wiedergegeben.

Frankfurt am Main, den 21. April 2022

Wirtschafts-
prifungs-

HSA Frankfurt GmbH gesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

/&romm ZE/('ZR/ UMnke Auostin

Veronika Leja Ulrike Antosch
Wirtschaftspruferin Wirtschaftspriferin

* % %

Bei Veroffentlichungen oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts
in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten
Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung

hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.
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AKTIVA

Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermbégensgegenstande
1. entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten
2. Geleistete Anzahlungen

II. Sachanlagen

1. Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlief3lich der Bauten auf fremden
Grundsticken

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

lll. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

Umlaufvermoégen

I.  Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

Rechnungsabgrenzungsposten

Deutscher Olympischer Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Bilanz zum 31. Dezember 2021

31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
122.027,87 287.124,49
122.617.,60 0,00
24464547 287.124,49

22.005.958,55

717.502,93

1,00
1,00

12.145.199,49
706.803.41

22.723.461,48

2,00

22.507.433,55

836.471.85

23.343.905,40

10.002,00
1,00

10.003.00

12.852.002,90

11.096.231,27
2.518.746.88

13.614.978,15

16.373.394,43 _ 15.392.538,05
..29:223.:397.33 ......29.007.516,20
2.279.357.53 4.292.299,35
54.472.863.81 __56.940.848.44
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Eigenkapital
I.  Eigenmittel Haus des Sports | und Il
II.  Rducklagen

Sonderposten fir Zuwendungen
Riickstellungen

1. Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

2. Steuerrickstellungen
3. Sonstige Ruckstellungen

Sonstige Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: EUR 217.065,44
(Vorjahr: EUR (13.736,95))

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 5.607,59 (Vorjahr: EUR (12.877,25))

Rechnungsabgrenzungsposten

PASSIVA

31.12.2021 31.12.2020

EUR EUR

4.149.373,91 4.149.373,91
8.108.573,33 7.839.146,59
....... 12.257.947.24 ....11.988.520.50
....... 10:640.000,00 ......10.880.000.00
327.900,00 337.141,00
73.300,00 3.300,00
4.057.401,66 3.184.341,01
. 4:458.601.66 3:524.782,01
7.363.328,75 7.968.182,39
5.527.087,54 4.297.902,22
10.432.120,27 14.379.839,42
....... 23:322.536.96 .....26.645.924.03
3.793.778,35 3.901.621,90
54.472.863.81 __56.940.848.44
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Deutscher Olympischer Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr 2021

2021 2020
EUR EUR
1. Erlése 69.268.372,19 56.902.533,48
2. Sonstige betriebliche Ertrage 2.449513,40 1.673.514,87
davon aus Wahrungkursdifferenzen:
EUR 3.808,89 (i.Vj. EUR 0,00)
3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter -12.494.777,12 -10.865.376,99
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und flr Unterstiitzung -2.978.629,78 _ -2.335.621,91
davon fiur die Altersversorgung
EUR 667.829,82 (i.Vj. EUR 600.258,65)
-15:473.406.90 .-13.200.998,90
4. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen -997.052,22 -1.075.867,77
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen -54.634.092,11 -42.938.935,42
davon aus Wahrungkursdifferenzen:
EUR 0,00 (i.Vj. EUR 2.008,84)
6. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 9,75 54,92
7. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere
des Umlaufvermogens -10.000,00 -11.041,51
8. Zinsen und adhnliche Aufwendungen -242.236,82 -240.127,01
davon aus der Abzinsung Ruckstellung
EUR 7.026,05 (i.Vj. EUR 18.262,42)
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -88.955,05 -41.613,70
10. Ergebnis nach Steuern 269.426.74 921.481.45
11. Sonstige Steuern -2.725,50 0,00
12. Jahresiiberschuss 269.426,74 __1.067.518.96

13. Entnahme der zweckgebundenen Riicklage fiir Projekte
14. Einstellung in die freie Rucklage/Instandhaltungsriicklage

15. Bilanzgewinn
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-282.668,01 __-1.085.368,96
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Anlage 3 /1

Deutscher Olympischer Sportbund e.V.,
Frankfurt am Main

Anhang zum 31. Dezember 2021

1.  Grundlagen fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss des Deutschen Olympischen Sportbundes e.V.,
eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter VR
13581, wurde gemaf den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (§ 267 Absatz
3 i.V.m. § 264 Absatz 1 u. 2 HGB) aufgestellt. Das Geschéftsjahr ist das
Kalenderjahr.

Zur Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit der Darstellung fassen wir in
der Bilanz und in der Gewinn- und Verlustrechnung einzelne Posten zusammen.
Die Aufgliederung dieser Posten ist im Anhang aufgefihrt.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermdgensgegenstinde und Sachanlagen werden zu
Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziglich planmaRiger linearer
Abschreibungen bewertet.

Die planméBigen Abschreibungen fiir Anlagegegenstande werden auf der
Grundlage der voraussichtlichen Nutzungsdauern ermittelt.

Zuginge bei den geringwertigen Wirtschaftsgiitern (GWG), die
Einzelanschaffungskosten bis zu 800,00 Euro aufweisen, werden im Rahmen der
gewéahrten Wahlrechtsaustbung in voller Hohe im Jahr ‘der Anschaffung
aufwandswirksam verbucht.

Bei den Finanzanlagen werden die Beteiligungswerte sowie die Anteile an
verbundenen Unternehmen zu Anschaffungskosten bewertet, soweit sie nicht mit
ihren niedrigeren beizulegenden Zeitwerten am Bilanzstichtag anzusetzen
waren,

Die Forderungen, sonstigen Vermdgensgegenstédnde und liquiden Mittel
werden zum Nennbetrag angesetzt.

Der im Jahr 2016 passivierte Sonderposten fur Zuwendungen enthalt
erfolgsneutral vereinnahmte Zuschisse der Stadt Frankfurt und des Landes
Hessen zur Finanzierung des Neubaus der Geschaftsstelle. Seit dem Zeitpunkt
der Fertigstellung des Bauprojekts wird dieser Posten Gber den Zeitraum der
Nutzungsdauer erfolgswirksam aufgelost.

Die Ruckstellungen fur unmittelbare Pensionsverpflichtungen sind nach den
versicherungsmathematischen Grundsatzen unter Anwendung der Projected
Unit Credit Method gebildet worden. Dabei wurde ein Zinssatz von 1,87 Prozent
p.a., eine Fluktuationsrate von 0 Prozent sowie eine Rentendynamik von 0,5
Prozent - 1,5 Prozent unter Anwendung der Richttafein 2018 G von Dr. Klaus
Heubeck zugrunde gelegt. Zur Erfullung von Verpflichtungen aus der
Ruckdeckungsversicherung wurde entsprechend ein Deckungsvermogen bei der
Allianz Versicherungs AG angelegt. Der Zugriff auf das Deckungsvermégen
durch die Gesellschaft ist nicht ausgeschlossen. Das Deckungsvermdgen dient
ausschlieRlich der Absicherung von Pensionsanspriichen. Die Bewertung erfolgt
zu den Anschaffungskosten; diese werden nicht mit den jeweils zugrunde
liegenden Verpflichtungen verrechnet.
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Anlage 3/2

Geman § 253 Abs. 6 HGB wurde der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz
der Ruckstellungen nach Maflgabe des entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatzes aus den vergangenen 10 Geschaftsjahren und dem Ansatz der
Ruckstellungen nach MaRgabe des entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatzes aus den vergangenen 7 Geschéaftsjahren ermittelt. Der
Bewertungsgewinn betragt 7.825,00 Euro und ist ausschuttungsgesperrt.
Riickstellungen werden fir Verpflichtungen gegeniiber Dritten gebildet, die eine
Vermogensbelastung darstellen und tber deren Hohe oder Zeitpunkt des
Eintretens Ungewissheit besteht. In den Steuerriickstellungen und sonstigen
Riickstellungen sind alle erkennbaren Verpflichtungen bericksichtigt. Die
Bewertung erfolgt auf der Grundiage des nach vernunftiger kaufménnischer
Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrags.

Verbindlichkeiten sind mit inrem Erfullungsbetrag passiviert.

Auf fremde Wihrung lautende Vermogensgegenstande und Verbindlichkeiten
wurden gem. § 256 a HGB zum Devisenkassamittelkurs am Abschlussstichtag
umgerechnet.

Erlduterungen zur Bilanz

3. Immaterielle Vermégensgegenstinde

Die Entwicklung des Anlagevermbgens innerhalb der immateriellen
Vermégensgegenstéinde ist im Anlagespiegel dargestellt. Die Zugange der
immateriellen Vermogensgegenstande betrafen im Wesentlichen Investitionen
im Software-Bereich.

4. Sachanlagen

Die Entwicklung des Sachanlagevermégens ist im Anlagespiegel dargestellt.
Die Hauser | und Il des Sports sind auf einem Erbbaugrundstiick in Frankfurt am
Main errichtet. Das Erbbaurecht lauft bis zum 31. Dezember 2068.

Nach der Abschreibung in Hohe von 501 Tausend Euro ergibt sich fur das
Berichtsjahr ein Buchwert in Hohe von insgesamt 22.006 Tausend Euro (2020:
22.507 Tausend Euro).

Die Zugange bei Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
betrafen vornehmlich Ersatzinvestitionen im Biro- und EDV-Bereich.

5. Finanzanlagen

Die Entwicklung der Finanzanlagen ist im Anlagenspiegel dargestellt.

Der Deutsche Olympische Sportbund e.V. ist mit einem Geschéftsanteil von 25
Tausend Euro (100 Prozent) am Stammkapital der DOSB-Vereinshilfe GmbH
mit Sitz in Frankfurt am Main (HRB 25864) beteiligt. Die Beteiligung wird mit nach
einer im Geschaftsjahr getatigten Abschreibung auf den beizulegenden Wert mit
einem Buchwert in Héhe von 1,00 Euro (2020: 10.001,00 Euro) ausgewiesen.
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Anlage 3/3

Der Jahresabschluss 2021 der DOSB-Vereinshilfe GmbH weist einen
Jahresfehlbetrag von 1.474,44 Euro (2020: -1.764,53 Euro) aus.

Per notarieller Beurkundung vom 25. Februar 2011 wurde die DOSB New Media
GmbH gegriindet und ist beim Handelsregister des Amtsgerichts Munchen (HRB
232345) eingetragen. Der DOSB war als Grundungsgesellschafter am
Stammkapital der Geselischaft in Hohe von 100 Tausend Euro zu 80 Prozent
beteiligt. Im Zuge einer Kapitalerhhung wurde im Jahr 2015 die ProSiebenSat.1-
Gruppe als Gesellschafter aufgenommen. Der DOSB hielt seitdem 27,5 Prozent
an der DOSB New Media GmbH, die nach mehreren auRerplanméaRigen
Abschreibungen in den vergangenen Jahren mit einem Buchwert von 1,00 Euro
ausgewiesen wurde.

Die zwischenzeitlichen Abwertungen erfolgten auf Basis der zum jeweiligen
Zeitpunkt erzielten Geschaftsergebnisse sowie der Zukunftsprognosen der
Geschéftsfiihrung. Anfang des Jahres 2019 haben die Gesellschafter GIP Media
Productions GmbH, Erkrath, und GSC Global Standard Consulting GmbH,
Erkrath, ihre Gesellschaftsanteile an die ProSiebenSat.1 Sports GmbH,
Unterféhring, sowie die BMB Holding GmbH, Dusseldorf, verkauft. Mitte des
Jahres 2019 wurde die zukunftige Strategie der DOSB New Media GmbH neu
ausgerichtet.

Im Oktober 2021 erfolgte ein Anteilsverkauf der ProSiebenSat.1 Sports GmbH
an die Stiftung Deutscher Sport. Auf Basis des gezahlten Kaufpreises und der
Zukunftsprognosen, wurde beim DOSB eine Wertaufholung der eigenen Anteile
an der DOSB New Media GmbH vorgenommen. Im Dezember 2021 wurden
samtliche Anteile des DOSB an der DOSB New Media GmbH unentgeltlich an
die Stiftung Deutscher Sport Ubertragen. Entsprechendes wurde notariell
beurkundet.
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Anlage 3/4

6. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Die Ubersicht der Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstinde sind
im folgenden Forderungsspiegel zusammengefasst.

Angaben in TEUR 31.12.2021 31.12.2020
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 12.145 11.096
Davon:

Debitoren 3.858 2.921
Einzelwertberichtigung 0 -42
Forderungen an Lotteriegesellschaften 7.438 6.934
Sonstige Forderungen 337 1.1562
Forderungen an Zuwendungsgeber 511 131
Sonstige Vermdgensgegenstidnde 707 2.519
Summe Forderungen/

Sonstige Vermégensgegenstinde RiRh2 13015

Der unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in der Zeile
Debitoren ausgewiesene Betrag enthdlt Forderungen gegentber
Mitgliedsorganisationen und Wirtschaftspartnern.

In der Zeile Forderungen an Lotteriegesellschaften sind die bis zum
31.12.2021 noch nicht erfolgten Ausschuttungen der Lotteriegesellschaften aus
dem Zweckertrag der Lotterien GlicksSpirale und Sieger-Chance fir das dritte
und vierte Quartal 2021 ausgewiesen. Die Auszahlungen der
Lotteriegesellschaften erfolgen erst im Folgejahr.

Die Forderungen an Zuwendungsgeber betreffen ausnahmslos Forderungen
der dsj (Deutsche Sportjugend).

In den Sonstigen Vermdégensgegenstinden sind u.a. nicht in Anspruch
genommene Sachleistungen von der Deutschen Bahn Gber 72 Tausend Euro
(2020: 125 Tausend Euro), Forderungen aus Anspriachen an eine
Ruckdeckungsversicherung in Héhe von 57 Tausend Euro (2020: 59 Tausend
Euro) und Forderungen an das Finanzamt in Hohe von 47 Tausend Euro
(2020:43 Tausend Euro) enthalten. Alle Forderungen haben eine Laufzeit von bis
zu einem Jabhr.

7. Flissige Mittel

Die flussigen Mittel belaufen sich zum Bilanzstichtag auf 16.373 Tausend Euro
(2020: 15.393 Tausend Euro) und setzten sich ausnahmslos aus bestehenden
Kassenbestanden und Bankguthaben zusammen. Hierbei ist anzumerken, dass
dieser Bestand insbesondere unter Beachtung der zum 31.12.2021 existierenden
Weiterleitungsverpflichtungen zu beurteilen ist.
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8. Aktive Rechnungsabgrenzung

Diese Position umfasst bereits verausgabte Zahlungen in HOhe von 2.279
Tausend Euro (2020: 4.292 Tausend Euro) fur Projekte und Aufwendungen des
Folgejahres. Die Reduzierung beruht auf geringeren Zahlungen im Vergleich zu
Tokio 2021 fur die Olympischen Winterspiele in Peking 2022 in Hohe von 1.949
Tausend Euro.

9. Eigenkapital
Zum 31.12.2021 betragt das Eigenkapital 12.257 Tausend Euro (2020: 11.988

Tausend Euro) und hat sich wie folgt entwickelt:

Angaben in TEUR 0130? ;‘321 Entnahmen | Auflésung | Zufiihrung 318:2';32 i
Eigenmittel

Haus des Sports 1 u. 1l 4.149 0 0 0 4.149
Gewinnriicklagen 7.839 13 283 8.109
Eigenkapital 11.988 0 13 283 12.258

Die Eigenmittel Haus des Sports | und Il setzen sich aus dem beim
Anlagevermégen ausgewiesenen Nettobuchwert fur die Hauser des Sports | und
Il in Hohe von 4.149 Tausend Euro (2020: 4.149 Tausend Euro) zusammen.

Die Gewinnriicklagen setzen sich wie folgt zusammen:

: Stand = Stand
Angaben in TEUR 01.01.2021 Entnahmen | Auflésung | Zufilhrung 31.12.2021
Rucklagen fur
BaumaRnahmen und 599 0 0 0 599
Instandhaltungen
Zweckgebundene Ricklagen
§62 Abs. 1 Nr. 1 AO fiir Projekte 13 0 L 0 0
Freie Rucklagen § 62 Abs. 1
Nr. 3 AO 4.141 0 0 83 4224
Glucksspielrucklagen 1.000 200 1.200
Betriebsmittelriicklagen 2.086 0 2.086
Gewinnriicklagen 7.839 13 283 8.109

10. Sonderposten fiir Zuwendungen

Der Sonderposten fir Zuwendungen umfasst Investitionszuschusse der Stadt
Frankfurt und des Landes Hessen fir das Bauvorhaben Neubau/Sanierung der
Geschaftsstelle des DOSB in Héhe von urspriinglich insgesamt 12.000 Tausend
Euro. Seit dem Zeitpunkt der Fertigstellung im Mai 2016 wird der Sonderposten
iber den Zeitraum der Nutzungsdauer des Gebaudes erfolgswirksam aufgelost.
Fur das Berichtsjahr 2021 ergibt sich in diesem Zusammenhang ein Betrag von
240 Tausend Euro, so dass ein Restbuchwert von 10.640 Tausend Euro (2020:
10.880 Tausend Euro) verbleibt.
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Die Aufgliederung der Riickstellungen und deren Entwicklung lassen sich aus
dem nachstehenden Riickstellungsspiegel entnehmen:

Angaben in TEUR Stand ;e Stand
Art der Rackstellung 01.01.2021 Verbrauch | Auflésung | Zufiihrung 31.12.2021
Pensionsriickstellungen 337 63 0 54 328
Steuerriickstellungen 3 0 0 70 73
Sonstige Riickstellungen 3.184 688 635 2.196 4.057
Davon:

Verpflichtungen aus

Abschluss- und 58 58 0 50 50

Priifungskosten

Verpflichtungen aus dem

PusrsonaIBaIGicH 704 617 31 1.246 1.300

Sonstige Verpflichtungen 2423 12 604 900 2.707
Riickstellungen 3.524 751 635 2.320 4.458

Unter den sonstigen Riickstellungen in Héhe von 4.057 Tausend Euro (2020:
3.184 Tausend Euro) werden Aufwendungen far Verpflichtungen im
Personalbereich (u.a. Urlaubsrickstellungen und sonstige
Personalmafnahmen) in Hohe von insgesamt 1.300 Tausend Euro
ausgewiesen.

Die Position Sonstige Verpflichtungen in Héhe von 2.707 Tausend Euro (2021:
2.423 Tausend Euro) beinhaltet Ruckstellungen fur vertraglich zugesagte
Zuwendungen an andere Organisationen, fir projektbezogene Aufwendungen,
fur drohende Ruckzahlungsverpflichtungen an Zuwendungsgeber und
Umsatzsteuerzahlungen und fur Verpflichtungen bezuglich der Lotterie Sieger-
Chance.
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12. Verbindlichkeiten

Die Zusammensetzung der Verbindlichkeiten ist der folgenden Ubersicht zu
entnehmen:

g Stand Stand
Angabamin FEUR 31.12.2021 | 31.12.2020
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 1363 7.968
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen SRar 4298
Sonstige Verbindlichkeiten 10.432 14.380
Davon:
aus Steuern 217 197
aus Weiterleitungsverpflichtungen 1.114 2.915
Sonstige Verbindlichkeiten 9.101 11.254
Verbindlichkeiten 23.323 26.646

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betragen zum 31.12.2021
7.363 Tausend Euro (2020: 7.968 Tausend Euro). Hierfur betragt der Sollzins fur
4.000 Tausend Euro 3,41 Prozent p.a., fur weitere 3.250 Tausend Euro
(31.12.2020: 3.550 Tausend Euro) der 6-Montas-Euribor zzgl. 0,75 Marge p.a.
und fir 100 Tausend Euro (31.12.2020: 400 Tausend Euro) 1,47 Prozent p.a. Die
Laufzeit der Kredite endet im Jahr 2030. Zur Besicherung wurde eine
Grundschuld in Héhe von 10.000 Tausend Euro eingetragen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betrugen gegentber
Kreditoren zum 31.12.2021 5.527 Tausend Euro (2020: 4.298 Tausend Euro).
Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten die Verbindlichkeiten aus
Weiterleitungsverpflichtungen in Hoéhe von 1.114 Tausend Euro (2020: 2.915
Tausend Euro). Hiervon betreffen 1.297 Tausend Euro (2020: 1.400 Tausend
Euro) die Weiterleitung des Zweckertrages der Lotterie GliicksSpirale, 183
Tausend Euro (2020: 1.438 Tausend Euro) Weiterleitungen an die
Trainerakademie. Dariiber hinaus ist ein Darlehen der Stiftung Deutscher Sport
in Hohe von 31 Tausend Euro (2020: 51 Tausend Euro) zur Finanzierung der
Erstellung und Implementierung des Internetportals im Rahmen des Projekts
Sport Pro Gesundheit enthalten. Die Laufzeit des Vertrages endet im Jahr 2024.
Es wurden keine Sicherheiten bestellt.

Unter der Position Sonstige sind als grofte Einzelposition Weiterleitungen fur
Leistungssportprojekte von 5.937 Tausend Euro (2020: 5.309 Tausend Euro)
sowie Verbindlichkeiten der DSJ gegeniiber Zuwendungsempféngern in Hohe
von 387 Tausend Euro (2020: 36 Tausend Euro) enthalten.

Bis auf die Kreditverbindlichkeiten besitzen alle Verbindlichkeiten eine
Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.
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Diese Position umfasst bereits vereinnahmte Zahlungen in Hohe von 3.794
Tausend Euro (2020: 3.902 Tausend Euro) fur Projekte des Folgejahres.

14. Erldése

Die Erlése setzen sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 2021 2020

Mitgliedsbeitrage 4.503 4.466
Ertrége aus Lotterien 12.937 13.865
Ordentliche Ertrdge 17.440 18.331
Zuwendungen, Zuschiisse, Spenden 41,702 29.585
Sonstige Erlése 10.126 8.987
Erlése 69.268 56.903

Die Mitgliedsbeitrige ergeben sich aus der Mitgliederbestandserhebung zum
Stichtag 01.01.2021.

Die Ertrige aus Lotterien betrugen im Berichtszeitraum 12.937 Tausend Euro
(2020: 13.865 Tausend Euro). Die dem DOSB zugeteilten Anteile an den
Lotterieeinnahmen haben sich — bezogen auf das Ausspielergebnis des
jeweiligen Jahres — in den letzten funf Jahren wie folgt entwickelt:

Ausspielungen
Angaben in TEUR 2017 2018 2019 2020 2021
Zweckertrage aus der
Ausspielung der GlicksSpirale 5.882 5610 5.486 6.324 5.509
Zweckertrage aus der
Ausspielung der Sieger-Chance 5.101 5.957 5.594 7.541 7.428

Die Zweckertrage der GlucksSpirale lagen im Berichtsjahr mit 5.509 Tausend
Euro knapp Uber dem Planwert von 5.300 Tausend Euro. Hinzu kommen Erlose
aus der Lotterie Sieger-Chance mit 7.541 Tausend Euro. Diese Zweckertrage
werden im Wesentlichen zur Foérderung des Leistungssports eingesetzt. Der
DOSB erhalt zunachst einen Vorwegabzug, aus dem auch die vertraglichen
Kosten getragen werden. Die zusatzlichen Ertrage werden zu je einem Drittel fur
Projekte im Bereich der Landessportbiinde, im Bereich der Spitzenverbande und
im Bereich der Athletenférderung eingesetzt.

Die Erlése aus Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden betrugen im
Berichtsjahr 41.702 Tausend Euro (2020: 29.585 Tausend Euro). Von diesen
Erissen wurden 29.475 Tausend Euro (2020: 25.269 Tausend Euro),
d.h. 70,68 % (2020: 85,41 %) unmittelbar weitergeleitet.

Die Sonstigen Erlése betrugen im Berichtsjahr 10.126 Tausend Euro (2020:
8.987 Tausend Euro). Die Erlése umfassen Ertrage aus Lizenzvergabe in Hohe
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von 9.494 Tausend Euro (2020: 8.339 Tausend Euro) sowie Ertrage aus
Vermietung und Verpachtung von 632 Tausend Euro (2020: 648 Tausend Euro).

15. Sonstige betriebliche Ertrdage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betrugen im Berichtsjahr 2.450 Tausend
Euro (2020: 1.674 Tausend Euro). Darin sind neben Erlésen aus
weiterbelasteten Kosten periodenfremde Ertrage in H6he von 397 Tausend Euro
(2020: 239 Tausend Euro), Ertrage aus Auflodsung von Ruckstellungen von 635
Tausend Euro (2020 268 Tausend Euro) sowie Ertrdge aus der Auflésung des
Sonderpostens fir Investitionszuschiisse von 240 Tausend Euro (2020: 240
Tausend Euro) enthalten.

16. Personalaufwand

Der DOSB beschaftigte wahrend des Berichtszeitraums sowohl auf festen
Stellen, als auch auf Projektstellen, durchschnittich 214 (2020: 213)
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Insgesamt werden ca. 1/3 aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter fremdfinanziert.

Angaben in TEUR 2021 2020

Léhne und Gehalter 12.495 10.865
Soziale Abgaben 2.311 1.736
Altersversorgung 668 600

Personalaufwand (inkl. 127 Tausend Euro
fiir Auslandsexperten, 15.473 13.201
2020: 256 Tausend Euro)

Im Bereich der L6hne und Gehdlter stehen den tariflichen Anpassungen diverse
Stellenwechsel und Umbesetzungen gegenuber. Ferner konnte diese
Aufwandsposition durch das Instrument der Kurzarbeit reduziert werden. Des
Weiteren konnten die Urlaubsriickstellungen im Berichtsjahr in groBem Male
reduziert werden. Der entsprechende Verbrauch spiegelt sich in diesem
Aufwand.

In den Sozialen Abgaben sind neben den Arbeitgeberanteilen zur gesetzlichen
Sozialversicherung 28 Tausend Euro Beihilfen (2020: 43 Tausend Euro) und 34
Tausend Euro Berufsgenossenschaftsbeitrage (2020: 36 Tausend Euro)
enthalten.

Im Gesamtbetrag der Altersversorgung von 668 Tausend Euro (2020: 600
Tausend Euro) sind Arbeitgeberbeitrage zur VBL/VBLU und VBL-
Sanierungsbeitrage in Hohe von 592 Tausend Euro (2020: 598 Tausend Euro)
enthalten.

17. Abschreibungen
Die Entwicklung der Abschreibungen ist im Anlagespiegel dargestellt.
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den folgenden

Positionen:

Angaben in TEUR 2021 2020
Reisekosten 440 463
Bezogene Leistungen 6.418 4.814
Mieten, Pachten, Leasing, Instandhaltung 1.792 1.736
Allgemeine Verwaltungskosten 3.505 2.921
Leistungen an Dritte 3.937 7.088
Weiterleitungen von Zuwendungen,

Zuschussen und Spenden EH3Ts #3208
Aufwendungen far projektbezogene

Tatigkeiten Gekls L
Sonstiges 595 472
Sonstige betriebliche Aufwendungen 54,634 42.939

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind insbesondere in Relation zur
Entwicklung der Bundesmittel zu betrachten.

Die Reisekosten beinhaiten u.a. auch samtliche Aufwendungen fir
Dienstfahrzeuge. Aufgrund der Corona-Pandemie erfolgte eine deutliche
Reduzierung der Reisetatigkeiten und damit dieser Kostenkategorie.

Die bezogenen Leistungen umfassen Aufwendungen fur Sachversténdige,
Wirtschafts-, Rechts- und Steuerberatung sowie Honorare.

In der Position Mieten, Pachten, Leasing, Instandhaltung sind Grundsticks-
und Gebé&udekosten, Miete und Leasing von Gegenstdnden sowie deren
Wartung und Reparatur zusammengefasst.

Die Zusammensetzung der Allgemeinen Verwaltungskosten in Hoéhe von

3.505 Tausend Euro (2020: 2.921 Tausend Euro) ergibt sich aus folgender
Tabelle:

2021 2020

Arbeitsmittel (Buromaterial, Zeitschriften,

Bucher, EDV-Bedarf) . ge0
Kommunikation (Porto, Telekommunikation,

Internet, Veranstaltungen) L 1774
Publikation (Werbung, Druckkosten) 830 220
sonstige Verwaltungskosten 1.182 347
Allgemeine Verwaltungskosten 3.505 2,921

Die Leistungen an Dritte in Hohe von 3.937 Tausend Euro (2020: 7.088
Tausend Euro) beinhalten als gréfRten Posten Zuschiisse an Dritte in Hohe von
3.446 Tausend Euro (2020: 6.961 Tausend Euro). Hierin sind u.a. enthalten:
1.976 Tausend Euro (2020: 2.014 Tausend Euro) des DOSB an die Stiftung
Deutsche Sporthilfe fur Athletenférderung, 300 Tausend Euro an die Eliteschulen
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des Sports (2020: 300 Tausend Euro), 400 Tausend Euro (2020: 400 Tausend
Euro) an die NADA fur MalRnahmen zur Dopingkontrolle.

Die Weiterleitungen von Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden setzen
sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 2021 2020
Weiterleitungen an Mitgliedsorganisationen 15.496 14.458
Weiterleitungen der Deutschen Sportjugend 13.8979 10.806
Sonstige 0 5
Weiterleitungen von Zuwendungen,

Zuschiissen und Spenden 29.475 25.269

Die  Weiterleitungen  erfolgten  entsprechend den  Auflagen der
Zuwendungsgeber.

Die Aufwendungen fiir projektbezogene Tétigkeiten enthalten die Sachkosten
(d.h. ohne Personalkosten) fiir die eigensténdig durch den DOSB abgewickelten
Projekte.

Unter dem Posten Sonstiges sind Personalnebenkosten und Versicherungen
zusammengefasst.

19. Abschreibungen auf Finanzanlagen und WP des UV

Im Bereich der Finanzaniagen erfolgte eine auflerplanmanige Abschreibung in
Hoéhe von 10 Tausend Euro (2020: 11 Tausend Euro)

20. Finanzergebnis

Das Finanzergebnis in Hohe eines Verlustes von 252 Tausend Euro (2020: 251
Tausend Euro) ergibt sich aus Finanzaufwendungen (Zinsen) in Héhe von 242
Tausend Euro (2020: 240 Tausend Euro) und den Abschreibungen auf
Finanzanlagen in Héhe von 10 Tausend Euro (2020: 11 Tausend Euro) .

21. Steuern vom Einkommen sowie sonstige Steuern

Der Aufwand fur Ertragsteuern betrug im Berichtsjahr 89 Tausend Euro (2020:
42 Tausend Euro).
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22. Jahresergebnis

Im Geschaftsjahr 2021 ergibt sich ein Jahrestberschuss in Héhe von 269
Tausend Euro (2020: 1.068 Tausend Euro).

Aus dem Jahresergebnis wird der Bilanzgewinn wie folgt abgeleitet:

Angaben in TEUR 2021 2020
Jahresiiberschuss 269 1.068
—Ei_z;stellung iﬁ c_liezewinnrii_cklagen - e 269 —= 1.068_
_ _m_ N . S| ~ e
Zweckgebundene Riicklage f. Projekte -13 | -18
Zweckgebundene Glickspielriicklage _ 200 1.000
Nicht zweckgebundene Riicklage | 82 | 85

Bilanzgewinn nach 0 0
Riicklagenzufiihrung/-entnahme

23. Finanzmittelbestand
Der Finanzmittelbestand setzt sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 31.12.2021 31.12.2020

Kassenbestand 6 2
Verzinsliche Kontokorrentkonten bei

Kreditinstituten 15.393 14.417
Fest—_ pnd_ Termingeldkonten bei 974 974
Kreditinstituten

Finanzmittelbestand 16.373 15.393

24. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus Miet- und Leasingvertragen mit Laufzeiten bis zum Ende des Folgejahres
auf das Berichtsjahr bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Hohe von
55 Tausend Euro (2020: 53 Tausend Euro).

25. Gesamthonorar des Wirtschaftspriifers

Im Jahr 2021 wurden 50 Tausend Euro Honorar fur die Durchfuhrung der
Jahresabschlussprifung (2020: 49 Tausend Euro) zurlckgestellt. Ferner
entstand im Vorjahr fur eine einmalige IT-Prifung ein zuséatzlicher Aufwand in
Hohe von 9 Tausend Euro.
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26. Vertretungsberechtigte

Die Vertretungsberechtigung des DOSB war bis zum 6. Dezember 2014 dem
Prasidium zugeordnet. Per Satzungsanderung mit Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 6. Dezember 2014 in Dresden wurde die
Vertretungsberechtigung vom Prasidium auf den Vorstand verlagert.

Das Prasidium bestand im Berichtsjahr 2021 aus den folgenden Personen:

Prasident

Alfons Hérmann, Sulzberg

Thomas Weikert, Hadamar

Vizeprasidenten

Uschi Schmitz, Kéin

Andreas Silbersack, Halle

Kaweh Niroomand, Berlin

Prof. Dr. Gudrun Doll-Tepper, Berlin

Dr. Petra Tzschoppe, Frankenheim

Verena Bentele, Mlnchen

Kerstin Holze, Schwerin

Oliver Stegemann, Berlin

Miriam Welte, Kaiserslautern

1. Januar bis 4. Dezember

4. Dezember bis 31. Dezember

Leistungssport
1. Dezember bis 4. Dezember

Breitensport und Sportentwicklung
1. Dezember bis 4. Dezember

Wirtschaft und Finanzen
1. Dezember bis 4. Dezember

Bildung und Olympische Erziehung
1. Januar bis 4. Dezember

Frauen und Gleichstellung
1. Januar bis 4. Dezember

4. Dezember bis 31. Dezember

4. Dezember bis 31. Dezember

4. Dezember bis 31. Dezember

4, Dezember bis 31. Dezember

Anmerkung: Mit Wirkung zum 4. Dezember 2021 wurde eine Ressortzuordnung
der Vizeprasidenten per Beschluss der Mitgliederversammilung aufgehoben.
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Dem Prasidium gehorten im Berichtsjahr weiter an:

Michael Leyendecker, Wissen Vorsitzender der dsj
1. Januar bis 29. April

Stefan Raid, Hamburg Vorsitzender der dsj
29. April bis 31. Dezember

Jonathan Koch, Frankfurt a.M. Beirat der Aktiven
1. Januar bis 4. Dezember

Fabienne Koénigstein, Stutensee Beirat der Aktiven
4. Dezember bis 31. Dezember

Britta Heidemann, KéIn |IOC-Mitglied
1. Januar bis 31. Dezember

Dr. Thomas Bach, Tauberbischofsheim IOC-Prasident
(Mitgliedschaft ruht) 1. Januar bis 31. Dezember

Der Vorstand setzte sich im Berichtsjahr 2021 wie folgt zusammen:

Vorstandsvorsitzende
Veronika Rucker, Kéin 1. Januar bis 31. Dezember
Vorstand
Thomas Arnold, Dreieich Finanzen

1. Januar bis 31. Dezember
Dirk Schimmelpfennig, Hurth Leistungssport

1. Januar bis 31. Dezember
Christina Gassner, Frankfurt Jugendsport

1. Januar bis 31. Dezember

Die Gesamtsumme der Gehalter aller Vorstandsmitglieder betrug im
Geschaftsjahr 2021 717 Tausend Euro (2020: 826 Tausend Euro). Sie setzt sich
aus Geld- und Sachbezligen zusammen.
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27. Ereignisse nach dem Stichtag

Die Folgen der akiuellen Corona-Krise haben auch weiterhin Auswirkungen auf
die wirtschaftliche Situation des DOSB. Auf Basis der aktuellen Einschétzung ist
far den DOSB durch die Corona-Krise jedoch keine existenzbedrohende
Entwicklung der wirtschaftlichen Situation ersichtlich. Wir verweisen auf die
Ausflihrungen im Lagebericht.

Frankfurt am Main, den 21. April 2022

.

Thomas Arnold, Vorstand Finanzen

b Al

-
g(k SchimmelpfennigV/q#stand Leistungssport
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I IMMATERIELLE
VERMOGENSGEGENSTANDE
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbl. Schuzrechte
und ahnl. Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten
Geleistete Anzahlung auf Vermdgensgegenstande

Il SACHANLAGEN

1. Grundstiicke, grundstiickgleiche Rechte und Bauten, einschl.

der Bauten auf fremden Grundstlicken
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Konto 0500

Konto 0501

Konto 0505

Konto 0506+0507

Konto 6902 GWG

. lll. FINANZANLAGEN

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

Anlagevermégen

Anschaffungs-/Herstellungskosten

01.01.2021 Zugange Umbuchung Abgénge 31.12.2021
EUR EUR EUR EUR EUR

1.849.691,54 0,00 0,00 62.065,67 1.787.625,87
0,00 122.617,60 0,00 0,00 122.617,60
1.849.691,54 122.617,60 0,00 62.065,67 1.910.243,47
29.223.748,93 0,00 0,00 0,00 29.223.748,93
3.304.816,75 215.668,56 -159,95 479.314,73 3.041.010,63
1.104.120,82 19.105,95 0,00 71.537,80 1.051.688,97
1.347.340,38 188.502,64 0,00 320.079,03 1.215.763,99
87.697,90 0,00 0,00 87.697,90 0,00
359.370,74 0,00 0,00 0,00 359.370,74
406.286,91 8.059,97 -159,95 0,00 414.186,93
32.528.565,68 215.668,56 -159,95 479.314,73  32.264.759,56
2.607.194,44 0,00 0,00 0,00 2.607.194,44
818.664,14 0,00 0,00 0,00 818.664,14
3.425.858,58 0,00 0,00 0,00 3.425.858,58
37.804.115,80 338.286,16 -159,95 541.380,40 37.600.861,61
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Abschreibungen Buchwert

01.01.2021 Zugange Umbuchung Abgéange 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1.562.567,13  165.090,62 0,00 62.059,67 1.665.598,08 122.027,79 287.124,41
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122.617,60 0,00
1.562.567,13  165.090,62 0,00 62.059,67 1.665.598,08 244.645,39 287.124,41
6.716.315,37  501.475,00 0,00 0,00 7.217.790,37 22.005.958,56 22.507.433,55
2.468.344,90  330.429,60 0,00 475.266,80 2.323.507,70 717.502,93 836.471,85
522.225,51 161.278,09 0,00 67.641,87 615.861,73 435.827,24 581.895,31
1.092.765,84  161.251,49 0,00 319.929,03 934.088,30 281.675,69 254.574,54
87.695,90 0,00 0,00 87.695,90 0,00 0,00 2,00
359.370,74 0,00 0,00 359.370,74 0,00 0,00
406.286,91 7.900,02 0,00 0,00 414.186,93 0,00 0,00
9.184.660,27  831.904,60 0,00 475.266,80 9.541.298,07 22.723.461,49 23.343.905,40
2.597.192,44 10.000,00 0,00 0,00 2.607.192,44 2,00 10.002,00
818.663,14 0,00 0,00 0,00 818.663,14 1,00 1,00
3.415.855,58 10.000,00 0,00 0,00 3.425.855,58 3,00 10.003,00
14.163.082,98 1.006.995,22 0,00 537.326,47 14.632.751,73 22.968.109,88 23.641.032,81
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Deutscher Olympischer Sporthund e.V,,
Frankfurt am Main

Lagebericht zum 31. Dezember 2021

1. Grundlagen des Verbandes

Der Deutsche Olympische Sportbund (DOSB) ist als Dachorganisation die
Stimme des deutschen Sports. thm gehoren 100 Mitgliedsorganisationen sowie
deren Untergliederungen an. Mit mehr als 27 Millionen Mitgliedschaften — davon
rund 10 Millionen Kinder und junge Menschen - in knapp 20.000 Turn- und
Sportvereinen, ist der DOSB die grofite Buirgerbewegung Deutschlands.

Mitglieder des DOSB sind 66 Spitzenverbande (38 olympische und 28
nichtolympische), 16 Landessportbiinde, 18 Verbdnde mit besonderen
Aufgaben, 2 10C-Mitglieder und 15 persénliche Mitglieder.

Das Prasidium des DOSB mit seinem Prasidenten, den Vizeprasidenten*innen,
mit dem Vorsitzenden der Sporjugend, der Athletenvertreterin und den
deutschen |OC Mitgliedern bestimmt die strategische Ausrichtung der
Dachorganisation des deutschen Sports. Dreh- und Angelpunkt sind for alle
Strukturebenen des DOSB die Sportlerinnen und Sportler. Die Vertretung nach
BGB obliegt dem hauptamtlichen Vorstand, der die operativen Geschéfte leitet.

Die Geschaftsstelle in Frankfurt am WMain gliedert sich in die funf
Geschéftshereiche Verbandsentwickfung, Leistungssport, Sportentwickliung,
Finanzen und Jugendsport. An der Geschaftsstelle sind rund 200 hauptamtliche
Mitarbeiter*innen fir die Entwicklung des organisierten Sports in Deutschland
tatig.

Der DOSB unterhalt dartiber hinaus Biros in Brissel und Berlin. Er ist eng
verbunden mit der Deutschen Olympischen Akadernie, der Trainerakademie, der
Fuhrungsakademie und dem Deutschen Sport- und Olympiamuseum.

2. Wirtschaftsbericht

Der Jahresabschluss 2021 wurde nach HGB-Grundsatzen erstellt und basiert auf
einer einheitlichen Buchhaltung des Deutschen Olympischen Sportbundes und
der Deutschen Sportjugend.

Das Geschafisjahr wurde bei den Ertrags- und Aufwandspositionen durch
bedeutende Effekte beeinflusst. So dauerte die Corona-Pandemie auch im
Geschaftsjahr 2021, insbesondere mit Auswirkungen auf die Ertragslage, an.
Trotz der Pandemielage konnten die Olympischen Sommerspiele in Tokio mit
einem Jahr Verschiebung erfolgreich durchgefohrt werden. Ebenso wurden die
Vorbereitungen fur die Olympischen Winterspiele in Peking 2022 unter
Beriicksichtigung der veranderten Rahmenbedingungen, durchgefiihri.

Der Jahresabschluss weist fur das Geschéftsjahr 2021 einen Jahrestberschuss
in Hahe von 260 TEUR (2020: 1.068 TEUR) aus. im Wirtschaftsplan des DOSB
war fur das Geschaftsjahr 2021 ein negatives Ergebnis von 845 TEUR erwartet
worden. Die einzelnen Mehr- und Mindereinnanmen des Berichtsjahres, die zu
der bedeutenden Abweichung vom Planwert gefthrt haben, werden im
Folgenden aufgeftihrt. Grundsatzlich ist die positivere Entwicklung des
Jahresergebnisses darauf zuruckzufuhren, dass sich negative Effekte der
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Pandemie nicht in dem beflrchteten Umfang monetarisiert haben. Gieichzeitig
konnten durch konsequentes Risiko- und Kostenmanagement auf der
Ausgabenseite positive Effekte erzielt werden.

Die Ertrage aus Mitgliedsbeitragen lagen im Geschaftsjahr 2021 mit 4.503 TEUR
(2020: 4.466 TEUR) 503 TEUR tber dem Planansatz von 4.000 TEUR. Trotz der
Belastungen der Corona-Pandemie wurden von allen Verbanden die
Mitgliedsbeitrage geleistet.

Die Erlése aus der Lotterie GliicksSpirale beliefen sich im Jahr 2021 auf 5.509
TEUR (2020: 6.324 TEUR) und lagen somit 209 TEUR uber der prognostizierten
Planzahl von 5.300 TEUR. Zusatzlich ergaben sich Einnahmen aus der Lotterie
Sieger-Chance von 7.428 TEUR (2020: 7.541 TEUR), die 1.878 TEUR (ber dem
Planwert von 5.550 TEUR lag. Die weiter Ober Plan liegenden Glucksspielertrage
decken sich mit den in der Coronapandemie tUberdurchschnittlichen Umsétzen
des Deutschen Lotto- und Toto Biocks von 7,9 Mrd. EUR (2020: 7,9 Mrd. EUR).

Die Vermarktungserigse (inkl. der Sachleistungen) betrugen im Jahr 2021 9.492
TEUR (2020: 8.571 TEUR). Die Erl6se lagen damit leicht unter dem Planwert von
10.678 TEUR. Die Abweichung beruht auf einem niedrigeren Wert der
Ausristungsgegensténde fur die Olympischen Spiele in Tokio.

Als dienstleistungsorientierter Dachverband stellt der Personalaufwand fur den
DOSB den zentralen Ausgabenfaktor dar. Der DOSB beschaftigte 2021 im
Jahresdurchschnitt 214 Mitarbeiter*innen Die gesamten Personalaufwendungen
betrugen im Geschaftsjahr 2021 15.473 TEUR (2020: 13.201 TEUR). Sie lagen
damit deutlich aber dem Vorjahreswert. Fur diese Entwicklung waren mehrere
Faktoren verantwortlich. Im Geschaftsjahr 2020 sorgte die Verschiebung der
Olympischen Sommerspiele in Tokio aufgrund der Corona-Pandemie zu
mafBgeblichem Wegfall von Arbeit. Darauf reagierte der DOSB mit Umsetzung
von Kurzarbeit. Diese wurde am 28.02.2021 beendet. Die entlastenden Effekte
der Zuschiisse der Bundesagentur fir Arbeit reduzierten sich 2021 um 223 TEUR
auf 20 TEUR. Bei der DSJ erfolgte zudem ein Stellenaufbau im Bereich der
fremdfinanzierten Projekie.

Durch die Verschiebung der Olympischen Sommerspiele in Tokio ergab sich die
Ausnahmesituation, dass innerhalb von acht Monaten zwei Olympische Spiele
organisiert werden mussten. Im Rahmen des Risikomanagements wurde daher
der Einstellungsstopp im Bereich der eigenfinanzierten Stellen beendet. Dieser
Entscheidung lag die Einschatzung zugrunde, dass die Olympischen
Winterspiele mit hinreichender Wahrscheinlich durchgefiihrt werden kdnnen. Es
wurden trotz dessen nicht alle offenen Planstellen besetzt. Insbesondere zur
Gewahrleistung der Vorbereitung und Durchfihrung der Olympischen
Winterspiele wurden 538 TEUR als Rickstellungen for Mehrarbeit erfasst.

Das Anlagevermtgen betrug zum 31.12.2021: 22.968 TEUR (31.12.2020:
23.641 TEUR). Die Reduktion von 673 TEUR ergibt sich aus dem Saido von
Abschreibungen und Zugangen. Wesentliche Position ist wie in den Vorjahren
die Abschreibung auf das Gebaude ,Haus des Sports" i H.v. 493 TEUR.

Im Bereich der Finanzanlagen erfolgte eine Abschreibung bei der DOSB
Vereinshilfe GmbH in Hohe von 10 TEUR auf den Erinnerungsbuchwert von 1
EUR. Dieser Entscheidung lag die Annahme zugrunde, dass zeitnah keine
positiven Ergebnisse in der Geselischaft erzielt werden konnen. Abgegangen ist
im Geschaftsjahr die Beteiligung an der DOSB New Media GmbH, Mdnchen.
Diese wurde als Schenkung an die Stiftung Deutscher Sport Ubertragen. Der
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Stand der Finanzanlagen betragt zum 31.12.2021 insgesamt 2 EUR (31.12.2020:
11 TEUR).

Das Umlaufvermégen betrug zum 31.12.2021: 29.225 TEUR (31.12.2020:
29.008 TEUR).

Der Posten der aktiven Rechnungsabgrenzung ging im Jahr 2021 um 2.013
TEUR auf 2.279 TEUR zuriick {31.12.2020: 4.292 TEUR). Der Ruckgang ist auf
die Durchfithrung der Olympischen Sommerspiele in Tokio zuriickzufihren, Der
weiterhin hohe Stand begriindet sich mit den bereits im Jahr 2021 erfolgten
Aufwendungen fur die Olympischen Winterspiele in Peking 2022.

Das FEigenkapital des DOSB erfuhr 2021 eine Erhéhung in Hohe des
Jahresiberschusses von 269 TEUR. Insgesamt betrug das Eigenkapital
inklusive der Eigenmittel fur das Haus des Sports am 31.12.2021: 12.258 TEUR
(31.12.2020: 11.989 TEUR). Hierbei ist anzumerken, dass das Eigenkapital in
Hehe von 4.149 TEUR aus dem urspriinglichen Einlagewert der Immobilien Haus
des Sports | und Haus des Sports Il besteht und der JahresOberschuss 2021 in
voller Hohe den freien Rucklagen nach § 63 Absatz 1 Nr. 3 Abgabenordung
zugefuhrt wurde. Die freien Ricklagen betragen zum 31.12.2021 somit 4.224
TEUR (31.12.2020: 4.141 TEUR). Zusétzlich wurden im Geschéitsjahr der
Rucklage fur Gluckspiel 200 TEUR zugefihrt. Mit dieser wird den Schwankungen
und moglichen negativen Einfiissen temporér sinkender Gluckspielerirage
Rechnung getragen. Fir weitergehende Ertduterungen zur Zusammensetzung
des Eigenkapitals wird auf den Anhang des Jahresabschlusses verwiesen.

Der im Jahr 2016 passivierte Sonderposten fur Zuwendungen enthieit damals
erfolgsneutral vereinnahmte Zuschusse der Stadt Frankfurt und des Landes
Hessen zur Finanzierung des Neubaus der Geschaftsstelle. Seit dem Zeitpunkt
der Fertigstellung des Bauprojekts im Mai 2016 wird dieser Posten tber den
Zeitraum der Nutzungsdauer erfolgswirksam aufgeidst.

Die Sumrme der Ruckstellungen betrug per 31.12,2021 4.459 TEUR (31.12.2020:
3.525 TEUR). Die Verbindlichkeiten betrugen zum 31.12.2021 23.323 TEUR
(31.12.2020: 26.646 TEUR). Hierin sind 7.363 TEUR Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten zur Finanzierung des Neubaus/Sanierung der
Geschéftsstelle mit einer Laufzeit bis zum Jahr 2030 enthaiten. Hierfiir betrégt
der Solizins fur 4.000 TEUR 3,41 Prozent p.a., fur weitere 3.250 TEUR der 6-
Monats-Euribor zzgl. 0,75 Marge p.a. und fir 100 TEUR (31.12.2020: 400 TEUR}
1,47 % p.a.

Der Posten der passiven Rechnungsabgrenzung ging im Jahr 2021 leicht um 108
TEUR auf 3.794 TEUR zuriick {31.12.2020; 3.901 TEUR). Der weiter hohe Stand
begrundet sich durch die bereits im Jahre 2021 zugeflossenen Zuschlsse flr die
Olympischen Winterspiele 2022 in Peking.
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3. Finanzielle Leistungsindikatoren

Der DOSB setzt bei der internen Steuerung des Verbandes auf von den Projekten
unabhangige Kennzahlen, Der Fokus liegt dabei auf den Umsatzerlésen sowie
auf der Riicklagenentwicklung. _

Bei den Umsatzerlésen haben sich die in diesem Zusammenhang wichtigsten
Positionen der Mitgliedsbeitrdge, Glicksspielertrage und Vermarktungserltse -
wie zuvor dargestellt - unterschiedlich entwickeit.

Die Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen hangen von den Ergebnissen der
jahriichen Bestandserhebung ab. Die Zahl der Mitglieder lag bel der
Mitgliederbestandserhebung per 01.01.2021 bei 27.012.419; per 01.01.2020 bei
27.804.538. Damit ist die Anzahl der Mitglieder von 2020 auf 2021 um 792.118
gesunken. Hierbei ist zu beachten, dass der Stichtag der Erfassung der
01.01.2021 war. Es ist somit nur ein Teil der negativen Effekte der Corona-
Pandemmie im Mitgliederbestand enthalten.

Die Umsatzerlose aus dem Bereich des Glucksspiels, d.h. GlucksSpirale und
Sieger-Chance, werden in erster Linie durch den Spielumsatz und die Anzahl der
ausbezahlten Hauptgewinne beeinflusst. Sowohl bei der GllcksSpirale wie auch
der Sieger-Chance lagen die Ertrage im Geschéftsjahr 2021 Uber Plan. Die Zah!
der Hauptgewinne im Bereich der Sieger-Chance lag im Geschafisjahr 2021 bet
10 und damit Gber den 9 Hauptgewinnen im Geschaftsjahr 2020. Dagegen hat
sich der Spielumsatz mit einem Zuwachs von 3% positiv auf die Zweckertrage
aus dem Bereich Sieger-Chance ausgewirkt. im Bereich der GliicksSpirale stieg
der Spieleinsatz um 5%. Nach Auskunft des Deutschen Lottoblocks konnte die
Umsatzsteigerung auch auf die Pandemie und deren positiven Einfluss auf die
Spieleinsétze bei den Lotterien zuriickzufithren sein,

Vermarktungseridse kénnen in Form von finanziellen Erlsen oder
Sachleistungen erzielt werden. Der groBte Anteil der Erlése wird uber die
Rechteverwertung flr die Olympischeh Spiele generiert. Die Vermarktung der
Olympischen Spiele erfolgt im Rahmen eines Lizenzvertrags Uber eine externe
GmbH. Die Zahlungen an den DOSB sind vertraglich geregeit. Mittel- und
langfristige finanzielle Kennzahlen sind die Anzahl der gewonnenen Partner und
die vereinbarten Leistungen der Partner. '

Im Rahmen der Verschiebung der Olympischen Sommerspiele in Tokio kam es
in begrenzten Umfang zum Ausscheiden von Partnern.

Die Entwicklung der Rucklagen wird zur strukturellen Absicherung des
Verbandes ebenfalls {iberwacht. Die Riicklagen inklusive des Gebaudes lagen
per 31.12.2021 bei 12.258 TEUR. Die freie Ricklage gemaBR der
Abgabenordnung lag bei 4.224 TEUR (2020: 4.141 TEUR).

4. Nicht-Finanzielle Leistungsindikatoren

Bei den nicht-finanziellen Leistungsindikatoren ist die Einhaltung der Good
Governance-Regularien Grundlage des Hahdelns im DOSB. Diese bilden
zusammen mit dem Ethik-Code die riormative Grundlage, um dem Anspruch des
DOSB gerecht zu werden, die zur Verfolgung der Verbandsziele notwendige
Verbandssteuerung und das Verbandshandeln an ethischen Mafistaben
auszurichten. Die ethischen Malfistibe orientieren sich stets an Integritat,
VerantwortlichkeittRechenschaftspflicht, Transparenz  und  Partizipation/
Einbindung.

Die Good Governance-Regularien sind verbindliche Regelungen fur alle
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ehrenamtlichen Funktionstragerinnen, wie Mitglieder des Préasidiums der
Kommissionen und Beirate, und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen des DOSB.
Ziel ist es, die Transparenz zu férdern und die Besonderheiten ehrenamtlicher
Organisationen deutlich zu machen, um das Vertrauen in die Glaubwurdigkeit
des deutschen Sports zu starken.

Im Geschaftsjahr wurden die Good Governance-Regularien aktualisiert. Dabei
wurde das Organ, welches die Entscheidung tber die Sanktionierung fiir
Mitglieder der deuischen Delegation bei MultiSport-Veranstaltungen triffi,
angepasst. Es wurden weiterhin regeiméafig interne Schulungen durchgefthrt.
Um den Schutz der Athfet*innen wie auch der weiteren Mitglieder des Teams D
sowie die Integritat des gesamten Teams D als Représentant der Bundesrepublik
Deutschland bestmoglich zu gewahrleisten, hat sich der DOSB entschlossen,
Integritats-Checks  durchzufohren. Damit sollen etwaige Konflikte in
Zusammenhang mit Doping, Wettbewerbsmanipulation/Match Fixing sowie
sexualisierter Gewalt von vornherein bestméglich ausgeschlossen werden. Es ist
geplant diese integritats-Checks auszuweiten.

Zur Pravention und zum Schutz vor sexualisierter Beldstigung und Gewalt im
DOSB, seinen Mitgliedsorganisationen und DOSB-nahen Institutionen
verabschiedete die DOSB-Mitgliederversammiung 2020 das DOSB-
Stufenmodell. Die Umsetzung der ersten Stufen erfolgte planmaRig im
Geschaftsjahr 2021. Die weitere schrittweise Umsetzung erfolgt bis Ende 2024.

Nachhaltigkeit bildet eine wichtige Leitlinie. Hierfur hat der DOSB im
Geschéftsjahr 2021 seine Aktivitaten wie geplant umgesetzt. Verantwortliches
Handeln ist Malstab des DOSB. Hierbei werden die Aktivitaten des DOSB auf
ékologische, 6konomische und soziale Aspekte geprift.

5. Prognosebericht

Der Haushalt des DOSB wird weiterhin von drei wesentlichen
Einnahmepositionen gepragt. Dies sind die Mitgliedsbeitrage, die Zweckertrage
aus dem Glicksspielbereich und die Vermarktungserlose. Die weiteren
Einnahmen der o&ffentlichen Hand werden entweder an die
Mitgliedsorganisationen weitergeieitet oder flieen in Projekte, die der DOSB fur
die éffentliche Hand umsetzt.

Die Einnahmeposition der Mitgliedsbeitrage wird bei unverénderter Beitragshéhe
kurzfristig sinken. Durch die Beschrénkungen des Vereinssports im Rahmen der
Pandemiebekdmpfung sind die absoluten Mitgliedschaften von 2021 auf 2022
zuriickgegangen.

Gerade im Kinder- und Jugendsport war zu beobachten, dass die relevanten
Jahrgénge in den Vereinen weiter nicht angemeldet wurden bzw. werden
konnten.

Dieser Effekt hat sich zum ersten Mal in der Bestandserhebung im Januar 2021
gezeigt. Auf dieser Basis wurden die Mitgliedsbeitrage fir das Geschaftsjahr
bemessen. Laut Wirschaftsplan 2022 rechnet der DOSB weiter mit
Mindereinahmen von 400 TEUR im Vergleich zur Vor-Pandemie
Wirtschaftsplanung. Mit stetigem Wegfall von Pandemie-Mafinahmen wird 2022
und den Folgejahren ein positiver Einfluss auf den Vereinssport und die
Mitgliederzahlen erwartet.
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Inwieweit mittelfristig das Vor-Corona-Niveau erreicht werden kann, ist unsicher.
Es hangt von mehreren Faktoren ab. Zuerst ist es wichtig, dass der Vereinssport
weitestgehend ohne Beschrankungen durchgefithrt werden kann. Weiter wird es
mafigeblich sein, die Kinder und Jugendlichen neu flr den Vereinssport zu
gewinnen, die durch die Corona-Pandemie den Vereinen nicht beitreten konnten.
Auch die Ruckgewinnung von Mitgliedern, die wahrend der Corona-Pandemie
aus den Vereinen ausgetreten sind, kann als wichtiger Faktor gewertet werden.
Insofern muss fir den DOSB in den nachsten Jahren noch mit niedrigeren
Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen gerechnet werden. Erste Indikationen aus
den Mitgliedsverbanden im Rahmen der Bestandserhebung 2022 zeigen noch
kein einheitliches Bild.

Eine langfristige Prognose kann auch vor dem Hintergrund der demographischen
Entwicklung noch nicht abgegeben werden. Der DOSB lberwacht aber das Feld
der Bestandserhebung sehr genau.

Die Zweckertrage aus der GlicksSpirale werden durch zwei elementare Faktoren
beeinflusst. Dies sind zum einen der Spielumsatz und zum anderen die Zahl der
Hauptgewinne. An der Sieger-Chance, die zur Stitzung der GlicksSpirale
aufgesetzt wurde, kann nur teilnehmen, wer an der GlicksSpirale teilnimmt.
Damit ist die Sieger-Chance zum einen auch vom Umsatz der GliicksSpirale
abhéngig und zum anderen von der Zahl der Hauptgewinne.

Fir die GliicksSpirale und die Sieger-Chance werden die Erirége stabil in
Abhangigkeit der Héhe des langjahrigen Mittels der Spielumséaize und der
Hauptgewinne kalkuliert.

Die wichtigste Einnahmeposition des DOSB sind die Vermarktungsertrage,
Kernelement ist die im Rahmen des Markenprozesses etablierte Marke ,Team
Deutschland". Diese Einnahmequelle ist ber langfristige Vertragsgestaltungen
mit und innerhalb einer externen GmbH gesteuert. Langfristig werden die
Vermarktungserldse auch durch die starkere Verankerung der Marke ,Team
Deutschland® stabil erwartet.

Der Wirtschaftspian des Jahres 2022 weist bei Gesamteinnahmen in Hohe von
50.697 TEUR und Gesamtausgaben in Héhe von 50.672 TEUR einen Gewinn
von 25 TEUR aus.

6. Chancen- und Risikobericht

6.1 Chancenbericht

Mit der Zielsetzung mittels eines hdheren Bekanntheitsgrads des DOSB eine
starkere Gewichtung des DOSB als Stimme des deutschen Sports zu erlangen,
hat das Prasidium die intensiven Aktivitaten fur den DOSB-Markenprozess
fortgesetzt. Durch die damit verbundene Wertsteigerung der Marke DOSB und
die hierdurch entstehende verbesserte Marktposition, ergibl sich mittel- bis
langfristig die Chance, héhere Vermarktungserlése generieren zu kénnen. Ein
wichtiger Bestandteil stelit hierbei die Marke ,Team Deutschland” dar. Im
Rahmen der Olympischen Sommerspiele in Tokio und den Winterspielen in
Peking konnte das Markenprofil, trolz pandemiebedingt fehlendem Deutschen
Haus, weiter gescharit und die Bekanntheit erhtht werden. Der Schwerpunkt lag
dabei auf digitalen Kanalen.
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Dazu wurde eine Begegnungsstatte im digitalen Raum entwickelt — das Deutsche
Haus Digital. Mit exklusiven Fotos, taglichen Verlosungen, spannenden
Angeboten der Team-Deutschland-Partner und einer  innovativen
Interaktionsidee, die es den Fans ermdéglichte, den Athlet*innen Botschaften
direkt ins Olympische Dorf zu schicken, wurde die Faszination Olympia direkt
nach Deutschland transportiert. Die positive Resonanz zeigt die Chancen der
Vermarkiung mit digitalen Formaten.

Der Markenprozess des DOSB soll weiter forigesetzt werden, um Chancen einer
breiteren Vermarkiung konsequent nufzen zu kénnen. Insbesondere die
Moglichkeiten, die Vermarkiungsertrage zu steigern, werden vor dem
Hintergrund der kommenden Olympischen Sommerspiele in Paris 2024 und der
Olympischen Winterspiele in Mailand positiv eingeschatzt. Die Nahe zu
Deutschiand kénnten diese Spiele flir Vermarktungspariner besonders attraktiv
machen.

Auch im Berichtsjahr konnten die Zweckertrage aus dem Gliicksspieibereich
positiv zur Stabilisierung der Haushaltssituation des DOSB beitragen. Diese sind
auf die gunstige Hauptgewinnverteilung und die weiterhin  starken
Bruttospielbeitrage zuriickzufuhren. Es besteht die Chance, dass sich diese
Entwicklung zumindest in Teilen verstetigt und die Glickspielertrage Gber dem
langjahrigen Schnitt bleiben,

Zusatzlich ergeben sich Chancen aus einer Wiederaufnahme des Vereinssports
in Deutschland nach der Corona-Pandemie. Diese wére die Basis, den negativen
Trend bei den Mitgliederzahfen und damit Mitgliedsbeitragen umzukehren.

Mittels des eingeflhrien Risiko-Management-Systems werden im Rahmen der
Vorstandssitzungen des DOSB regeimaiig die aktuellen Verbandsrisiken aller
Geschaftsbereiche qualitativ und quantitativ analysiert. Der DOSB steuert seine
Beteiligungen Uber ein zentrales Beteiligungsmanagement. Daruber hinaus hat
der DOSB die bestehenden Tax-Compliance- und Zuwendungsmanagement-
Systeme im Berichtsjahr Gberpruft.

Die Folgen der andauernden Corona-Krise haben Auswirkungen auf die
wirtschaftliche Situation des DOSB. Bei der Ertragsquelle Mitgliedsbeitrage sind
im Jahr 2022 Mindereinnahmen zu erwarten. Einbulen bei den
Mitgliedsbeitragen drohen durch mogliche Zahlungsschwierigkeiten von
Mitgliedsorganisationen, die ihren Beitrag 2022 bis dato noch nicht geleistet
haben. Dies ist insbesondere durch die in vielen Sportarten erfolgte Einstellung
der Spielbetriebe und Ausfalls wichtiger Events bedingt, die Mindereinnahmen
bei den Sportorganisationen zur Folge haben. Ebenfalls sind EinbuBen durch die
'gesunkehe Anzahl der Mitglieder zu erwarten. Dieser Effekt kénnte noch weitere
Jahre forthestehen, wenn die Negativentwicklung aus der Pandemiezeit nicht
umgekehrt werden kann. Erste Erhebungen in Mitgliedsverbanden zeigen ein
differenziertes Bild. Aktuell wird nach einem Riickgang der Mitgliederzahlen von
2,85% im ersten Pandemiejahr (Erhebungsstichtag 1.1.2021) mit einem
Rtickgang von rund 1,5 bis 2,0% im zweiten Jahr {Erhebungsstichtag 1.1.2022;
Abgabetermin 30.06.2022) gerechnet. Die Bestandserhebungen bilden jeweils
die Grundlage fur die Mitgliedsbeitrége im Folgejahr.
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Die Glucksspielerldse aus GlucksSpirale und Sieger-Chance lagen in den Jahren
2021 (12.937 TEUR) und 2020 (13.865 TEUR) Uber den langjahrigen Mitteln. [n
den vorangegangenen Jahren waren die Glickspieleritse relativ stabil. Diese
betrugen 2016 bis 2019 zwischen 10.047 TEUR und 11.567 TEUR.

Grundsatzlich ist die Volatilitét der Glickspielertrage aufgrund der Abh&ngigkeit
von Umsatz und Hauptgewinnen sehr hoch. Es kann nicht davon ausgegangen
werden, dass sowohl Spielumsatze als auch die gunstige Entwickiung der
Hauptgewinne aus den zwei Ausnahmejahren 2021 und 2020 weiter anhéit.
Vielmehr besteht das Risiko, dass die Glucksspielerlose auf das langjghrige
Mittel zuriickkehren oder dieses sogar unterschreiten.

Fur die Zukunft plant der DOSB im Bereich der Zweckertrage aus der
GlicksSpirale daher weiterhin mit Erldsen von 5700 TEUR sowie zusétzlich
eingeplante Erlése von 5.550 TEUR aus der Sieger-Chance.

Neben regelmaRigen Abstimmungsgesprachen mit den Lottogesellschaften
werden die Einspielergebnisse wochentlich Giberwacht und das Jahresergebnis
mittels statistischer Methoden permanent hochgerachnet.

Reduzierte Vermarktungsertrdge kénnen insbesondere aus reduzierten
Vermarktungsméglichkeiten sowie durch mégliche Mindereinnahmen beim
Neuabschluss von auslaufenden Vermarktungsvertragen resultieren. Dabei
bildet die Entwicklung bei Neuabschlissen das grdfdte Risikc. Bei den
Olympischen Sommerspielen in Tokio und den Olympischen Winterspielen in
Peking waren nur eingeschrankte Marketingaktionen bedingt durch die Corona-
Pandermie durchftihirbar. Diese betrafen insbesondere die Vor-Ort Vermarkiung
Uber das Deutsche Haus. Es kann nicht eingeschatzt werden, inwieweit dies
Einfluss auf die Attraktivitdt einer Partnerschaft bei aktuellen und potenzielten
Vermarkiungspartnern hat.

Durch einen Ausfall einer grofieren Anzahl von Mitarbeiter*innen im Rahmen der
aktuellen Pandemiesituation konnte die Organisation von GroRveranstaltungen
gefahrdet werden. Der DOSB hat daher ein umfassendes Malinahmenpaket
eingefihrt, um die Mitarbeiter*innen vor Ansteckungen im betrieblichen Umfeld
zu schitzen. Der DOSB setzt diese Vorgehensweise auch 2022 im Rahmen der
betrieblichen Corona-Schutzmalnahmen situationsangepasst fort.

Eine weitere zu beriicksichtigende zukitnitige Ergebnisbelastung erfahrt der
Haushalt des Deutschen Olympischen Sportbundes durch die Gehaltsbindung
an die Tarifabschlisse des TVOD. Die hieraus resultierenden
Mehraufwendungen im Bereich Personal betreffen gegenwarti 56
Mitarbeiter*innen, for die die Regelungen des TVOD zwingend Anwendung
finden. Etr den Zeitraum ab 01.04.2022 erfoigt hier eine Tariferhéhung von 1,8
%.

Zu den beim DOSB bestehenden Finanzinstrumenten z&hlen Forderungen,
Verbindlichkeiten sowie Guthaben und Darlehen bei Kreditinstituten.
Forderungsverluste sind absolute Ausnahmefalle. Verbindlichkeiten werden vom
DOSB innerhalb der vereinbarten Zahlungsziele stets - unter Ausschopfung
etwaiger Skonti — beglichen.

Das Finanz- und Risikomanagement erfolgt unter Ausrichtung auf eine strikt
konservative Risikopolitik. Antageinstrumente sind insbesondere Sichteinlagen.
Verzinsliche Festgelder konnten unter Beachtung der verabschiedeten
Bonitatsanforderungen auch 2021 nicht abgeschlossen werden.
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Risiken bestehen weiter durch das Zinsumfeld mit Negativzinsen im Euroraum.
Im Geschéftsjahr wurden von unseren Banken umfassend Verwahrentgelte fur
Sichteinlagen eingeflhrt. Freigrenzen wurden teilweise stark gesenkt und
Ausnahmen gestrichen. Andere alternative Anlageformen konnten unter
Beachtung der verabschiedeten Anlagerichtlinien einer hohen Bonitat und
kurzfristiger Verfugbarkeit derzeit am Kapitalmarkt nicht identifiziert werden.
Sollte sich das Zinsniveau 2022 weiter im Negativbereich bleiben oder weiter
sinken, wirden Verwahrentgelte auf Sichteinlagen zu einer dauerhaften
Ergebnisbelastung fuhren.

Ein zunehmendes Risiko stellt zudem die steigende Inflation dar. Nach Zahlen
des Statistischen Bundesamtes betrug die Inflation im Méarz 2022 7,3%. Sie lag
damit deutlich tiber dem langjéhrigen Mittel. Konkrete Preissteigerungen konnten
bereits bei Energie- und Reisekosten beobachtet werden.
Aufwandsreduzierende GegenmaRnahmen wurden vom Vorstand in den
Bereichen Personal, Sach- und Projektkosten im Geschaftsjahr 2020
beschlossen und befinden sich insbesondere im Bereich der Sachaufwendungen
auch 2022 weiter in der Umsetzung. Risiken samtlicher Ertrags- und
Aufwandspositionen werden weiter intensiv Uberwacht und notwendige
Anpassungsmaflnahmen analysiert.

Frankfurt am Main, den 21. April 2022
—
// =
/ = /"/f/

“ s / // o

Thomas Arnold, Vorstand Finanzen
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Allgemeine Auftragsbedingungen
fur

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriufungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aufl3er bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherftl-
lung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenuiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegentiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, ber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschréankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fir Schadensersatzanspriche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergutungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tétigkeit Gbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht lbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebuhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergltung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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Darstellung Jahresrechnung 2021
a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB - ohne dsj - 2021

Mitgliedsbeitrage 4.000.000,00 £4.502.839,58 | Der Stichtag fiir die Bestandserhebung war
der 01.01.2020 und lag damit vor der Pande-

mie. Alle Mitgliedsorganisationen konnten
ihre Beitragzahlung leisten.

Glucksspielertrage

GlUcksSpirale 5.300.000,00 5.509.103,63 Leichter Umsatzrickgang, aber weniger
Gewinnausschittung als erwartet.

Sieger-Chance 5.550.000,00 7.427.745,60  Inder Coronakrise weiterhin auf hohem
Niveau.

Glucksspielertrage gesamt 10.850.000,00 12.936.849,23 _

Vermarktungsertrage

Olympische Vermarktung 6.152.148,00 6.774.000,00  Der Wert basiert auf dem Vertrag mit der DSM.
Kompensation von Mindereinnahmen 2020.

3.756.000,00 2.201.264,96  Der Wert der Einkleidung der Olympischen

Sachleistungen Spiele war geringer als veranschlagt.

LSport fur Alle” 770.000,00 771.607,32  Wert aus dem Vertrag mit der DSM. Enthdlt nur

Vermarktung den NettoUberschuss, der beim DOSB verbleibt.
Der Wert der Projekte liegt bei rd. 2 Mio. EUR.

Vermarktungsertrage gesamt 10.678.148,00 9.752.872,28 _
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5.898.135,00 5.459.853,69  Forderung durch das BMI.

Olympische Spiele

Athleten-Service-Center Tokio

World Games/
European Games

Globalprojekt im
Leistungssport

Internationale
Zusammenarbeit

Integration

Willkommen im Sport

Sport bewegt Menschen
mit Demenz

Eventmanager*innen Inklusion
Impfkampagne

Starke Netze gegen Gewalt
Natur macht fit

EU-Projekt Smile
ZuschUsse |0C

Sonstige Zuwendungen

600.000,00

Entsendungskosten lagen durch die Pandemie
insgesamt etwas geringer als geplant.

Forderung durch das BMI.
Athleten-Service-Center konnte pandemie-
bedingt nicht umgesetzt werden.

1.464,01  Forderung durch das BMI fur die World Games
in Birmingham.

1.800.000,00 1.245.092,68  Forderung durch das BMI.

Sportmedizinische Grunduntersuchungen etc.
Pandemiebedingter Riickgang.

1.000.000,00 283.214,68  Forderung durch das AA fir Sportprojekte im

Ausland. Pandemiebedingter Rickgang.

400.000,00 215.183,42  Forderung durch BMZ/GIZ fir Sportprojekte im
Ausland. Pandemiebedingter Rickgang.
735.000,00 1.767.097,67  Forderung durch BAMF, BMI, inkl. Projekte mit
Geflichteten. Inkl. Sondermittel der Vorjahre.
350.000,00 138.090,00  Forderung durch BAMF, BUKA
155.000,00 179.324,83  Forderung durch das BMFSFJ
212.000,00 221.086,72  Forderung durch das BMAS
147.058,82  Gemeinsame Aktion vom BMI und DOSB
10.000,00
135.000,00 Forderung durch das BMUB.
Projekt konnte nicht umgesetzt werden.
118.000,00 78.535,88  Forderung durch die EU und das BuKA
1.662.827,00 1.592.508,55  Zuschisse fur Verwaltung, OS Tokio und

Projekte mit olympischen Inhalten

18.800,00

S —— Bomse200 | mmvoss|
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Zinseinnahmen 1.000,00
Mieteinnahmen 550.000,00
ZuschUsse fUr BUros in 175.000,00
Berlin und BrUssel

Teilnehmerbeitrage 140.000,00
ZuschUsse, Verkdufe, 81.000,00
Weiterbelastungen
Verwaltungskostenpauschalen 70.000,00
PKW-Nutzung 40.000,00
Kampagne Sport gegen Krebs 126.000,00
DOSB Nachhaltigkeitsstrategie

Zukunftsprojekte 300.000,00
Trainer*in Sportdeutschland 200.000,00
Olympische Spiele 2.000,00
Sportentwicklungsbericht

ReStart Corona

Zuschuss Willkommensfeier

Periodenfremder Ertrag

Auflosung von Ruckstellungen

Auflosung Zuschuss Neubau 240.000,00
Dientleistungszentrum 70.000,00

Zuschuss Ehrenamtsstiftung

Zuschreibung DOSB
New Media

Sonstiges

9,75  Fur laufende Festgeldkonten
605.736,76  Durch Vermietungen im Haus des Sports
in Frankfurt
249.885,47  Zuschisse durch das EOC und Verbdnde
475,00  Vonden Teilnehmern an Seminaren und Veran-
staltungen. Pandemiebedingter Rickgang.
117.325,68  Von Mitgliedsorganisationen, Vertragspartnern
und Dritten
40.584,51  Fur Projekte der internationalen Zusammen-
arbeit. Rickgang durch geringeres Projekt-
volumen.
2399796  Versteuerung der Dienstfahrzeuge durch
Mitarbeiter*innen
65.913,72  Zuschuss Deutsche Krebshilfe
2.061,14  Zuschuss durch die Stiftung Deutscher Sport
Zuschuss durch die Stiftung Deutscher Sport
292.202,68  Abruf der Mittel der Stiftung Deutscher Sport
fur das laufende Jahr
Keine Kleineinnahmen vor Ort durch die
Pandemie
108.000,00  Abrechnung des Dreijahreszeitraums
78.955,35
80.000,00  Fur die Willkommensfeiern am Frankfurter
Flughafen. Zuschuss der Stadt Frankfurt.
141.642,33  Rickzahlung Gewerbesteuer und Nach-
verrechnung Deutsche Krebshilfe
271.472,32  U.a. Auflésung IdS rund 190 TEURO
239999,00 Zuschuss von Land und Stadt. Verteilt Uber die
Nutzungsdauer.
84.000,00  Ertrdge aus Dienstleistungen an Dritte
204.495,72  Zuschuss der Stiftung fur Engagement und
Ehrenamt. Fir digitale Projekte des DOSB.
377.749,15  Aufwertung der Beteiligung, die dann an die
Stiftung Deutscher Sport Ubertragen wurde.
90.657,31  U.a.Verrechnung von Mehrwertsteuer

Sonstige Ertrage gesamt 1.995.000,00 3.081.163,85 _
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Integration durch Sport 10.665.000,00 10.119.120,02
Willkommen im Sport 645.000,00 567.284,04
Sport mit Demenz 4732416
Inklusionsmanager 188.000,00 112.468,87

Mittel des Bundesamtes fir Migration
und Flichtlinge

Mittel des Bundesamtes fUr Migration
und Flichtlinge

Mittel des BMFSFJ
Mittel des BMAS

Weiterleitungen gesamt 11.498.000,00 10.846.197,09 _
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Personalaufwendungen

Vergitung 10.500.000,00 10.402.879,50  Fir Gehdlter, Sozialversicherungsbeitrdge,
gesetzliche Rickstellungen

Altersversorgung 500.000,00 403.879,40  VBL, VBLU, VBL-Sanierung
Sonstige Personalkosten 400.000,00 528.815,54  Berufsgenossenschaftsbeitrdge, Fortbildungen
Kosten ausgeschiedener 70.000,00 54.478,32  Altersteilzeit und Ruhegelder

Mitarbeiter*innen

Personalaufwendungen 11.470.000,00 11.390.052,76
gesamt
Sachaufwendungen

Allgemeine 1.700.000,00 1572.714,66  Verwaltungskosten der Geschdftsstelle
Verwaltungsausgaben

Veranstaltungen 380.000,00 315.387,63  FUr Raummieten etc.

Reisekosten 565.000,00 155.041,72  EinschlieBlich Sachleistungen, denen

Gutschriften gegeniberstehen

Bezogene Leistungen 880.000,00 1.229.720,27  Fur Dienstleistungen inhaltlicher Art
durch Dritte

Summe Sichicheverwolung | 332500000 | 3am@eqzs |

Abschreibungen 550.000,00 441.099,06  Bewegliches Anlagevermogen
Kosten Gebdudeverwaltung 890.000,00 1.073.135,57  Inkl. Gebdudeabschreibungen

Summe AfA/ 1.440.000,00 1.514.234,63
Gebdudeverwaltung

Sachaufwendungen 4.965.000,00 4.787.098,91
gesamt

65



Darstellung Jahresrechnung 2021
a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB - ohne dsj - 2021

AUFWENDUNGEN Plan 2021/€ Ist 2021/€ | Erlduterungen

Olympische Spiele 10.320.280,00
Athleten-Service-Center Tokio 600.000,00
NOGC-Activities 363.500,00
Eliteschulen des Sports 300.000,00
dsj 585.000,00
Globalprojekt im 1.800.000,00
Leistungssport
Internationale 1.000.000,00
Zusammenarbeit

400.000,00
Integration durch Sport 568.000,00
Willkommen im Sport 350.000,00
Inklusionsmanager*innen 212.000,00
Innovationsfond Breitensport 150.000,00
Zinsen Neubau 175.000,00
Dienstleistungszentrum
Interessensvertretung Berlin
Kampagne Bewegung 126.000,00
gegen Krebs
Sportentwicklungsbericht
Sport bewegt Menschen 155.000,00
mit Demenz
Digitalisierung/IT-Struktur 300.000,00
Ausgaben Sieger-Chance- 333.000,00

Projekte
ReStart Corona
PSG

Impfkampagne

8.283.681,96  Entsendungskosten Olympische Spiele.
Niedrigere Bewertung der Einkleidung.
Konnte pandemiebedingt nicht wie geplant
umgesetzt werden.
284.695,46  MaBnahmen der Verbdnde.
Finanziert vom 10C.
300.000,00 Vollfinanzierung Gber Partnerschaft DSGV
581.639,38  Fur Projekte im Bereich der dsj
1.245.092,68  Im Wesentlichen fUr sportmedizinische
Untersuchungen im Leistungssport.
Zuwendung aus Bundesmitteln des BMI.
284.013,70  Langzeit- und Kurzzeitprojekte aus Mitteln des
Auswdrtigen Amtes. Geringerer Umfang wegen
der Pandemie.
205.600,10  Langzeit- und Kurzzeitprojekte aus Mitteln
von BMZ/GIZ. Geringerer Umfang wegen der
Pandemie.
1.826.436,10  FUr den Kostenanteil, der - neben den
Personalkosten - im DOSB anfdallt
138.090,00  Zusdtzliche Gelder fUr Projekte mit
GeflUchteten vom BAMF und BuKA
242.118,36  Projektforderung durch die BMAS
157.787,00  Inungeraden Jahren
189.914,69  Darlehen der Frankfurter Sparkasse
6.350,33  Zur Finanzierung von Dienstleistungen
an Dritte
363.258,41  Neue Darstellung des Gesamtaufwandes
65.913,72  Projektforderung durch die
Deutsche Krebshilfe
108.000,00  Projektforderung durch die LSB und den DOSB
179.326,22
247.051,39  Technische Neuaufstellung DOSB
284.110,75 268 TEURO DSM,
65 TEURO Werbung Sieger-Chance
78.955,35
109.024,52  Aufarbeitung Chemnitz, Intergrity Unit
156.449,46  Finanziert Uber das BMI
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Kampagne Comeback 326.500,73  Zur Aktivierung der Wiederaufnahme
des Sporttreibens

Athletenkampagne Tokio 49.130,64  Zur Unterstitzung der Aktiven in Tokio.
Vor allem im Bereich Social Media.
Periodenfremder Aufwand 7730998 U.a.ldS mit rund 35 TEURO.
DOSB Nachhaltigkeitsstrategie 15.433,60  Projektforderung durch die Stiftung
Deutscher Sport
Zukunftsprojekte 300.000,00 189.387,76  MaBnahmen zur Kulturentwicklung im DOSB
Trainer*in Sportdeutschland 200.000,00 292.202,68  Projektforderung durch die Stiftung
Deutscher Sport
Natur macht fit 135.000,00 Projektforderung durch das BMUB
EU-Projekt Smile 118.000,00 78.535,88  Projektforderung durch die EU und das BuKA
Sonstiges 1.126.500,00 1.399.792,03  U.a. Marken DOSB 285 TEURO, Sachleistungen

440 TEURO, Eventmanagement 80 TEURO,
Wiedersehensfeier Tokio und Team Welcome
140 TEURO, Sterne des Sport 68 TEURO,

Reise durch Sportdeutschland 98 TEURO,
Rickstellungen ungeprifte Projekte 149 TEURO

S e

67



Darstellung Jahresrechnung 2021
a) als Ertrags-/Aufwandsrechnung DOSB - ohne dsj - 2021

Deutsche Olympische Akademie 320.000,00 341.160,43
Deutsches Sport & 200.000,00 200.000,00
Olympia Museum

Gesellschaft Deutscher 10.000,00 10.000,00
Olympiateilnehmer

Trainerakademie 50.000,00 50.000,00
FUhrungsakademie 40.000,00 40.000,00
Dopingopferhilfeverein 42.000,00 42.000,00
TAFISA 30.000,00 30.000,00
NADA: Dopingkontrollen 400.000,00 400.000,00
Zuschuss Stiftung 377.749,15
Deutscher Sport

Projekte aus dem Bereich 1.350.000,00 1.975.915,20
der Spitzenverbdnde

Projekte aus dem Bereich 1.350.000,00 1.975.915,20
der Landessportbinde

Deutsche Sporthilfe: 1.600.000,00 1.975.915,20
Athletenforderung

Intergration durch Sport 10.665.000,00 10.119.120,02

Willkommen im Sport 645.000,00 567.284,04 Weiterleitung an MOs fur
Sport mit Demenz 473246  dortige Malnahmen
Eventmanager*innen Inklusion 188.000,00 112.468,87

Weiterleitungen gesamt 11.498.000,00 10.846.197,09 _

Ergebnis -845.170,00 269.426,16 |

68



DARSTELLUNG
JAHRESRECHNUNG 2021

b) als Ertrags-/Aufwandsrechnung dsj 2021



Darstellung Jahresrechnung 2021
b) Ertrags-/Aufwandsrechnung dsj 2021

E1 Deutscher Olympischer Sportbund (DOSB) 585.000,00 581.639,38

E2 Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) 12.374.000,00 16.952.909,11

Zuwendungen Rahmenvereinbarung (u.a. Jugendverbandsarbeit

national, Internationale Jugendarbeit, Forderung der Geschaftsstelle, 5.150.000,00 5.909.171,97
Engagementforderung, Aktionsprogramm ,Aufholen nach Corona®)
Zuwendungen Freiwilligendienste im Sport 6.677.000,00 5.935.381,55
Koordinationsstelle Fanprojekte (inkl. Qualitdtssiegel) 301.000,00 251.024,09
(Sé)hr}:ce]T%rgegjcrE;rlr;ij;er int. Austauschzusammenarbeit 246.000,00 5.550,00
Sonderprogramm Jugend 0,00 3.684.835,56
dsj-Bewegungskampagne 0,00 1166.94594
E3 Bundesministerium des Innern und fUr Heimat (BMI) 245.000,00 317.735,03
Zusammenhalt durch Teilhabe im Sport - vereint in Vielfalt! 120.000,00 120.501,48
Netzwerk Sport & Politik fUr Fairness, Respekt und Menschenwirde 125.000,00 92.071,93
Demokratieforderung im Sport 0,00 105.161,62
E4  Internationale Austauschprogramme 1.405.000,00 494523,38
Deutsch-Franzosisches Jugendwerk (DFJW) 670.000,00 32994738
Stiftung Deutsch-Russischer Jugendaustausch 400.000,00 79.421,00
Koordinierungszentrum Deutsch-Israelischer Jugendaustausch (ConAct) 210.000,00 8.060,00
Deutsch-Polnisches Jugendwerk (DPJW) 110.000,00 77.095,00
e
B e
Deutscher FuBball Bund e.V./Deutsche Fuball Liga GmbH 301.000,00 255.024,10
Orientierung durch Sport 252.280,00 244.379,09
E6 Verschiedene Einnahmen 360.090,00 691.051,24
Auflosung von Ruckstellungen 0,00 318.000,00
Sonstige* 360.090,00 373.051,24

*In dieser Position sind Teilnehmer*innenbeitrdge, Reisekostenerstattungen, sonstige Erstattungen und periodenfremde Ertrdge enthalten.
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AUSGABEN SOLL 2021/ € IST 2021/€

Al Jugendverband und Zentralstelle 3.603.850,00 9.216.275,13
A2 Teilhabe und Vielfalt 280.710,00 249.748,85
A3 Sport mit Courage 852.000,00 829.927,54
A4  Prdvention/Intervention 67.870,00 31.742,55
A5 Junges Engagement 764.020,00 683.358,90
A6 Freiwilligendienste 6.567.652,00 5.801.144,61
A7 Kinder- und Jugendsport 104.770,00 1.965.258,56
A8 Bildungsnetzwerke 67.134,00 20.499,08
A9 Internationale Jugendarbeit 2.860.029,00 640.881,60
A10 Europdisierung 50.545,00 1.455,22
ATl Olympische Projekte 303.790,00 96.969,29

Summe AUSGABEN 15.522.370,00 19.537.261,33
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