
Die Stärkung des Ehrenamts ist eine zentrale Aufgabe im deutschen Golfsport und im Sport allgemein. Tagtäglich enga-
giert sich eine Vielzahl ehrenamtlicher Personen auf Golfanlagen in Deutschland, gerade im Kinder- und Jugendgolf. Dabei 
werden ehrenamtliche Trainer*innen, Jugendwart*innen und junge Engagierte oftmals viel zu wenig für ihren Einsatz 
gewürdigt. Mit dem DGV-Nachwuchspreis möchte der Deutsche Golf Verband, vorbildliche Engagements und Projekte im 
Kinder- und Jugendgolf auszeichnen und damit stellvertretend dem gesamten Ehrenamt im deutschen Golfsport seine 
Wertschätzung entgegenbringen. 

WELCHE HERAUSFORDERUNGEN WOLLEN WIR DAMIT LÖSEN?

WAS IST DAS ZIEL UNSERES PROJEKTES?
Ziel des DGV-Nachwuchspreises ist es, ehrenamtlich tätigen Personen in den Golfanlagen ein Gesicht zu geben, um die 
Wichtigkeit und den Stellenwert des Ehrenamts im Sport darzustellen. Die Projekte und Engagements von DGV-Lizenz-
trainer*innen, Jugendwart*innen und ehrenamtlich tätigen Schüler*innen bzw. Student*innen im Kinder- und Jugendgolf 
sollen in den Mittelpunkt gestellt werden und anderen Golfanlagen als Best-Practice dienen.

Lukas Adams 
Referent Trainerausbildung 
adams@dgv.golf.de 
https://serviceportal.dgv-intranet.de

PROJEKTLEITUNG UND KONTAKT

Der erstmalig ausgetragene DGV-Nachwuchspreis wurde sehr 
gut angenommen und hat außerordentlich positive Rück-
meldung erhalten. Der Höhepunkt bildete das Live-Voting 
im Rahmen des Jugendgolf-Symposiums online, was für die 
Teilnehmenden des Symposiums aufgrund der unkompli-
zierten Abstimmung ein Highlight war. Im nächsten Zyklus 
sollen die Bewerbungskriterien konkretisiert werden, um 
eine höhere Vergleichbarkeit der Projekte zu garan tieren. 
Der DGV-Nachwuchspreis soll alle zwei Jahre stattfinden 
und dem Rhythmus des Jugendgolf-Symposiums folgen.

FAZIT, LEARNINGS UND AUSBLICK

TrainerIn 
Sportdeutschland

DGV-Nachwuchspreis
Auszeichnungen für vorbildliches Engagement  
im Kinder- und Jugendgolf

Das Projekt gliederte sich in fünf Projektphasen: Ausschrei-
bung, Bewerbung, Nominierung, Auszeichnung und Video-
Dreh. In der Vorbereitungsphase wurden alle Informationen 
in einer Ausschreibung und zusätzlich zum Nachlesen im 
DGV-Serviceportal veröffentlicht. Der Bewerbungszeitraum 
für Lizenz trainer*innen, Jugendwart*innen und Schüler*in-
nen bzw. Student*innen war von Mai bis Juni. Anschließend 
wählte eine breit auf gestellte Jury unter allen Bewerbenden 
drei Nominierte aus. 

Den Höhepunkt des Projektes bildete ein Live-Voting im 
Rahmen des Jugendgolf-Symposiums online, um aus den 
Nominierten eine*n Sieger*in je Kategorie zu bestimmen. 
Alle Sieger*innen erhielten als Gewinn neben Pokal und 
Urkunde ein Videodreh auf Ihrer Golfanlage sowie ein 
umfangreiches Materialpaket der DGV-Ballschule Golf.

PROJEKTPROZESS

Ausschreibung
ab 01/2022

Bewerbung
05 – 06/2022

Nominierung
08/2022

Auszeichnung
11/2022

Video-Dreh
2023

FINANZEN

   Wir sind dankbar und glücklich, zu den Nominierten 
zählen zu dürfen. Im Namen aller Beteiligten bedanke 
ich mich beim DGV für die Wertschätzung unseres 
 Projektes.   

Majda Schmidt  
B-Trainerin,  
Jugendkoordinatorin

Gesamt: 22.455 Euro
Eigenmittel: 14.810 Euro · DOSB-Förderung: 7.645 Euro


