

DEUTSCHER SPORTBUND

Otto-Fleck-Schneise 12


60528 Frankfurt am Main

Telefon 069 / 67 00 – 208

Der Deutsche Sportbund ist die Dachorganisation der Sport-verbände in Deutschland.

Für unser Ressort Personalwesen / Personalentwicklung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine

Personalleiter/in

Sie sind der/die verantwortliche Ansprechpartner/in für alle Personalangelegenheiten des Deutschen Sportbundes. 

Zu ihrem Aufgaben- und Verantwortungsbereich gehören im Rahmen des gesamten Spektrums moderner und innovativer Personalarbeit

· die Initiierung und Umsetzung von Veränderungsprozessen

· die aktive Beratung und Betreuung der Führungskräfte sowie aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Personalfragen

· die Personalplanung und Personalbeschaffung

· das Personalkostencontrolling

· das operative Personalmanagement inkl. der Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

· der Ausbau unserer Personalentwicklungskonzeption 

· die konstruktive Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat 

  Wir erwarten

· ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschul- studium oder vergleichbare Qualifikationen 
· Führungserfahrung

· hohes Durchsetzungsvermögen

· Eigeninitiative, teamorientiertes Arbeiten und überdurchschnittliches Engagement

· Kenntnisse der Methoden eines effizienten Personalmanagements

· gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht und des BAT

· sehr gute kommunikative Fähigkeiten und soziale Kompetenz

Wir bieten eine Vergütung in Anlehnung an BAT I b und gewähren Sozialleistungen wie im öffentlichen Dienst.

Ihre aussagefähige Bewerbung mit Lichtbild richten Sie bitte 

bis spätestens 26.9.2003 an unser Ressort Personalwesen.

