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ANALYSE DES VEREINSPROFILS 

Die folgende Aufstellung soll helfen, eine Analyse des Vereinsprofils zu erstellen. Wählen Sie einen roten 

Stift, um den IST-Zustand einzutragen, einen grünen für den SOLL-Zustand. Bitten Sie auch Mitglieder 

und Nicht-Mitglieder um Ihre Einschätzung. 
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++ 

 
+ 
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- 

 
-- 

gut ausgebildete Übungsleiter      

erfolgreiche Trainer      

gutes Klima in den einzelnen Übungsgruppen      

vielseitiges Angebot an Sportarten      

Förderung neuer Trendsportarten      

Förderung des Breiten-, Freizeit- und 

Gesundheitssports 

     

Förderung des Leistungssports      

prominente Leistungssportler      

gute ausgerüstete, moderne Sporthallen und 

Sportanlagen 

     

Pflege der eigenen Vereinsanlagen      

gute Erreichbarkeit der Sportstätten      

Fahrten zu Wettkämpfen und  

anderen Sportveranstaltungen 

     

Abnahme des Sportabzeichens      

Einrichtung eines Fitness-Studios      

attraktives Angebot für Kinder      

Förderung des Jugendsports      

Mitbestimmung für Jugendliche      

Ferienprogramme      

Zeltlager      

Jugendreisen      

Veranstaltung von Diskos und Feten      

breit gefächertes Angebot für Senioren      

Vereinszeitung      

Berichterstattung in den  

lokalen Medien 

     

dem Angebot entsprechende Mitgliedsbeiträge      

Mitgliederstruktur      

Vereinsleben      

vereinsinterne Kommunikation      

Sonstiges:__________________      
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Image-Diagramm des Vereins 
 

Wer ist mein Verein? Wie wird er von Mitgliedern und Nichtmitgliedern gesehen? Die folgende Auflistung 

soll helfen, ein Image-Diagramm für den eigenen Verein zu erstellen. Nur wer das eigene Profil kennt, 

kann daran erarbeiten, eventuelle Schwächen zu beseitigen. 

 

modern O O O O O O  konservativ 

bekannt O O O O O O unbekannt 

sauber O O O O O O ungepflegt 

angesehen O O O O O O schlechter Ruf 

fortschrittlich O O O O O O rückständig 

aufgeschlossen O O O O O O reserviert 

dynamisch O O O O O O statisch 

zuverlässig O O O O O O unzuverlässig 

organisiert O O O O O O chaotisch 

gerecht O O O O O O ungerecht 

flexibel O O O O O O starr 

kooperationsfreudig O O O O O O abgekapselt 

individuell O O O O O O Standard 

sicher  O O O O O O unsicher 

praktisch O O O O O O theoretisch 

gut  O O O O O O schlecht 

zukunftsorientiert O O O O O O vergangenheitsorientiert 

gut erreichbar O O O O O O schwer erreichbar 

großes Angebot O O O O O O geringe Auswahl 

seriös O O O O O O unseriös 

familiär O O O O O O unpersönlich 

stabil O O O O O O instabil 

vielseitig O O O O O O einseitig 

freundlich O O O O O O unfreundlich 

sozial O O O O O O unsozial 

 


